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ค ำน ำ 
 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ นโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประกอบกับ กระทรวงศึกษาธิการมีประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑  ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม 
๒๕๖๑ โรงเรียนทุ่งโพวิทยา จึงใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 เพื่อเป็นการรายงานการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน จึงได้จัดท ารายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษาฉบับนี้ขึ้น เพื่อรายงานผลลัพธ์ที่เกิดจากการจัดการศึกษาตลอด ปีการศึกษา ๒๕๖8 
ตามค่าเป้าหมายด้านคุณภาพท่ีได้ประกาศใช้ ท้ังนี้ ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาท่ีรายงานนี้
จะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการน าไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
      งานประกนัคุณภาพการศึกษา 
       โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
       วันท่ี...31...เดือน...มีนาคม....พ.ศ. ..2568.... 
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บทสรุปส ำหรบัผู้บริหำร 
 

ชื่อเร่ือง : รายงานประจ าปีของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕68  
โรงเรียน : ทุ่งโพวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
ข้อมูลพื้นฐาน : โรงเรียนทุ่งโพวิทยา จัดการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6          
มีจ านวนนักเรียน  110 คน ครู (ข้าราชการ) 11 คน  
 
 ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

ความสอดคล้องของ
ผลการประเมินกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑ : คุณภาพของ
ผู้เรียน 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๒ : กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ : กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
 
เป็นไปตามเป้าหมาย 

ภาพรวมของสถานศึกษา ดี ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
  ๑. มีผลการประเมิน ระดับดี ผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน ท้ัง 10 ประเด็นพิจารณาผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนพบว่า สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา และเป็นไปตาม
เป้าหมาย จ านวน 7 ประเด็นพิจารณาและเมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตาม
เป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 
  ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ ประสิทธิผลของการด าเนินงานในมาตรฐานท่ี 1 มี
พัฒนาการสูงขึ้น จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา ได้แก่ 1)ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คือ นักเรียน
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ  
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความ
รักและภูมิใจในความเป็นไทย มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 
ผลงานเชิงประจักษ์  ได้แก่  ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม/อนุรักษ์ประเพณี วันส าคัญและท้องถิ่น 
ผลการประเมินคุณลักษณะฯของผู้เรียน กิจกรรมสภานักเรียน  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 2) ผู้เรียน
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม ผลการด าเนินโครงการได้แก่ โครงการ
ส่งเสริมประชาธิปไตย ภาพถ่ายกิจกรรม ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียน โครงการกิจกรรม แบบ
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บันทึกพฤติกรรมนักเรียน และ เอกสาร ปพ. และ 3)สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม คือนักเรียนมี
น้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการ
ด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ  
  ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ี สูงขึ้น  ได้แก่ ด้าน คุณภาพของผู้เรียนควรพัฒนา
ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณเพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้น ศึกษาวิเคราะห์สาเหตุท่ีท าให้ผลคะแนนเฉล่ีย O-NET ระดับโรงเรียน       
ปีการศึกษา 2568 ต่ ากว่าระดับจังหวัด เขตพื้นท่ีและประเทศ โดยวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการ
วิเคราะห์ตัวช้ีวัด และรวบรวมข้อสอบเก่า ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษา
ต่อไป พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความมีระเบียบวินัยและความ
รับผิดชอบให้มากยิ่งขึ้น ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความรู้ ความสามารถตามความถนัด หาประสบการณ์
จากสถานการณ์จริงให้เพิ่มมากขึ้น มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอน จัดหาเครื่องมือท่ีดีมีคุณภาพในการ
ประเมินความสามารถในการคิดของนักเรียนอย่างมีระบบและหลากหลาย ส่งเสริมให้ครูมีเทคนิคการสอนท่ี
หลากหลายท่ีสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลให้มากขึ้น ให้ครูสอนซ่อมเสริมกับนักเรียนกลุ่มอ่อนท่ีไม่ผ่าน
เกณฑ์ขั้นต่ าหรือมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ตามท่ีโรงเรียนก าหนด ให้ศูนย์การเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระจัดหา
ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายน่าสนใจ ชวนให้นักเรียนต่ืนตัวและเกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น ภายใต้แผนปฏิบัติงานโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ของนักเรียนโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และโครงการพัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่
เป้าหมาย 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  ๑. มีผลการประเมิน ระดับดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการด้านกระบวนการบริหาร
และการจัดการ ท้ัง 6 ประเด็นพิจารณาสูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 2 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมาย 
จ านวน 4 ประเด็นพิจารณา และเมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย เป็น
ส่วนใหญ่  
  ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่ โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ใช้รูปแบบการท างานเป็นทีม (TTV MODEL)  
เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษา โดยได้ด าเนินท้ังส้ิน 25 โครงการ ตามกระบวนการ PDCA โดย
ใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายมาบริหารการศึกษา เช่น ระบบ e-School, School Health Hero, ระบบ
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน, SGS, NISPA, MOE Safety Center เป็นต้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
ทางโรงเรียนได้น าแผนพัฒนาการศึกษาซึ่งมีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา โดยทางโรงเรียนได้แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน มีการท างานอย่าง
มีส่วนร่วมกับชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการประเมินและน าผลการประเมินมาแก้ไขปรับปรุงงาน โดยในปี
การศึกษา 2568 โรงเรียนทุ่งโพวิทยาได้จัดด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขึ้นมาใหม่ 
เพื่อก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รายงาน
การประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถบริหารจัดการคุณภาพของ สถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง 
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ทรัพยากรทางการศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากร และคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้าน การพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย มีผลการพัฒนา
คุณภาพประเด็นด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการอบรม Online และเข้าร่วมการอบรม สัมมนา
หน่วยงานต่างๆ น าผลการอบรมมาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมายของ
โรงเรียน ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามการอบรมพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพท้ังภายใน และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และ
มีความปลอดภัย ครูมีการผลิตส่ือการเรียนรู้ใช้ในจัดการเรียนรู้  
  ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น ได้แก่ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
และเป็นผู้น าทางวิชาชีพ ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนการเผยแพร่นวัตกรรมให้มากขึ้น ควรมี
กระบวนการนิเทศติดตามการอบรมพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาน้อยเกินไป และขาดการ
วางแผนและพัฒนาอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพขาด
ประสิทธิภาพ ท าให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง ควรส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญและเป็นผู้น าทางวิชาชีพ ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนการ
เผยแพร่นวัตกรรมให้มากขึ้น ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพท่ีสูงขึ้น สร้างเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มี
ความเข็มแข็ง เพื่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน พัฒนาสถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ของชุมชน จัดท าข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และเก็บรวบรวมไว้ท่ีส่วนกลางของ
โรงเรียน เพื่อให้แต่ละฝ่ายสามารถน าข้อมูลท่ีต้องการไปใช้ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โรงเรียนมีการจัดท า
แผนเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการของสถานศึกษาในมาตรฐานท่ี 2 ภายใต้แผนปฏิบัติงานโครงการพัฒนา
วิชาการ โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี โครงการเฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา 
โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC โครงการพัฒนาการบริหารงบประมาณโครงการพัฒนาการ
สอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย และโครงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้อาคารเรียนและภูมิ ทัศน์ภายใน
โรงเรียน 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  ๑. มีผลการประเมิน ระดับดีเลิศ ผลการด าเนินการด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ท้ัง 
5 ประเด็นพิจารณาสูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 1 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 4 ประเด็น
พิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย 
  ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่ มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ โดยเน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบติัจริง ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียนและรายวิชาท่ีสอน ครู
เป็นผู้อ านวยความสะดวกและให้ค าแนะน าช่วยเหลือเมื่อจ าเป็น ติดตามตรวจสอบ รวมท้ังให้การสนับสนุน
ด้านอุปกรณ์การเรียนรู้ เช่น แหล่งข้อมูล เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ 
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ด าเนินการสร้างและพัฒนาส่ือการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรมสร้างงานน าเสนอข้อมูล (Microsoft 
PowerPoint) บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) และใช้ส่ือการเรียนรู้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) 
เพื่อใช้ประกอบการอธิบายเนื้อหาในการจัดการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดและสามารถสร้าง
นวัตกรรมได้ นอกจากนี้ได้ด าเนินการพัฒนานวัตกรรมประกอบการจัดการเรียนการสอน มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน และการท าแบบทดสอบโดยนักเรียนสามารถเข้ามาดูงานผ่านระบบออนไลน์บนเว็บไซต์ หรือ
บนแอพพลิเคช่ันบนสมาร์ทโฟนได้ด้วยตนเอง โดยมุ่งหวังให้ ผู้เรียนได้รับความรู้และวิธีการเรียนรู้ ท่ี
หลากหลาย และเกิดผลสัมฤทธิ์ตรงตามเป้าหมายของสถานศึกษาอย่างสูงสุด ครูมีการบริหารจัดการในช้ัน
เรียนและนอกห้องเรียนเชิงบวกร่วมกับนักเรียนเพื่อเป็นพื้นฐานแห่งการจัดการเรียนรู้ คือ “การเรียนรู้อย่าง
มีความสุข” กระตุ้นส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศในการ
เรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ครูมีการวัด และประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม 
จริยธรรม และมีเวลาในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียนท้ังด้านการเรียน ความ
ประพฤติ คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการท าวิจัยในช้ันเรียน เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการวิจัยนั้น ๆ มาปรับวิธีการเรียนเปล่ียนวิธีการสอน ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน และเพื่อเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามาใช้สถานท่ีอบรม นอกจากนี้ ยังใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องอยู่เสมอ หลักฐาน
สนับสนุน ได้แก่ แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แบบประเมินนิเทศการสอน บันทึกผลหลังการสอน แบบ
ประเมินการใช้หลักสูตร บันทึกการใช้ส่ือ บันทึกกิจกรรม PLC แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน แบบประเมิน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ แบบสรุปโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน วิจัยในช้ันเรียน และบันทึกการใช้
ส่ือและแหล่งเรียนรู้ แผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) บันทึกไปราชการ/อบรมสัมมนา 
  ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น ได้แก่ ควรน ากิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ให้
นักเรียนมีประสบการณ์ตรง สามารถให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาศักยภาพและด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีโครงการท่ีน ามาปรับใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ท่ีหลากหลาย เพื่อ
น ามาพัฒนาผู้เรียน ครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ สามารถน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ ส่งเสริมให้ครูน าเทคนิคและวิธีการสอน และส่ือ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเหมาะกับนักเรียนในยุคปัจจุบัน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น ส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การ
จัดท าการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้า
รับการอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพและความต้องการเพื่อพัฒนาตนเองอยู่เสมอ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน มุ่งพัฒนาส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน มีโสตทัศนูปกรณ์ ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนการสอนของครูและนักเรียน เช่น เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง โทรทัศน์ เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ ภายใต้แผนปฏิบัติงานโครงการพัฒนา
บุคคลากร โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC โครงการ
พัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ และโครงการเปิดรั้ววิชาการ 
เปิดบ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          ฉ 
 

สารบัญ 
 

 
เร่ือง หน้า 
ค าน า ก 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข 
สารบัญ ฉ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 1 
 ข้อมูลท่ัวไป 1 
 ข้อมูลผู้บริหาร 

ข้อมูลครูและบุคลากร 
4 
4 

 ข้อมูลนักเรียน 6 
 ข้อมูลทรัพยากร 

ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

8 
9 

11 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 13 
 ผลการประเมินภายในของสถานศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2567 19 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบล่าสุด 19 
 ข้อมูลงบประมาณ 22 
 สภาพชุมชนโดยรวม 22 
 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 23 
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 38 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 38 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการซองผู้บริหารสถานศึกษา 53 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 
61 
86 

ส่วนที่ 3 สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 88 
 จุดเด่น 90 

 จุดควรพัฒนา 91 
 ข้อเสนอแนะ 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
92 
93 

 ความต้องการการช่วยเหลือ 94 
ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 95 
 หลักฐานข้อมูลส าคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ 98 
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ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐำน 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 ช่ือโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ท่ีต้ังเลขท่ี 157 หมู่ ท่ี 1 ต าบลเขากวางทอง อ าเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 e –Mail: thungpho@hotmail.com เปิด
สอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เนื้อท่ีจ านวน 35 ไร่ 2 งาน 68 ตารางวา 
เขตพื้น ท่ีบริการ 10 หมู่บ้ าน ได้แก่  ต าบลเขากวางทอง  หมู่ ท่ี  1 บ้านทุ่งสบาย ต าบลทุ่งโพ หมู่ ท่ี 
1,2,3,4,5,8,10,11,14 

 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรียนทุ่งโพวิทยา เดิมต้ังอยู่ท่ี หมู่ 9 ต าบลทุ่งโพ อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี ต่อมาเปล่ียน
สถานท่ีต้ังใหม่ เป็นหมู่ท่ี 1 บ้านทุ่งสบาย ต าบลเขากวางทอง อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี เป็นโรงเรียนท่ี
สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา(เดิม) 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีก าเนิดมาจากโครงการพัฒนาการศึกษาในแผนพัฒนาการศึกษาในแผน
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ระยะท่ี 4 (พ.ศ. 2520 – พ.ศ. 2524) ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงวาง
นโยบายท่ีจะกระจายโรงเรียนมัธยมศึกษาไปสู่ชนบท เพื่อให้เกิดความเสมอภาคในทางการศึกษาแก่ผู้ท่ี
ประสงค์จะหาโอกาสท่ีจะศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น โดยเปิดโอกาสให้เปิดโรงเรียนมัธยมศึกษาตามต าบล 
ต่าง ๆ ท่ีมีความเหมาะสม 
 ส าหรับอ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี เริ่มโครงการสร้างโรงเรียนมัธยมศึกษาขึ้นต้ังแต่ปี พ.ศ. 
2518 คณะกรรมการด าเนินการในเรื่องนี้ ได้แก่ นายอ าเภอหนองฉาง ว่าท่ี ร.ต.สมจิตร ห้องส าเริง และนาย
เล่ือน ศรียากูล ผู้ช่วยศึกษาธิการอ าเภอ รักษาการในต าแหน่ง ศึกษาธิการอ าเภอหนองฉาง มีความเห็นพ้อง
ต้องกันให้สร้างโรงเรียนมัธยมศึกษาท่ีต าบลทุ่งโพ โดยมีผู้เสนอยกท่ีดินโดยไม่คิดค่าตอบแทน ให้กับทางราชการ
จ านวน 35 ไร่ 2 งาน 68 ตารางวา ซึ่งอยู่บนเส้นทางถนนสายอ าเภอหนองฉาง–อ าเภอลานสัก ประมาณหลัก
กิโลเมตรท่ี 9 ระยะทางจากตัวอ าเภอหนองฉางประมาณ 13 กิโลเมตรจากตัวจังหวัดอุทัยธานี ประมาณ 34 
กิโลเมตร ระยะทางจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา อุทัยธานี ชัยนาท ประมาณ 33 กิโลเมตร 
โดยมีรายนามผู้บริจาคประกอบด้วย นางแถม ทวีผล นายประทิน ทวีผล นายแสวง สินเธาว์ นายสุนทร 
สินเธาว์ 
 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศต้ังโรงเรียนทุ่งโพวิทยาเป็นโรงเรียนรัฐบาล สังกัดกองการมัธยมศึกษา 
กรมสามัญศึกษา(เดิม) เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2520 โดยจัดการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และในปี 
พ.ศ. 2539 โรงเรียนได้รับอนุญาตให้จัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเพิ่มอีกระดับหนึ่งซึ่ง
ในปจัจุบันโรงเรียนทุ่งโพวิทยาได้จัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาป่ีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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แผนที่โรงเรียน 
 
                                    ไป อ.เมืองอุทัยธานี                                                                           

N                                      
 
             
                                                                                            ไป อ.บ้านไร่ 
 
 
 
                          ไป อ.หนองฉาง                     อ.บ.ต.ทุ่งโพ 
                                                            ©ก.ม. 9 
                                                                           
                                                              ไป อ.ลานสัก                                                           
 

 
 
ค าขวัญ   

ประพฤติดี เรียนเด่น เล่นกีฬา พัฒนาชุมชน 
 

ปรัชญาโรงเรียน  
ปญฺญา นราน  รตฺน               

         “ปัญญาเป็นดวงแก้วอันประเสริฐของคนดี” 
 

ตรำสัญลักษณ์โรงเรียน  

 
 
เป็นรูป กรอบใบโพธิ์สีประจ าโรงเรียนล้อมรอบเปลวเทียน ประดุจแสงสว่างแห่งปัญญามีพุทธภาษิต

ด้านในว่า ปญฺญา นราน  รตน  หมายถึง ปัญญาเปรียบเสมือนเครื่องประดับแห่งตน 
 
อัตลักษณ ์ ยิ้มใส  ไหว้สวย มีน้ าใจ 
 
เอกลักษณ์ บรรยากาศดี ประเพณีขวัญข้าว สืบสานเศรษฐกิจพอเพียง 
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วิสัยทัศน์ (VISION) 
 “ภายในปี 2571 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
จัดการเรียนแบบบูรณาการแหล่งเรียนรู้ และบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 
พันธกิจ (MISSION) 

1. จัดการศึกษาให้ท่ัวถึง โดยสร้างโอกาส ให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน   

2. ส่งเสริมให้นักเรียน เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ซื่อสัตย์  มีจิตสาธารณะ ตลอดจน
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และสอดคล้องกับวิถีชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามหลักสูตร ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตาม
ศักยภาพของผู้เรียน เพื่อความเป็นเลิศเฉพาะทาง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมด้านเทคโนโลยี สู่อาชีพอย่างมี
ความสุข 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นท่ียอมรับของชุมชน สังคม และทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
เป้าประสงค์ (Goals) 

1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ซื่อสัตย์ 

มีจิตสาธารณะ ตลอดจนอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และสอดคล้องกับวิถีชุมชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อความเป็น
เลิศเฉพาะทาง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
ส่งเสริมด้านเทคโนโลยี สู่อาชีพอย่างมีความสุข 

4.สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นท่ียอมรับของชุมชน สังคม และทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

5. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 1.ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 

2.ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม เสมอภาค และ
มีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล 

3.ส่งเสริมครู จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
4.ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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๒. ข้อมูลผู้บริหำร 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล นายวงศกร  อ าภา  โทรศัพท์ 089-8565899 
e-mail  ketwongsakorn@gmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม  สาขา การสอนคณิตศาสตร์ 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้  ครู รักษาการแทนในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ต้ังแต่ 3 ตุลาคม  
พ.ศ. 2568 จนถงึปัจจุบัน เป็นเวลา ...-... ปี ....5.... เดือน 
 
๓. ข้อมูลครูและบุคลำกร 
 

ประเภท / ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม 
ต่ ำกว่ำ ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

๑. ผู้บริหารสถานศึกษา      
-  ผู้อ านวยการ - - - - - 
-  รอง/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ - - - - - 

รวม - - - - - 
๒. ผู้สอนมัธยมศึกษา      

-  ครูระดับมัธยมศึกษา - 6 4 - 10 
-  ครูอัตราจ้าง(สอนมัธยม) 

   (สัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนขึ้นไป) 
- 3  - 3 

    - ครูต่างชาติ - - - - - 
รวม - 9 4 - 13 

๓. บุคลากรสายสนับสนุน      
-  เจ้าหน้าท่ี - 1 - - 1 
-  ลูกจ้าง 1 - - - 1 
-  อื่นๆ (ระบุ)  .... 1 - - - 1 

รวม 2 1 - - 3 
รวมทั้งสิ้น 2 11 4 - 18 

 

สรุปอัตราส่วน 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับมัธยมศึกษา   
  อัตราส่วนของจ านวนผู้เรียน  : ครู  เท่ากับ 1:8 
  อัตราส่วนของจ านวนผู้เรียน  : ห้อง  เท่ากับ 14:1 
  มีจ านวนครู  ครบช้ัน    ครบช้ัน     ไม่ครบช้ัน  ในระดับช้ัน ม.1-6 
  ภาระงานสอนของครู โดยเฉล่ียช่ัวโมง : สัปดาห์ เท่ากับ 16.85 : 5  
*หมายเหตุ การนับจ านวนจ านวนครูอัตราจ้างให้นับเฉพาะผู้ท่ีท าสัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนขึ้นไปเท่านั้น 
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ตารางสรุปจ านวนครู จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

วิชาเอก / โท 
จ านวนครูที่มีวุฒิการศึกษา 

วิชาเอก 
จ านวนครูที่มีวุฒิการศึกษา 

วิชาโท 

ภาษาไทย 1 - 
คณิตศาสตร์ 2 - 
วิทยาศาสตร์ 4 - 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1 - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - 
ศิลปะ - - 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 - 
ภาษาต่างประเทศ 2 - 
อื่นๆ (โปรดระบุ)  - - 

รวมทั้งสิ้น 13 - 
 

* หมายเหตุ การนับจ านวนครูทุกระดับให้นับเฉพาะครูและครูอัตราจ้าง (สัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนข้ึนไป) เท่าน้ัน 
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๔. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันท่ี 10 พฤศจิกายน ของปีการศึกษา 2567) 
1) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน ……82…………คน 

 2) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 110  คน จ าแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
 

 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวน
ห้องเรียน 

จ านวน 
ผู้เรียน/เด็ก  ปกติ 

(คน) 

จ านวน 
ผู้เรียน/เด็ก   

ที่มีความต้องการพิเศษ 
(คน) 

รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.1 1 ๙ ๖ - - ๑๕ 
ม.2 1 1๑ 12 - ๑ 2๓ 
ม.3 1 ๘ 1๑ - - ๑๙ 
ม.4 2 ๖ ๑๒ - - 18 
ม.5 2 1๐ ๖ - - ๑๖ 
ม.6 2 ๑๑ 8 - - 1๙ 
รวม 9 ๕๕ ๕๕ - 1 1๑0 

 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    อัตราส่วนครู : นักเรียน = …1…. : …9… 
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3) ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวนนักเรียนทั้งหมด 

(คน) 
จ านวนผู้ที่ส าเร็จ
การศึกษา (คน) 

หมายเหตุ 

ม.๓ ๑๙ ๑๘ 94.74 
ม.๖ 1๙ 15 78.95 

 
4)  จ านวนนักเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 110 คน คิดเป็นร้อยละ  89.09 
5)  จ านวนนักเรียนท่ีมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  104  คน คิดเป็นร้อยละ  94.55 
6)  จ านวนนักเรียนพิการทางการศึกษา ………1……...คน    คิดเป็นร้อยละ………0.90………..…... 
7)  จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ……2……คน   คิดเป็นร้อยละ…..…………1.81……..….... 
8)  จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ………………40.……..…คน   คิดเป็นร้อยละ……36.36…………..…... 
9)  จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ……30….คน   คิดเป็นร้อยละ….27.27..... 
10) จ านวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปัจจุบัน)…..…2…..…  คน   คิดเป็นร้อยละ…….1.82……...... 
11) สถิติการขาดเรียน                           …..…459…...ครั้ง/ปี   คิดเป็นร้อยละ…..2.94…….. 
12) จ านวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ าช้ัน               ...........-......... คน     คิดเป็นร้อยละ…….-………..….. 
13) จ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร 
 ม.3   จ านวน    18   คน   คิดเป็นร้อยละ   94.74 
 ม.6   จ านวน   15  คน   คิดเป็นร้อยละ  78.95 
14) จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ …104….คน   
คิดเป็นร้อยละ ……94.55….. 
15) จ านวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเป็นลูกท่ีดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง   …104…... คน  คิดเป็นร้อยละ …94.55…… 
16) จ านวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเป็นนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน …100….คน คิดเป็นร้อยละ ..…90.91……….. 
17) จ านวนนักเรียนท่ีท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา…102...คน คิดเป็น
ร้อยละ …92.73……. 
18) จ านวนนักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรู้ จากการอ่ านและการสืบค้นจากเทคโนโลยี สารสนเทศอย่าง
สม่ าเสมอ…102…. คน  คิดเป็นร้อยละ …92.73….. 
19) จ านวนนักเรียนท่ีผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามท่ีก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา …102...
คน  คิดเป็นร้อยละ …92.73….. 
20) จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา ……102…..คน  คิดเป็นร้อยละ ……92.73…. 
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๕. ข้อมูลทรัพยำกร 
รายละเอียด มี/ไม่มี รายละเอียด 

๑. อาคารเรียน มี 2 หลัง 
- อาคารเรียน (216ค) จ านวน 2 ช้ัน ประกอบไป
ด้วยห้องส านักงานครู 4 ห้อง / ห้องประชุม 1 ห้อง 
/ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 3 ห้อง / ห้อง
คอมพิวเตอร์ 1 ห้อง / ห้องเรียน 7 ห้อง / ห้องสมุด 
1 ห้อง  
- อาคารเรียนช่ัวคราว ประกอบไปด้วยห้องเรียน 3 
ห้อง 

๒. ห้องเรียน มี - มีท้ังหมด 10 ห้อง 
๓. อาคารอเนกประสงค์/ห้องประชุม มี - เป็นอาคารท่ีเปล่ียนแปลงมาจากห้องปฏิบัติการ

อุตสาหกรรม ใช้ท ากิจกรรมส่วนรวมของโรงเรียน 
สามารถจุนักเรียนได้ประมาน 150 คน 

๔. ห้องสมุด มี - ห้องสมุดขนาด 120 ตารางเมตร มีหนังสือประ
มาน 10,000 เล่ม การสืบค้นหนังสือและการยืม-
คืน ใช้ระบบดิวอี้ 

๕. ห้องพยาบาล มี - มีเตียงไว้บริการนักเรียนในเวลาเจ็บป่วยเล็กน้อย 
จ านวน 3 เตียง มียาสามัญประจ าบ้านท่ัวไปไว้ใช้
ส าหรับนักเรียนเวลาเจ็บป่วยเบ้ืองต้น 

๖. ห้องคอมพิวเตอร์ มี มีคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะจ านวน 27 เครื่อง 
๗. ห้องดนตรี  ไม่มี - 
๘. สนามกีฬา/สนามเด็กเล่น มี - สนามเปตอง 2 สนาม 

- สนามบาสเก็ตบอล 1 สนาม 
- สนามฟุตบอล 1 สนาม 
- สนามฟุตซอล 1 สนาม 
- สนามวอลเล่ย์บอล 1 สนาม 
- สนามเซปักตะกร้อ 1 สนาม 
- สนามแบดมินตัน 1 สนาม 

๙. ส่ือ มี - ทีวี LED ขนาด 55 – 60 นิ้ว ทุกห้องเรียนส าหรับ
ใช้เป็นส่ือในการจัดการเรียนการสอน 

๑๐. อื่น ๆ (ระบุ) 
 10.1 โรงอาหาร 
 10.2 ห้องน้ านักเรียน 

มี - โรงอาหารจ านวน 1 หลัง 
- ห้องน้ านักเรียนชาย 1 หลัง และห้องน้ านักเรียน
หญิง 1 หลัง 

 
อาคารเรียนจ านวน …1…..  หลัง อาคารประกอบจ านวน ….10........หลัง ส้วม…3…..หลัง 
สระว่ายน้ า.......-.......สระ   สนามเด็กเล่น........-.......สนาม   สนามฟุตบอล………1..……..สนาม        
สนามบาสเกตบอล ……1…..สนาม  สนามเปตอง.....2......สนามสนามวอลเลย์บอล.....1....สนาม    
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ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
 1) ห้องสมุดมีขนาด.......160........... ตารางเมตร จ านวนหนังสือในหอ้งสมุด …1,000………เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ……ดิวอี้…………. 
   จ านวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย...30.....คน ต่อ วันคิดเป็น  
ร้อยละ...23.25.....ของนักเรียนท้ังหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จ านวน ……3…………. ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน ……1…………. ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จ านวน ……-…………. ห้อง 
   ห้อง (ระบุ) โสตทัศนศึกษา      จ านวน ……1………... ห้อง 
 3) คอมพิวเตอร์ จ านวน ........46............ เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน .........26.......... เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ......10.......... เครื่อง 
   จ านวนนักเรียนท่ีสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย....104...... คน 
ต่อวันคิดเป็นร้อยละ.....94.54........ของนกัเรียนท้ังหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ………10..………. เครื่อง 
 4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนคร้ัง/ป ี

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องสมุดขนาด 160 ตารางเมตร 12,000 ครั้ง/ป ี
2. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 3 ห้อง 1,200 ครั้ง/ป ี
3. ห้องสวนพฤกษศาสตร์และห้องจริยศึกษา 200 ครั้ง/ปี 
4. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  (27 เครื่อง) 400 ครั้ง/ปี 
5 .ห้องศิลปะ 500 ครั้ง/ปี 
6. ห้องสุขศึกษาและพลศึกษา 700 ครั้ง/ปี 
7. ห้องโสตทัศนศึกษา 250 ครั้ง/ปี 
8. ห้องพยาบาล 400 ครั้ง/ปี 
9. สวนพฤกษศาสตร์ 150 ครั้ง/ปี 
10. ห้องศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 100  ครั้ง/ปี 
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 5) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ใน
ปีการศึกษาท่ีรายงาน 
  5.1 เจ้าอาวาสวัดเขาน้อย อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี ให้ความรู้เรื่อง ธรรมะ สถิติการให้
ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 1 ครั้ง/ปี 
  5.2 นายสมคิด  ขุนศรี ให้ความรู้เรื่อง การท านา ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 5 ครั้ง/ป ี
  5.3 เจ้าหน้าท่ีต ารวจ สภ.เขาบางแกรก ให้ความรู้เรื่องกฎหมายเบื้องต้นสถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งนี้ จ านวน 2 ครั้ง/ปี 
  5.4 เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขากวางทอง  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่ง
นี้ จ านวน 3 ครั้ง/ป ี  
  5.5 วิทยากรลูกเสือ ให้ความรู้ในวิชาต่าง ๆกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี ในจ านวน 1 ครั้ง/ปี 
      5.6 นางสาวชุติมา  จักษุมา  ให้ความรู้เกี่ยวกับแปลงสาธิตโคกหนองนา 
      5.7 นายขจรศักดิ์ กษระก า ครูโรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ให้ความรู้ เรื่องประเพณีการท าขวัญข้าว 
      5.8 เจ้าหน้าท่ีสถานีพัฒนาท่ีจังหวัดอุทัยธานี ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 
      5.9  เจ้าหน้าท่ีจากศูนย์วิจัยข้าวชัยนาท  ให้ความรู้ เรื่อง ศัตรูในนาข้าว 
      5.10 นายสมศักด์ิ  พระศุกร์  ครูโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา  ให้ความรู้ เรื่อง ศุนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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๖. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  
 ๖.๑ ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖8 (ช้ันม.๑-ม.๖) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
ภาษาไทย 2.28 2.76 ๒.๕๗ 
คณิตศาสตร์ 2.06 2.04 ๒.๑๒ 
วิทยาศาสตร์ 3.13 3.08 ๓.๐๕ 
ภาษาต่างประเทศ 1.92 1.69 ๑.๗๘ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2.58 3.07 ๓.๑๑ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 3.39 3.19 ๓.๒๖ 
ศิลปะ 3.31 3.43 ๓.๔๒ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3.35 2.93 ๒.๗๒ 

 

 ๖.๒ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕68 (ช้ันม.๑-ม.๖) 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  

จ ำนวน/ร้อยละของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน  ไม่ผ่ำน 
ข้อ ๑ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ๙๘ ๖ 0 6 
ข้อ ๒ ซื่อสัตย์สุจริต ๗๖ ๒๕ ๓ 6 
ข้อ ๓ มีวินัย ๖๕ ๓๔ ๕ 6 
ข้อ ๔ ใฝ่เรียนรู้ ๕๗ ๓๙ ๘ 6 
ข้อ ๕ อยู่อย่างพอเพียง ๗๙ ๒๐ ๕ 6 
ข้อ ๖ มุ่งมั่นในการท างาน ๖๑ ๓๒ 11 6 

ข้อ ๗ รักความเป็นไทย ๘๔ 9 ๑๑ 6 
ข้อ ๘  มีจิตสาธารณะ ๗๘ ๑๕ ๑๑ 6 

เฉลี่ยร้อยละ ๗๔.๕๕ ๑๕.๔๕ ๔.๕๕ ๕.๔๕ 
ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ๙๐.๐๐   
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 ๖.๓ ผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา ๒๕๖8 (ชั้นม.๑-ม.๖) 
 

 
 6.4 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2568 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 
 

อ่านคิดวิเคราะห์ 
 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ข้อ๑ สามารถอ่านเพื่อการศึกษา ค้นคว้าฯ 40 48 16 6 
ข้อ๒ สามารถจับประเด็นส าคัญ ฯ 40 36 28 6 
ข้อ๓ สามารถวิเคราะห์ ฯลฯ 30 41 33 6 
ข้อ๔ สามารถประเมินความน่าเช่ือถือ ฯ 37 47 20 6 
ข้อ๕ สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น ฯ 48 33 23 6 

เฉลี่ยร้อยละ 34.55 38.18 21.82 5.45 
ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ๗๒.๗๓   
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๗. ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
- โรงเรียนออกแบบเองได้ตามบริบท โดยรายงานในทุกระดับที่มีการสอบ เทียบ ๓ ปีการศึกษา 

- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  ระดับ 
คะแนน 

เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน สูงสุด ต่ าสุด มัธยฐาน ฐานนิยม 
ภาษาไทย โรงเรียน 35.47 8.02 67.48 17.91 35.23 - 
 จังหวัด 46.72 10.24 91.66 2.75 47.32 27.73 

 

สพม./เขต 48.02 10.86 98.00 0.00 48.59 20.65 
สังกัด 48.02 10.86 98.00 0.00 48.59 20.65 
ภาค 47.91 10.69 95.64 2.36 48.48 20.65 
ประเทศ 47.60 10.93 98.00 0.00 48.20 20.65 

ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน 25.33 7.09 34.38 9.38 28.13 28.13 
(ภาษาอังกฤษ) จังหวัด 29.36 12.26 100.00 3.13 28.13 25.00 
 สพม./เขต 31.92 14.69 100.00 0.00 28.13 25.00 

 

สังกัด 31.92 14.69 100.00 0.00 28.13 25.00 
ภาค 32.93 15.29 100.00 0.00 28.13 25.00 
ประเทศ 32.46 15.26 100.00 0.00 28.13 25.00 

คณิตศาสตร์ โรงเรียน 21.51 7.61 33.25 4.75 23.75 23.75 
จังหวัด 25.58 13.84 100.00 0.00 23.75 23.75 
สพม./เขต 26.91 15.17 100.00 0.00 23.75 19.00 
สังกัด 26.91 15.17 100.00 0.00 23.75 19.00 
ภาค 26.51 14.50 100.00 0.00 23.75 19.00 

 ประเทศ 26.81 15.15 100.00 0.00 23.75 19.00 

วิทยาศาสตร์ โรงเรียน 27.70 7.11 41.00 14.25 28.00 19.75 
 จังหวัด 32.49 10.10 76.00 6.75 31.50 28.75 

 

สพม./เขต 34.04 10.93 98.00 0.00 32.75 31.50 
สังกัด 34.04 10.93 98.00 0.00 32.75 31.50 
ภาค 33.88 10.66 94.50 0.00 32.75 31.50 
ประเทศ 33.95 10.96 98.00 0.00 32.75 31.50 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 
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ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ค่าเฉล่ียระดับโรงเรียน 35.47 25.33 21.51 27.70 
ค่าเฉล่ียระดับจังหวัด 46.72 29.36 25.58 32.49 
ค่าเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ 48.02 31.92 26.91 34.04 
ค่าเฉล่ียระดับประเทศ 47.60 32.46 26.81 33.95 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2566-2568 

 

 
-  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  ระดับ 
คะแนน 

เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน สูงสุด ต่ าสุด มัธยฐาน ฐานนิยม 
ภาษาไทย โรงเรียน 24.26 6.52 36.10 12.50 22.70 - 
 จังหวัด 39.56 13.90 85.40 10.50 38.60 29.80 

 

สพม./เขต 40.13 13.46 85.40 8.70 39.80 24.30 
สังกัด 40.97 13.40 92.00 0.00 40.50 37.10 
ภาค 40.46 13.45 92.00 6.20 39.90 41.60 
ประเทศ 40.32 13.51 92.00 0.00 39.60 37.10 

สังคมศึกษา ศาสนา โรงเรียน 28.94 7.41 46.50 18.25 28.63 20.25 
และวัฒนธรรม จังหวัด 38.26 14.87 95.25 9.25 35.75 26.25 

 

สพม./เขต 36.74 11.56 95.25 6.25 35.75 40.25 
สังกัด 37.30 10.91 98.50 1.75 37.00 40.25 
ภาค 36.81 11.32 97.00 1.75 36.00 40.25 
ประเทศ 36.96 11.27 98.50 1.75 36.25 40.25 

ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน 17.25 3.56 22.00 9.50 17.75 17.50 
(ภาษาอังกฤษ) จังหวัด 31.84 23.02 100.00 1.50 22.00 15.50 
 สพม./เขต 29.87 20.85 100.00 1.50 21.50 15.50 

 

สังกัด 30.27 20.59 100.00 0.00 22.00 16.00 
ภาค 31.17 21.27 100.00 1.50 22.50 16.00 
ประเทศ 30.15 20.65 100.00 0.00 22.00 17.50 

คณิตศาสตร์ โรงเรียน 14.82 5.53 30.00 7.50 15.00 15.00 
จังหวัด 22.50 13.93 92.50 0.00 18.75 15.00 
สพม./เขต 21.56 13.26 92.50 0.00 18.75 15.00 
สังกัด 21.15 13.03 100.00 0.00 18.75 15.00 
ภาค 21.35 13.45 100.00 0.00 18.75 15.00 

 ประเทศ 21.00 13.06 100.00 0.00 18.75 15.00 
วิทยาศาสตร์ โรงเรียน 28.76 6.04 46.00 19.20 27.00 27.00 
 จังหวัด 34.80 12.73 92.80 7.60 33.80 29.20 

 

สพม./เขต 32.61 11.23 92.80 2.60 31.60 29.20 
สังกัด 32.16 10.62 97.60 2.40 31.60 31.80 
ภาค 32.10 10.97 97.60 2.40 31.40 31.80 
ประเทศ 31.99 10.86 97.60 2.40 31.40 31.80 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 
 

 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษาฯ 
ค่าเฉล่ียระดับโรงเรียน 24.26 14.82 28.76 17.25 28.94 
ค่าเฉล่ียระดับจังหวัด 39.56 22.50 34.80 31.84 38.26 
ค่าเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ 40.97 21.15 32.16 30.27 37.30 
ค่าเฉล่ียระดับประเทศ 40.32 21.00 31.99 30.15 36.96 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2566-2568 
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษารอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ ความสอดคล้องของผลการประเมิน

กับค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
9. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบล่าสุด (รับการประเมินระหว่างวันท่ี  1๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
      โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบส่ี เมื่อวันท่ี 1๐ เมษายน พ.ศ. 
๒๕๖๕  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยภาพรวมสรุปตามตัวบ่งช้ีได้ดังต่อไปนี้ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารและใช้เทคโนโลย ี
 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรปุผลประเมิน 
 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

 
๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดให้เห็นความสอดคล้อง ระหว่างจุดเน้นกับเป้าหมายท่ีก าหนด เช่น 
สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเป็นไปตามจุดเน้นท่ีก าหนด มีความสามารถในการส่ือสารและเทคโนโลยี 
โดยก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนา ร้อยละ ๘๕ เป็นต้น การน าโครงการ กิจกรรมไปพัฒนาผู้เรียน เช่น โครงการ
พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี ควรระบุวิธีการด าเนินการ การนิเทศติดตามก ากับ การวัดประเมินผล สรุปผลการ
ด าเนินการบรรลุเป้าหมายหรือไม่ และการน าผลไปพัฒนาอย่างไร ระบุรายละเอียดถึงความสอดคล้องระหว่างผล
การประเมินกับโครงการท่ีน ามาเป็นเป็นแนวทางพัฒนาให้สูงขึ้น เช่น ผลการประเมินผู้ เรียนพบว่า ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ ๘๗.๙๒ แต่สถานศึกษายังต้องการให้
ผู้เรียนจ านวนหนึ่งประมาณ ร้อยละ ๑๒.๐๘ มีความสามารถในการใช้ ส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศเพิ่มขึ้น จึง
ก าหนดโครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีข้ึน การน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้เกี่ยวข้อง ควร
ระบุให้ ชัดเจนว่า น าเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องใครบ้าง และโดยวิธีการใด เช่นน าเสนอต่อคณะครู ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด โดยการจัดท าเป็นเอกสาร แจ้งในท่ีประชุม ไลน์
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กลุ่มผู้ปกครอง เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจน
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารและจัดการอย่างเป็นระบบเน้นทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี 
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

 
๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนจุดเน้นให้ชัดเจนจะท าให้มีข้อมูล
ท่ีสนับสนุนจุดเน้นมากยิ่งขึ้น ในแต่ละโครงการ/กิจกรรมสถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดว่า ใคร ท าอะไรท่ี
ไหน เมื่อไร ท าไม อย่างไร เพื่อประโยชน์ในการนิเทศ ก ากับติดตามประเมินผลโครงการได้ชัดเจนยิ่งขึ้น เช่น 
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านเพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี โครงการสาน
สัมพันธ์สู่ชุมชน เป็นต้น การประเมินผลโครงการ/กิจกรรมว่า ประเมินใคร เครื่องมือท่ีใช้ วิธีการประเมิน 
ประเมินท่ีไหน เมื่อไร เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป รายงานการประเมิน
ตนเองจะสมบูรณ์ชัดเจนยิ่งขึ้น รายละเอียดข้อมูลกระบวนการนิเทศภายในให้มีความชัดเจน เช่น ครูทุกคนได้รับ
การนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ครูมีสมุดบันทึกการนิเทศทุกคน เป็นต้น โดยคณะกรรมการนิเทศ
ประกอบด้วย ผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และการรายงานผลการประเมินมีการ
รายงานใคร หรือหน่วยงานใดท่ีมีส่วนได้เสียในการจัดการศึกษาให้รับทราบโดยน าเสนอหลายทางเช่น ไลน์กลุ่ม
ผู้ปกครอง ไลน์กลุ่มสถานศึกษา เฟซบุ๊กสถานศึกษา เว็ปไซต์สถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง การประชุ
ทางไกล แผ่นพับ ใบปลิว เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความ
ชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
จุดเน้น จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

 
๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา  
ทุกช้ันปี 

 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 

๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ 
สอนอย่างเป็นระบบ 

 
๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ 
สอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 
๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ 
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลรายละเอียดครูทุกคนน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ มีการส่ือเทคโนโลยี 
แหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและส่งเสริมการคิดและการปฏิบัติจริงของผู้เรียนสอดคล้องกับผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ
ของสถานศึกษาท่ีระบุใน SAR หรือไม่ อย่างไร เพิ่มเติมรายละเอียด กระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยก าหนดเป้าหมายในการนิเทศ ขั้นตอน วิธีการนิเทศ ผู้นิเทศ เครื่องมือท่ีใช้
และเกณฑ์การประเมิน สรุปผลน าไปเปรียบเทียบกับเป้าหมาย ซึ่งจะท าให้การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้มีการด าเนินงานท่ีเป็นระบบ รวมทั้งการน าข้อมูลจากการนิเทศ จากการประเมิน
ตนเองมาใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยการจัดท าโครงการหรือกิจกรรมท่ีเป็นรูปธรรม ซึ่งจะ
ท าให้การพัฒนามีเป้าหมายและแนวทางท่ีชัดเจน และให้มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน ผ่าน
เฟซบุ๊กของสถานศึกษา ไลน์กลุ่มผู้ปกครองหรือเอกสารแผ่นพับ วารสาร เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลท่ีเกี่ยวกับสถานศึกษาได้แก่ วันท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา การ
น าเสนอผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายและมีข้อมูลเชิงสถิติย้อนหลัง ๓ ปี ให้ชัดเจน และควรระบุ
ข้อเสนอแนะในแต่ละมาตรฐาน เพื่อตรวจสอบพัฒนาการ ในการด าเนินการของสถานศึกษาหากมีกิจกรรม/
โครงการท่ีด าเนินการได้ผลดีต่อผู้เรียนหรือสถานศึกษาท่ีสามารถเป็นแบบอย่างได้และเป็นท่ียอมรับของครูหรือ
สถานศึกษาอื่นก็ควรน าเสนอเป็นโครงการท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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ค ารับรอง 
คณะผู้ประเมินภายนอกขอรับรองว่าได้ท าการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอก

ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตัดสินผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกบนฐานความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ 

สถานศึกษาได้ตรวจสอบ (ร่าง) รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้
สถานการณ์ COVID – 19 ของคณะผู้ประเมินภายนอกเมื่อวันท่ี ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ และมีผลการ
พิจารณา ดังนี้ 

 เห็นชอบ (ร่าง) รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
COVID – 19 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามท่ีคณะผู้ประเมินภายนอกเสนอ 
 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 

กรณีท่ีไม่ได้รับการรับรอง  เนื่องจาก ..................................-..................................... 
 
10. ข้อมูลงบประมาณ 
 งบประมาณ (รับ-จ่าย) 
 

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ 7,869,154 งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 8,076,368 
เงินนอกงบประมาณ 1,068,939.08 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  1,143,327 

 
เงินอื่นๆ(ระบุ) - งบอื่นๆ(ระบุ) - 

รวมรายรับ 8,938,093.08 รวมรายจ่าย 9,219,695 
 งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ...90.36.....ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเป็นร้อยละ....12.79....ของรายรับ 
 

11. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1)  รงเรียนทุ่ง พวิทยา ต.เขากวางทอง อ.หนองฉาง จ.อุทัยธานี สภาพชุมชนรอบบริเวณ รงเรียนมี
ลักษณะเป็นพื้นท่ีราบมีประชากรต าบลเขากวางทองประมาณ 7,004 คน ทิศตะวันตกเป็นท่ีสูงซึ่งมีเขตติดต่อ
กับภูเขาติดต่อกับอ าเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี บริเวณใกล้เคียง ดยรอบ รงเรียน ได้แก่ ทุ่ งนาล้อมรอบ
 รงเรียน อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ปลูกข้าวเป็นส่วนใหญ่ ปลูกถั่วแระญี่ปุ่น ปลูกอ้อย ปลูกมัน
ส าปะหลัง ข้าว พด ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู้จัก ดยท่ัวไป คือ 
ประเพณีบุญเดือนสาม ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีลอยกระทง ประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษาและ
ประเพณีท าบุญขวัญข้าว 
 2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษา อาชีพหลัก คือ ท าการเกษตรและรับจ้างท่ัวไป 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้ ดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี 50,000 บาทจ านวนคน
เฉล่ียต่อครอบครัว 3 - 4 คน 

3) จุดอ่อน จุดแข็ง  อกาสและข้อจ ากัดของ รงเรยีน 
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            อยู่ใกล้กับแหล่งเรียนรู้ชุมชนปราชญ์ชาวบ้านในเรื่องการท าการเกษตร  คกหนองนา มเดล ,หจก.
บ้านสวนชีวระ, อยู่ใกล้วัดเขาน้อย, วัดวังบรเพชร(วัดมะพร้าวสูง), วัดดงประดาพระ, วัดเกาะตาซ้ง ได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลเขากวางทอง (สปสช.)  ครงการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการ
ช่วยฟื้นคืนชีพ, ทุนสนับสนุนการวิจัยการพัฒนาการท าปาร์ติเคิลบอร์ดสีธรรมชาติจากกระทกรก ฟางข้าว และ
แกลบ จาก ส านักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ(วช), ได้รับทุนการศึกษาจากวัดเขาน้อย ,ทุนการศึกษา
จาก พระราชอุทัย สภณ เจ้าคณะจังหวัดอุทัยธานี , ได้รับเงินสนับสนุนการศึกษาจากงานพิธีฌาปนกิจศพ ,
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนจาก กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา, ทุนหมู่บ้านหมู่ 1, ทุนสมาคมครู
อ าเภอหนองฉาง,ทุนเหล่ากาชาดจังหวัดอุทัยธานี ,ทุนสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย และได้รับงบ
สนับสนุนการระดมทุนเพื่อการศึกษา เช่น การขอเก็บเงินบ ารุงการศึกษา ขอรับบริจาคข้าวเปลือกและการ
ทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา, ได้รับการสนับสนุน ครงการพระสอนศีลธรรม, ได้รับการฉีดวัคซีนมะเร็งปากมดลูก                          
จาก รงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขากวางทอง และได้รับการอบรมการให้ความรู้การขับขี่มอเตอร์ไซค์
อย่างปลอดภัย จากต ารวจสถานีเขาบางแกรก 
 
12. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งโพวิทยา พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรังปรุง พ.ศ.2560) จัดการเรียนการสอนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปี่ท่ี1-6 ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นจ านวน 1 แผน คือแผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์
(ห้อง1) ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน 2 แผน คือ แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ (ห้อง1) 
และแผนการเรียนศิลป์ท่ัวไป(ห้อง2)  
 รายวิชาเพิ่มเติมเน้นตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นได้แก่คณิตศาสตร์
เสริมทักษะ1 (ค21201) อ่านเขียนเบ้ืองต้น (ท21201) สนุกกับอิเล็กทรอนิกส์  (ว21201) ท้องถิ่นของเรา  
(ส21201)การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม1 (ว21202) การงานอาชีพเพิ่มเติม1 (ง21201) วิทยาการ
ค านวณเพิ่มเติม1 (ว21203) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 1 (ส21231) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 2      
(ส21232) ฟัง-พูด1 (อ22201) สนุกกับส่ิงประดิษฐ์วิทยาศาสตร์ (ว22201) ช่างประดิษฐ์ของช าร่วย      
(ง22202) ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส22201) การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม2 (ว22202) การ
งานอาชีพเพิ่มเติม2 (ง22201) วิทยาการค านวณเพิ่มเติม2 (ว22203) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3      
(ส22233) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 4 (ส22234) ฟัง-พูด2 (อ23201) คณิตศาสตร์เสริมทักษะ2      
(ค23201) ช่างอาหารไทย  (ง23202) การใช้ภาษาไทย (ท23201) การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม3 
(ว23201) การงานอาชีพเพิ่มเติม3 (ง23201) วิทยาการค านวณเพิ่มเติม3 (ว23202) หน้าท่ีพลเมืองและ
ศีลธรรม 5 (ส23235) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 6 (ส23236) 
 รายวิชาเพิ่มเติมเน้นตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายได้แก่รายวิชา
เพิ่มเติมคณิตศาสตร์วิทย์1  (ค31201) เคมี1  (ว31221) ฟิสิกส์1 (ว31201) ชีววิทยา1 (ว31241) 
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร1 (อ31201) เปตอง ( พ31201 ) หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 1 (ส30231) 
คณิตศาสตร์วิทย์2  (ค31202)เคมี2  (ว31222)ฟิสิกส์2 (ว31202) ชีววิทยา2  (ว31242) ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร2  (อ31202) ตะกร้อ ( พ31202 )หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 2 (ส30232) การงานอาชีพ
เพิ่มเติม (ง31201) ภาษาไทยเบ้ืองต้น  (ท31201) ฟุตซอล 1 (พ31203.)  เทเบิลเทนนิส 1(พ31204) 
ภาษากับวัฒนธรรม  (ท31202) ฟุตซอล 2 (พ31205.) เทเบิลเทนนิส 2 (พ31206) คณิตศาสตร์วิทย์3  
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(ค32201) ฟิสิกส์3  (ว32201) เคมี3  (ว32221) ชีววิทยา3  (ว32241) ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร3 
(อ32201) คอมพิวเตอร์1  (ว32281) แบดมินตัน ( พ32201 )หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3 (ส30233) 
คณิตศาสตร์วิทย์4  (ค32202) ฟิสิกส์4 (ว32202) เคมี4 (ว32222) ชีววิทยา4 (ว32242) ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร4 (อ32202)คอมพิวเตอร์2 (ว32282)แฮนด์บอล ( พ 32202 ) หน้าท่ีพลเมืองและ
ศีลธรรม 4 (ส30234) หลักภาษาไทย  (ท32201) ฟุตซอล 3 (พ32203.)เทเบิลเทนนิส 3 (พ32204) 
การอ่านและพิจารณาวรรณกรรม  (ท32202)ฟุตซอล 4 (พ32205.)เทเบิลเทนนิส 4 (พ32206)
คณิตศาสตร์วิทย์5 (ค33201) ฟิสิกส์5 (ว33201) เคมี5 (ว33221) ชีววิทยา5 (ว33241)ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร5  (อ33201) คอมพิวเตอร์3 (ว33281) กิจกรรมเข้าจังหวะ  (พ33201) การอ่านคิด
วิเคราะห์  (ท33201)ฟุตซอล 5 (พ33203)เทเบิลเทนนิส 5 (พ33204) คณิตศาสตร์วิทย์6 (ค33202) 
ฟิสิกส์6 (ว33202) เคมี6 (ว33222) ชีววิทยา6 (ว33242)ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร6 (อ33202) 
คอมพิวเตอร์4 (ว33282) เบเกอรี่ (ง33201) ลีลาศ (พ33202) ภาษาเพื่อการส่ือสาร (ท33202) ฟุตซอล 
6 (พ33205.) เทเบิลเทนนิส 6 (พ33206) 
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โครงสร้างเวลาเรียนรวมทุกระดับการศึกษา ระดับ ม.ต้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น 
     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ ม.1 ม.2 ม.3 
     ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     การงานอาชีพ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 
     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการเรียนรู้    
     ภาษาไทย 40 (1 นก.) - 20 (0.5 นก.) 
     คณิตศาสตร์ 40 (1 นก.) - 40 (1 นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 60 (1.5 นก.) 80 (2 นก.) 40 (1 นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 40 (1.0 นก.) 40 (1.0 นก.) 40 (1 นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา - - - 
     ศิลปะ - - - 
     การงานอาชีพ 40 (1 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ - 20 (0.5 นก.) 20 (0.5 นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม 220(5.5 นก.) 220(5.5 นก.) 240(6 นก.) 
    

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 120 120 120 
     กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 
     กิจกรรมนักเรียน    
          กิจกรรมชุมนุม 40 40 40 
          กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 40 40 40 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) 16 16 16 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 160 160 160 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,380 1,380 1,400 
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โครงสร้างเวลาเรียนรวมทุกระดับการศึกษา ระดับ ม.ปลาย 

 

 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู ้ ม.4-6(ห้อง1) ม.4-6(ห้อง2) 

ศิลปก์ีฬา 
ม.4-6(ห้อง2) 

ศิลปศ์ิลปะ 
     ภาษาไทย 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 
     คณิตศาสตร์ 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 280 (7 นก.) 280 (7 นก.) 280 (7 นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 320 (8 นก.) 320 (8 นก.) 320 (8 นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     ศิลปะ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     การงานอาชีพ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 1,640(41 นก.) 1,640(41 นก.) 1,640(41 นก.) 
     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการเรียนรู้    
     ภาษาไทย - - - 
     คณิตศาสตร์ 300 (7.5 นก.) - - 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 920 (23 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 200 (5 นก.) 1160 (29 นก.) 200 (5 นก.) 
     ศิลปะ - - 960 (24 นก.) 
     การงานอาชีพ 80 (2 นก.) 280 (7 นก.) 280 (7 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 240 (6  นก.) 200 (5 นก.) 200 (5 นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม 1,820(45.5 นก.) 1,800(45.0 นก.) 1,800(45.0 นก.) 
    

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 360 360 360 
     กิจกรรมแนะแนว 240 240 240 
     กิจกรรมนักเรียน    
          กิจกรรมชุมนุม 120 120 120 
          กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี - - - 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) 60 60 60 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ - - - 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 3,820 3,800 3,800 
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โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี (ม.1-ม.3 รายภาค) 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม เวลาเรียน 
ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น 

     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ม.1 ม.2 ม.3 

 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 
     ภาษาไทย 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 
     คณิตศาสตร์ 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100(2.5นก.) 60(1.5นก.) 100(2.5นก.) 60(1.5นก.) 100(2.5นก.) 60(1.5นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 80(2.0นก.) 80(2.0นก.) 80(2.0นก.) 80(2.0นก.) 80(2.0นก.) 80(2.0นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     ศิลปะ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     การงานอาชีพ - 40(1.0นก.) - 40(1.0นก.) - 40(1.0นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 440(11.0นก.) 440

(11.0นก.) 
440(11.0นก.) 440(11.0นก.) 440(11.0นก.) 440

(11.0นก.) 

     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

      

     ภาษาไทย 40(1.0นก.) - - - 20(0.5นก.) - 
     คณิตศาสตร์ - 40(1.0นก.) - - 40(1.0นก.) - 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 60(1.5นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) - 40(1.0นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - - - 
     ศิลปะ - - - - - - 
     การงานอาชีพ 40(1.0นก.) - 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ - - - 20(0.5นก.) - 20(0.5นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม 100

(2.5นก.) 
120

(3.0นก.) 
100

(2.5นก.) 
120

(3.0นก.) 
120

(3.0นก.) 
120

(3.0นก.) 
       

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 60 60 60 60 60 60 
     กิจกรรมแนะแนว 20 20 20 20 20 20 
     กิจกรรมนักเรียน       
          กิจกรรมชุมนุม 20 20 20 20 20 20 
          กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 20 20 20 20 20 20 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) 8 8 8 8 8 8 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 80 80 80 80 80 80 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 680 700 680 700 700 700 
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โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี (ม.4-ม.6 รายภาค) 

แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  (ห้อง 1) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม เวลาเรียน 
ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 

     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู ้ ม.4 ม.5 ม.6 
 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 
     ภาษาไทย 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     คณิตศาสตร์ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100

(2.5นก.) 
40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 60(1.5นก.) - 

     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ศิลปะ 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     การงานอาชีพ - - 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 320

(8.0นก.) 
260(6.5นก.) 280

(7.0นก.) 
280

(7.0นก.) 
280

(7.0นก.) 
220

(5.5นก.) 
     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการเรียนรู้       
     ภาษาไทย - - - - - - 
     คณิตศาสตร์ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 60(1.5นก.) 80(2.0นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120

(3.0นก.) 
140(3.5นก.) 160

(4.0นก.) 
160

(4.0นก.) 
180

(4.5นก.) 
160

(4.0นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) - - 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ศิลปะ - - - - - - 
     การงานอาชีพ - 40(1.0นก.) - - - 40(1.0นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม 260

(6.5นก.) 
320 

(8.0นก.) 
300

(7.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
340

(8.5นก.) 
       

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 60 60 60 60 60 60 
     กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
     กิจกรรมนักเรียน       
          กิจกรรมชุมนุม 20 20 20 20 20 20 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) 10 10 10 10 10 10 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 640 640 640 640 640 620 
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โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี (ม.4-ม.6 รายภาค)  
แผนการเรียนศิลป์กีฬา (ห้อง 2) 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม เวลาเรียน 
ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 

     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ม.4 ม.5 ม.6 

 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 
     ภาษาไทย 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     คณิตศาสตร์ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100

(2.5นก.) 
40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 60(1.5นก.) - 

     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ศิลปะ 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     การงานอาชีพ - - 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 320

(8.0นก.) 
260

(6.5นก.) 
280

(7.0นก.) 
280

(7.0นก.) 
280

(7.0นก.) 
220

(5.5นก.) 
     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

      

     ภาษาไทย - - - - - - 
     คณิตศาสตร์ - - - - - - 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) - - 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 200

(5.0นก.) 
200
(5.0นก.) 

200
(5.0นก.) 

200
(5.0นก.) 

180
(4.5นก.) 

180
(4.5นก.) 

     ศิลปะ - - - - - - 
     การงานอาชีพ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 80(2.0นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ - 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม 260

(6.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
300

(7.5นก.) 
340

(8.5นก.) 
       

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 60 60 60 60 60 
     กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
     กิจกรรมนักเรียน       
          กิจกรรมชุมนุม 20 20 20 20 20 20 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) 10 10 10 10 10 10 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 640 620 640 640 640 620 
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โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี (ม.4-ม.6 รายภาค)  
แผนการเรียนศิลป์ศิลปะ (ห้อง 2) 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม เวลาเรียน 
ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 

     รายวิชาพื้นฐาน/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ม.4 ม.5 ม.6 

 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 ภาคเรียน1 ภาคเรียน2 
     ภาษาไทย 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     คณิตศาสตร์ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100(2.5นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 60(1.5นก.) - 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 60(1.5นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 

     สุขศึกษาและพลศึกษา 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ศิลปะ 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     การงานอาชีพ - - 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชาพืน้ฐาน 320(8.0นก.) 260(6.5นก.) 280

(7.0นก.) 
280(7.0นก.) 280(7.0นก.) 220(5.5นก.) 

     รายวิชาเพิ่มเติม/กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

      

     ภาษาไทย - - - - - - 
     คณิตศาสตร์ - - - - - - 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) - - 

     สุขศึกษาและพลศึกษา 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 20(0.5นก.) 20(0.5นก.) 
     ศิลปะ 160(4.0นก.) 160(4.0นก.) 160(4.0นก.) 160(4.0นก.) 160(4.0นก.) 160(4.0นก.) 
     การงานอาชีพ 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 80(2.0นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ - 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 40(1.0นก.) 
รวมเวลาเรียนรายวิชา/กิจกรรม
เพิ่มเติม 

260(6.5นก.) 300(7.5นก.) 300(7.5นก.) 300(7.5นก.) 300(7.5นก.) 340(8.5นก.) 

       

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 60 60 60 60 60 60 
     กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
     กิจกรรมนักเรียน       
          กิจกรรมชุมนุม 20 20 20 20 20 20 
     กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอก
เวลา) 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 640 620 640 640 640 620 
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โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ( มัธยมศึกษาปีที่ 1 )  
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท21101) 1.5 3 ภาษาไทย  (ท21102) 1.5 3 
คณิตศาสตร์พื้นฐาน1  (ค21101) 1.5 3 คณิตศาสตร์พื้นฐาน2  (ค21102) 1.5 3 
วิทยาศาสตร1์  (ว21101) 1.5 3 วิทยาศาสตร2์  (ว21104) 1.5 3 
สังคมศึกษาฯ  (ส21101) 1.5 3 สังคมศึกษาฯ  (ส21102) 1.5 3 
ประวัติศาสตร์  (ส21103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส21104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ21101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ21102) 0.5 1 
เทเบิลเทนนิส  (พ21103) 0.5 1 เปตอง  (พ21104) 0.5 1 
ศิลปะ1  (ศ21101) 1.0 2 ศิลปะ2  (ศ21102) 1.0 2 
การออกแบบและเทคโนโลยี1  (ว
21102) 

0.5 1 การงานอาชีพ1 (ง 21102) 1.0 2 

วิทยาการค านวณ1 (ว21103) 0.5 1 อังกฤษพื้นฐาน2  (อ21102) 1.5 3 
อังกฤษพื้นฐาน1 (อ21101) 1.5 3 รวม 11.0 22 
รวม 11.0 22 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   คณิตศาสตร์เสริมทักษะ1  (ค21201)  1.0 2 
อ่านเขียนเบ้ืองต้น  (ท21201)  1.0 2 สนุกกับอิเล็กทรอนิกส์  (ว21201) 0.5 1 
การงานอาชีพเพิ่มเติม1  (ง21201) 1.0 2 การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม1  (ว21202) 0.5 1 
ต้านทุจริต (ส20237) 0.5 1 วิทยาการค านวณเพิ่มเติม1 (ว21203) 0.5 1 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 1 (ส
21231) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 ต้านทุจริต (ส20238) 0.5 1 

รวม 3.0 6 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 2 (ส21232) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 

   รวม 3.5 7 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 5 กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 4 
กิจกรรมแนะแนว - 1 กิจกรรมแนะแนว(ไม่จัดในตารางสอนให้ชม.ลดฯ) - 1 
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 13.5 35+

1 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 14.0 35+

1 
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โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ( มัธยมศึกษาปีที่ 2 ) 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท22101) 1.5 3 ภาษาไทย  (ท22102) 1.5 3 
คณิตศาสตร์พื้นฐาน3  (ค22101) 1.5 3 คณิตศาสตร์พื้นฐาน4  (ค22102) 1.5 3 
วิทยาศาสตร์3  (ว22101) 1.5 3 วิทยาศาสตร4์  (ว22104) 1.5 3 
สังคมศึกษาฯ  (ส22101) 1.5 3 สังคมศึกษาฯ  (ส22102) 1.5 3 
ประวัติศาสตร์  (ส22103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส22104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ22101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ22102) 0.5 1 
กรีฑา  (พ22103) 0.5 1 กระบี่กระบอง  (พ22104) 0.5 1 
ศิลปะ3  (ศ22101) 1.0 2 ศิลปะ4  (ศ22102) 1.0 2 
การออกแบบและเทคโนโลยี2 (ว22102) 0.5 1 การงานอาชีพ2 (ง 22102) 1.0 2 
วิทยาการค านวณ2 (ว22103) 0.5 1 อังกฤษพื้นฐาน4  (อ22102) 1.5 3 
อังกฤษพื้นฐาน3  (อ22101) 1.5 3 รวม 11.0 22 
รวม 11.0 22 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   ฟัง-พูด1  (อ22201) 0.5 1 
สนุกกับสิ่งประดิษฐ์วิทยาศาสตร์ (ว22201) 1.0 2 ช่างประดิษฐ์ของช าร่วย (ง22202)  1.0 2 
การงานอาชีพเพิ่มเติม2  (ง22201) 1.0 2 การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม2 (ว22202) 0.5 1 
ต้านทุจริต (ส20239) 0.5 1 วิทยาการค านวณเพิ่มเติม2 (ว22203) 0.5 1 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3 (ส22233) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 ต้านทุจริต (ส20240) 0.5 1 

รวม 3.0 6 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 4 (ส22234) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 

   รวม 3.5 7 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 5 กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 4 
กิจกรรมแนะแนว - 1 กิจกรรมแนะแนว(ไม่จัดในตารางสอนให้ชม.ลดฯ) - 1 
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 13.5 35+

1 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 35+

1 
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โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ( มัธยมศึกษาปีที่ 3 ) 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท23101) 1.5 3 ภาษาไทย  (ท23102) 1.5 3 
คณิตศาสตร์พื้นฐาน5  (ค23101) 1.5 3 คณิตศาสตร์พื้นฐาน6  (ค23102) 1.5 3 
วิทยาศาสตร5์  (ว23101) 1.5 3 วิทยาศาสตร6์  (ว23104) 1.5 3 
สังคมศึกษาฯ  (ส23101) 1.5 3 สังคมศึกษาฯ  (ส23102) 1.5 3 
ประวัติศาสตร์  (ส23103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส23104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ23101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ23102) 0.5 1 
วอลเลย์บอล  (พ23103) 0.5 1 บาสเกตบอล  (พ23104) 0.5 1 
ศิลปะ5  (ศ23101) 1.0 2 ศิลปะ6  (ศ23102) 1.0 2 
การออกแบบและเทคโนโลยี3 (ว
23102) 

0.5 1 การงานอาชีพ3 (ง 23102) 1.0 2 

วิทยาการค านวณ3 (ว23103) 0.5 1 อังกฤษพื้นฐาน 6  (อ23102) 1.5 3 
อังกฤษพื้นฐาน 5  (อ23101) 1.5 3 รวม 11.0 22 
รวม 11.0 22 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   ฟัง-พูด2  (อ23201) 0.5 1 
คณิตศาสตร์เสริมทักษะ2  (ค23201)  1.0 2 ช่างอาหารไทย  (ง23202)  1.0 2 
การใช้ภาษาไทย (ท23201) 0.5 1 การออกแบบและเทคโนโลยีเพิ่มเติม3 (ว23201) 0.5 1 
การงานอาชีพเพิ่มเติม3  (ง23201) 1.0 2 วิทยาการค านวณเพิ่มเติม3 (ว23202) 0.5 1 
ต้านทุจริต (ส20241) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส20241) 0.5 1 
หน้าท่ีพลเมอืงและศีลธรรม 5 (ส
23235) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 6 (ส23236) 
* ไม่จัดลงตารางเรียนแต่ต้องมีเกรด 

0.5 1 

รวม 3.5 7 รวม 3.5 7 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 4 กิจกรรมลดเวลาเรียน (ต้านทุจริต) - 4 
กิจกรรมแนะแนว(ไม่จัดในตารางสอนให้
ชม.ลดฯ) 

- 1 กิจกรรมแนะแนว(ไม่จัดในตารางสอนให้ชม.ลดฯ) - 1 

กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 8 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 35+1 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 35+1 
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โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 4  ห้อง 1 )  

 
 
 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท31101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท31102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์1  (ค31101) 1.0 2 คณิตศาสตร์2  (ค31102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  (ว31101) 1.5 3 การออกแบบและเทคโนโลยี4 (ว31103) 1.0 2 
วิทยาการค านวณ4 (ว31102) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส31102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส31101) 1.0 2 ประวัติศาสตร์  (ส31104) 0.5 1 
ประวัติศาสตร์  (ส31103) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ31102) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ31101) 0.5 1 ศิลปะ2  (ศ31102) 0.5 1 
ศิลปะ1  (ศ31101) 0.5 1 อังกฤษ  (อ31102) 1.0 2 
อังกฤษ  (อ31101) 1.0 2 รวม 6.5 13 
รวม 8.0 16 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   คณิตศาสตร์วิทย์2  (ค31202) 1.0 2 
คณิตศาสตร์วิทย์1  (ค31201) 1.0 2 เคมี2  (ว31222) 1.0 2 
เคมี1  (ว31221) 1.0 2 ฟิสิกส2์ (ว31202) 1.5 3 
ฟิสิกส1์ (ว31201) 1.0 2 ชีววิทยา2  (ว31242) 1.0 2 
ชีววิทยา1 (ว31241) 1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร2  (อ31202) 1.0 2 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร1 (อ
31201) 

1.0 2 ตะกร้อ ( พ31202 ) 1.0 2 

เปตอง ( พ31201 ) 1.0 2 การงานอาชีพเพิ่มเติม (ง31201) 1.0 2 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 1 (ส
30231) 

0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 2 (ส30232) 0.5 1 

ต้านทุจริต (ส30235) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30236) 0.5 1 
รวม 7.0 14 รวม 8.5 17 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 
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โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          35 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 4  ห้อง 2 สายศิลป์กีฬา)  
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท31101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท31102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์1  (ค31101) 1.0 2 คณิตศาสตร์2  (ค31102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  (ว31101) 1.5 3 การออกแบบและเทคโนโลยี4 (ว31103) 1.0 2 
วิทยาการค านวณ4 (ว31102) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส31102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส31101) 1.0 2 ประวัติศาสตร์  (ส31104) 0.5 1 
ประวัติศาสตร์  (ส31103) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ31102) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ31101) 0.5 1 ศิลปะ2  (ศ31102) 0.5 1 
ศิลปะ1  (ศ31101) 0.5 1 อังกฤษ  (อ31102) 1.0 2 
อังกฤษ  (อ31101) 1.0 2 รวม 6.5 13 
รวม 8.0 16 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   การเพาะพันธุ์2  (ง31203) 1.0 2 
การเพาะพันธุ์1  (ง31202) 1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร2  (อ31202) 1.0 2 
เปตอง  (พ31201) 1.0 2 ตะกร้อ  (พ31202) 1.0 2 
ฟุตซอล 1 (พ31203.) 2.0 4 ฟุตซอล 2 (พ31205.) 2.0 4 
เทเบิลเทนนิส 1(พ31204) 2.0 4 เทเบิลเทนนิส 2 (พ31206) 2.0 4 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม1 (ส30231) 0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม2 (ส30232) 0.5 1 
ต้านทุจริต (ส30235) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30236) 0.5 1 
รวม 7 14 รวม 8 16 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1  กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 34 
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โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          36 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 4  ห้อง 2 สายศิลป์ศิลปะ)  
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท31101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท31102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์1  (ค31101) 1.0 2 คณิตศาสตร์2  (ค31102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  (ว31101) 1.5 3 การออกแบบและเทคโนโลยี4 (ว31103) 1.0 2 
วิทยาการค านวณ4 (ว31102) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส31102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส31101) 1.0 2 ประวัติศาสตร์  (ส31104) 0.5 1 
ประวัติศาสตร์  (ส31103) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ31102) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ31101) 0.5 1 ศิลปะ2  (ศ31102) 0.5 1 
ศิลปะ1  (ศ31101) 0.5 1 อังกฤษ  (อ31102) 1.0 2 
อังกฤษ  (อ31101) 1.0 2 รวม 6.5 13 
รวม 8.0 16 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   การเพาะพันธุ์2  (ง31203) 1.0 2 
การเพาะพันธุ์1  (ง31202) 1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร2  (อ31202) 1.0 2 
เปตอง  (พ31201) 1.0 2 ตะกร้อ  (พ31202) 1.0 2 
จิตรกรรม 1 (ศ31201.) 2.0 4 จิตรกรรม 2 (ศ31203.) 2.0 4 
ศิลป์สร้างสรรค์ 1 (ศ31202) 2.0 4 ศิลป์สร้างสรรค์ 2 (ศ31204) 2.0 4 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม1 (ส30231) 0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม2 (ส30232) 0.5 1 
ต้านทุจริต (ส30235) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30236) 0.5 1 
รวม 7 14 รวม 8 16 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1  กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร ์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 34 
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โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้อง 1 ) 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท32101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท32102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์3  (ค32101) 1.0 2 คณิตศาสตร์4  (ค32102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส32101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส32102) 1.0 2 
ประวัติศาสตร์  (ส32103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส32104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ32101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ32102) 0.5 1 
ศิลปะ3  (ศ32101) 0.5 1 ศิลปะ4  (ศ32102) 0.5 1 
การงานอาชีพ4  (ง32101) 0.5 1 การงานอาชีพ5  (ง32102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ32101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ32102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์กายภาพ1 (ว32101) 1.0 2 วิทยาศาสตร์กายภาพ2 (ว32102) 1.0 2 
รวม 7.0 14 รวม 7.0 14 
รายวิชาเพิ่มเติม   รายวิชาเพิ่มเติม   
คณิตศาสตร์วิทย์3  (ค32201)  1.0 2 คณิตศาสตร์วิทย์4  (ค32202)  1.0 2 
ฟิสิกส3์  (ว32201) 1.0 2 ฟิสิกส4์  (ว32202) 1.0 2 
เคมี3  (ว32221) 1.0 2 เคมี4  (ว32222) 1.0 2 
ชีววิทยา3  (ว32241) 1.0 2 ชีววิทยา4  (ว32242) 1.0 2 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร3 (อ
32201) 

1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร4  (อ32202) 1.0 2 

คอมพิวเตอร์1  (ว32281) 1.0 2 คอมพิวเตอร์2  (ว32282) 1.0 2 
แบดมินตัน ( พ32201 ) 1.0 2 แฮนด์บอล ( พ 32202 ) 1.0 2 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3 (ส
30233) 

0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 4 (ส30234) 0.5 1 

ต้านทุจริต (ส30237) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30238) 0.5 1 
รวม 8 16 รวม 8 16 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          38 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 5  ห้อง 2 สายศิลป์กีฬา) 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท32101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท32102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์3  (ค32101) 1.0 2 คณิตศาสตร์4  (ค32102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส32101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส32102) 1.0 2 
ประวัติศาสตร์  (ส32103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส32104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ32101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ32102) 0.5 1 
ศิลปะ3  (ศ32101) 0.5 1 ศิลปะ4  (ศ32102) 0.5 1 
การงานอาชีพ4  (ง32101) 0.5 1 การงานอาชีพ5  (ง32102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ32101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ32102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์กายภาพ1 (ว32101) 1.0 2 วิทยาศาสตร์กายภาพ2 (ว32102) 1.0 2 
รวม 7.0 14 รวม 7.0 14 
รายวิชาเพิ่มเติม   รายวิชาเพิ่มเติม   
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร3  (อ
32201) 

1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร4  (อ32202) 1.0 2 

การเกษตรแบบย่ังยืน1  (ง32201) 1.0 2 การเกษตรแบบย่ังยืน2  (ง32202) 1.0 2 
แบดมินตัน  (พ32201) 1.0 2 แฮนด์บอล  (พ32202) 1.0 2 
ฟุตซอล 3 (พ32203.) 2.0 4 ฟุตซอล 4 (พ32205.) 2.0 4 
เทเบิลเทนนิส 3 (พ32204) 2.0 4 เทเบิลเทนนิส 4 (พ32206) 2.0 4 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3 (ส
30233) 

0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 4 (ส30234) 0.5 1 

ต้านทุจริต (ส30237) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30238) 0.5 1 
รวม 8 16 รวม 8 16 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
    กิจกรรมชุมนุม - 1     กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 
 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          39 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 5  ห้อง 2 สายศิลป์ศิลปะ) 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท32101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท32102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์3  (ค32101) 1.0 2 คณิตศาสตร์4  (ค32102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส32101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส32102) 1.0 2 
ประวัติศาสตร์  (ส32103) 0.5 1 ประวัติศาสตร์  (ส32104) 0.5 1 
สุขศึกษาฯ  (พ32101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ32102) 0.5 1 
ศิลปะ3  (ศ32101) 0.5 1 ศิลปะ4  (ศ32102) 0.5 1 
การงานอาชีพ4  (ง32101) 0.5 1 การงานอาชีพ5  (ง32102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ32101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ32102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์กายภาพ1 (ว32101) 1.0 2 วิทยาศาสตร์กายภาพ2 (ว32102) 1.0 2 
รวม 7.0 14 รวม 7.0 14 
รายวิชาเพิ่มเติม   รายวิชาเพิ่มเติม   
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร3  (อ
32201) 

1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร4  (อ32202) 1.0 2 

การเกษตรแบบย่ังยืน1  (ง32201) 1.0 2 การเกษตรแบบย่ังยืน2  (ง32202) 1.0 2 
แบดมินตัน  (พ32201) 1.0 2 แฮนด์บอล  (พ32202) 1.0 2 
จิตรกรรม 3 (ศ32201.) 2.0 4 จิตรกรรม 4 (ศ32203.) 2.0 4 
ศิลป์สร้างสรรค์ 3 (ศ32202) 2.0 4 ศิลป์สร้างสรรค์ 4 (ศ32204) 2.0 4 
หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 3 (ส
30233) 

0.5 1 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 4 (ส30234) 0.5 1 

ต้านทุจริต (ส30237) 0.5 1 ต้านทุจริต (ส30238) 0.5 1 
รวม 8 16 รวม 8 16 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
    กิจกรรมชุมนุม - 1     กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - - 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 
 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          40 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 6  ห้อง 1 ) 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท33101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท33102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์5  (ค33101) 1.0 2 คณิตศาสตร์6  (ค33102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส33101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส33102) 1.0 2 
สุขศึกษาฯ  (พ33101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ33102) 0.5 1 
ศิลปะ5  (ศ33101) 0.5 1 ศิลปะ6  (ศ33102) 0.5 1 
การงานอาชีพ6  (ง33101) 0.5 1 การงานอาชีพ7  (ง33102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ33101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ33102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ โลก และอวกาศ  (ว
33101) 

1.5 3 รวม 5.5 11 

รวม 7.0 14 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   คณิตศาสตร์วิทย์6  (ค33202) 2.0 4 
คณิตศาสตร์วิทย์5  (ค33201) 1.5 3 ฟิสิกส6์  (ว33202) 1.0 2 
ฟิสิกส5์  (ว33201) 1.5 3 เคมี6  (ว33222) 1.0 2 
เคมี5  (ว33221) 1.0 2 ชีววิทยา6  (ว33242) 1.0 2 
ชีววิทยา5  (ว33241) 1.0 2 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร6  (อ33202) 1.0 2 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร5  (อ
33201) 

1.0 2 คอมพิวเตอร์4  (ว33282) 1.0 2 

คอมพิวเตอร์3  (ว33281) 1.0 2 เบเกอร่ี  (ง33203) 1.0 2 
กิจกรรมเข้าจังหวะ  (พ33201) 0.5 1 ลีลาศ  (พ33202) 0.5 1 
รวม 7.5 15 รวม 8.5 17 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 34 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          41 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 6  ห้อง 2 สายศิลป์กีฬา ) 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท33101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท33102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์5  (ค33101) 1.0 2 คณิตศาสตร์6  (ค33102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส33101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส33102) 1.0 2 
สุขศึกษาฯ  (พ33101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ33102) 0.5 1 
ศิลปะ5  (ศ33101) 0.5 1 ศิลปะ6  (ศ33102) 0.5 1 
การงานอาชีพ6  (ง33101) 0.5 1 การงานอาชีพ7  (ง33102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ33101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ33102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ โลก และอวกาศ  (ว
33101) 

1.5 3 รวม 5.5 11 

รวม 7.0 14 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร6  (อ33202) 1.0 2 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร5  (อ
33201) 

1.0 2 เกษตรสมัยใหม่2  (ง33202) 1.0 2 

เกษตรสมัยใหม่1  (ง33201) 1.0 2 คอมพิวเตอร์4  (ว33282) 1.0 2 
คอมพิวเตอร์3  (ว33281) 1.0 2 เบเกอร่ี  (ง33203) 1.0 2 
กิจกรรมเข้าจังหวะ  (พ33201) 0.5 1 ลีลาศ  (พ33202) 0.5 1 
ฟุตซอล 5 (พ33203.) 2.0 4 ฟุตซอล 6 (พ33205.) 2.0 4 
เทเบิลเทนนิส 5 (พ33204) 2.0 4 เทเบิลเทนนิส 6 (พ33206) 2.0 4 
รวม 7.5 15 รวม 8.5 17 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 34 
 
 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          42 
 

โครงสร้างรายวิชาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( มัธยมศึกษาปีที่ 6  ห้อง 2 สายศิลป์ศิลปะ ) 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา นก. ชม. รายวิชา นก. ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน   รายวิชาพื้นฐาน   
ภาษาไทย  (ท33101) 1.0 2 ภาษาไทย  (ท33102) 1.0 2 
คณิตศาสตร์5  (ค33101) 1.0 2 คณิตศาสตร์6  (ค33102) 1.0 2 
สังคมศึกษาฯ  (ส33101) 1.0 2 สังคมศึกษาฯ  (ส33102) 1.0 2 
สุขศึกษาฯ  (พ33101) 0.5 1 สุขศึกษาฯ  (พ33102) 0.5 1 
ศิลปะ5  (ศ33101) 0.5 1 ศิลปะ6  (ศ33102) 0.5 1 
การงานอาชีพ6  (ง33101) 0.5 1 การงานอาชีพ7  (ง33102) 0.5 1 
อังกฤษ  (อ33101) 1.0 2 อังกฤษ  (อ33102) 1.0 2 
วิทยาศาสตร์ โลก และอวกาศ  (ว
33101) 

1.5 3 รวม 5.5 11 

รวม 7.0 14 รายวิชาเพิ่มเติม   
รายวิชาเพิ่มเติม   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร6  (อ33202) 1.0 2 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร5  (อ
33201) 

1.0 2 เกษตรสมัยใหม่2  (ง33202) 1.0 2 

เกษตรสมัยใหม่1  (ง33201) 1.0 2 คอมพิวเตอร์4  (ว33282) 1.0 2 
คอมพิวเตอร์3  (ว33281) 1.0 2 เบเกอร่ี  (ง33203) 1.0 2 
กิจกรรมเข้าจังหวะ  (พ33201) 0.5 1 ลีลาศ  (พ33202) 0.5 1 
จิตรกรรม 5 (ศ33201.) 2.0 4 จิตรกรรม 6 (ศ33203.) 2.0 4 
ศิลป์สร้างสรรค์ 5 (ศ33202) 2.0 4 ศิลป์สร้างสรรค์ 6 (ศ33204) 2.0 4 
รวม 7.5 15 รวม 8.5 17 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   
กิจกรรมแนะแนว - 2 กิจกรรมแนะแนว - 2 
กิจกรรมนักเรียน   กิจกรรมนักเรียน   
กิจกรรมชุมนุม - 1 กิจกรรมชุมนุม - 1 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ - 1 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ - 1 กิจกรรมติว/เสริม ทักษะวิชาการ - 1 
กิจกรรมรักการอ่าน - 1 กิจกรรมรักการอ่าน - 1 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ (นอกเวลา) - 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.5 35 รวมเวลาเรียนทั้งสิน้ 14.0 34 
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ส่วนที่ ๒  
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

 

 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 มีผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 ดังนี้  

 
ตารางท่ี 2.1 แสดงผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน          
ปีการศึกษา 2568 
 

มำตรฐำน 
ค่าเป้าหมาย  

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

ความสอดคล้องของผล
การประเมินกับ 
ค่าเป้าหมาย 

มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภาพของ
ผู้เรียน 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

เป็นไปตามเป้าหมาย 

ภำพรวมของสถำนศึกษำ ดี ดีเลิศ สูงกว่ำค่ำเป้ำหมำย 
 
 มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
  
ระดับคุณภำพ : ดี 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย โดยมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานการศึกษาเป็นพลเมืองดี อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ส่ิงแวดล้อม 
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสานสัมพันธ์สู่ชมชน โดยกิจกรรมในหลักสูตรมีแผนการเรียน
สายวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์ และสายศิลป์ ท่ัวไป(ศิลป์กีฬา,ศิลป์ศิลปะ) มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
หลากหลาย มีแผนปฏิบัติการตามโครงการของโรงเรียนรวมท้ังส้ิน 2๘ โครงการ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา  
1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ           
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น  

และแก้ปัญหา 
3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
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4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ การเขียน       

การส่ือสาร และการคิดค านวณโดยจัดท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน บันทึกการอ่าน สัปดาห์ห้องสมุด 
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด ด้วยโครงการพัฒนาการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนน าความรู้มาประยุกต์ใช้ ด้วยการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ ส่ิงประดิษฐ์ พัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การจัดการเรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ด้วยการประกวดส่ิงประดิษฐ์แนวสะเต็ม และการประกวดโครงงาน พัฒนาระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wifi ครอบคลุมทุกพื้นท่ีเพื่อให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ทุกท่ีทุกเวลา มีการ
จัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลจาก Internet และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง เพื่อส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการหลากหลายและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านอาชีพระยะส้ันด้วย
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความพร้อมในการท างานและประกอบอาชีพ ให้
ผู้เรียนวัดความถนัดทางอาชีพและจัดท า Portfolio เพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา 
1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

สถานศึกษา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
ส่งผลให้ ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายท่ีก าหนด  ดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ด้วย ครงการส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของ
นักเรียน  ครงการพัฒนางานป้องกันและแก้ไขยาเสพติด  ครงการส่งเสริมการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสาธารณะต่อชุมชน กิจกรรม นศท.จิตอาสา จัดแบ่งเขตพื้นท่ีให้นักเรียนทุก
ห้องดูแลรับผิดชอบรักษาความสะอาด แต่งต้ังให้ทุกห้องเป็นเวรท าความสะอาดห้องน้ านักเรียน  ส่งเสริมภาวะ
ผู้น าด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน คณะกรรมการกีฬาสีภายใน จัดกิจกรรมส่งเสริมความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวันส าคัญใน
ท้องถิ่นของชุมชน จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมนาฏศิลป์ กิจกรรม
ค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารี การแข่งขันกีฬาสีภายใน การจัดการเรียนรู้บูรณาการอาเซียน กิจกรรมการ
เรียนรู้หน้าท่ีพลเมือง ช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูงของผู้เรียนทุกคน และประสานงานเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเพื่อแปร
ผล จัดกิจกรรมส่งเสริม พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายให้กับผู้เรียนท่ีมีภาวะพร่องทาง ภชนาการท้ังขาดและเกิน 
ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ครงการสุขภาพดีชีวีมีสุข การอบรมสอดแทรกให้ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.
คอมพิวเตอร์ จากเจ้าหน้าท่ีต ารวจสถานีภูธรเขาบางแกรก เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ทักษะในการป้องกัน
ตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ มีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เปิด ลก ท.พ.ว (T.P.W Open House) 
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เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้วิชาการจากทุกกลุ่มสาระ และน าเสนอนวัตกรรมต่างๆ จัดกิจกรรมส่งเสริม ปลูกฝัง ให้
ผู้เรียนด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ มีส่วนรวมในการช่วยเหลือและพัฒนาชุมชน 
 

2. ผลการประเมิน 
 นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้านการอ่าน คิด วิเคราะห์ มีความสามารถในการสรุปความคิดจากเรื่องท่ี
อ่าน ฟังและดู และส่ือสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเองได้ สามารถน าเสนอวิธีการคิดวิธีการ
แก้ปัญหา สรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองได้ สามารถคาดการณ์ตัดสินปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ สามารถเรียนจบหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ของโรงเรียน มี
ทักษะการท างานร่วมกันจนงานส าเร็จลุล่วง มีพัฒนาการทางด้านร่างกายท่ีสมบรูณ์แข็งแรง และมีจิต
สาธารณะ มุ่งหวังประกอบอาชีพสุจริต เป็นพลเมืองท่ีดีมีประสิทธิภาพของประเทศในอนาคต 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน
ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณาดังนี้   
 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 

ตารางท่ี 2.2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็น
พิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสาร และการคิดค านวณ           

6๔.๖๐ 6๕.๕๔ ตำมเป้ำหมำย 

1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

๗๕ ๗๗.๖๙ ตามเป้าหมาย 

1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถใน
การส่ือสาร ในระดับดี 

6๒ 6๕.๔๕ ตามเป้าหมาย 

1.3 นักเรียนมีความสามารถการส่ือสาร 
การน าเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 

66 66.๓๖ ตามเป้าหมาย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
1.4 นักเรียนมีความสามารถในการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษ ได้ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 

60 5๙.๐๙ ตามเป้าหมาย 

1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิด
ค านวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

60 5๙.๐๙ ตามเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

6๙.0๕ 6๘.๖๔ ตามเป้าหมาย 

2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี 

7๔ 7๒.๗๓ ตามเป้าหมาย 

2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถใน
การคิดในระดับดี 

6๕ 6๔.๕๕ ตามเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5๕.๕๐ 5๖.๓๖ ตามเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐาน
ในการสร้างนวัตกรรม ในระดับ ดี ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

 
6๖ 

 
6๖.3๖ ตามเป้าหมาย 

3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการท า
โครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และสามารถ
อธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการ
ท างาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ท างานได้ 

6๖ 
 

6๘.1๘ 
 

ตามเป้าหมาย 

3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 6๕ 6๕.๔๕ ตามเป้าหมาย 
3.4 นักเรียนสามารถน านวัตกรรมไปใช้ 
และมีการเผยแพร่ 

2๕ 2๕.๔๕ ตามเป้าหมาย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

86.67 87.88 ตามเป้าหมาย 

4.1 นักเรียนมีความสามารถในการ
สืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง และอ้างอิง
แหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

87 86.36 ตามเป้าหมาย 

4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี  
ในระดับดี 

87 90.91 ตามเป้าหมาย 

4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital 
Literacy ในการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

86 86.36 ตามเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

55.50 55.17 ตามเป้าหมาย 

5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 

45 43.98 ตามเป้าหมาย 

5.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 

32 30.77 ตามเป้าหมาย 

5.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 
3 ข้ึนไป 

65 67.50 ตามเป้าหมาย 

5.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

60 69.53 สูงกว่าเป้าหมาย 

5.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ข้ึนไป 

72 78.48 สูงกว่าเป้าหมาย 

5.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 

70 66.87 ตามเป้าหมาย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
5.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป 

70 58.30 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

5.8 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

30 25.95 ตามเป้าหมาย 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพ 

92.00 91.10 ตามเป้าหมาย 

6.1 นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

94 92.73 ตามเป้าหมาย 

6.2 นักเรียนมี ID Plan และ Portfolio 
เพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

94 92.73 ตามเป้าหมาย 

6.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 
6 มีความพร้อมท่ีต่อศึกษาในระดับท่ี
สูงขึ้น 

90 89.47 ตามเป้าหมาย 

6.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 
6 มีความพร้อมในการท างาน และ
ประกอบอาชีพ 

90 89.47 ตามเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ตามเป้าหมาย 

 
 จากตารางท่ี 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 256๘ พบว่า ผลการด าเนินการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการ
ด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 
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๑.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
ผลการประเมิน

ตนเองปีการศึกษา 
๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

83.33 84.85 ตามเป้าหมาย 

1.1 นักเรียนผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี 

88 90 ตามเป้าหมาย 

1.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มี
ภาวะผู้น าและมีจิตอาสา 

86 87.27 ตามเป้าหมาย 

1.3 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ี
ดี และเป็นแบบอย่างได้ 

76 77.27 ตามเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเปน็
ไทย 

88.60 96.06 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี 
วันส าคัญ และท้องถิ่น 

92 97.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 

90 90.38 ตามเป้าหมาย 

2.3 นักเรียนยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 

97 98.07 ตามเป้าหมาย 

2.4 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจในความเป็นไทย 

82 97.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรม
และท้องถิ่น 

82 97.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

85.00 91.82 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.1 นักเรียนอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข
บนความแตกต่างทางวัฒนธรรม/ความ
คิดเห็นท่ีแตกต่าง 

85 90.91 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มี
หลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดี
ของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มี
คุณธรรมจริยธรรม 

85 92.73 สูงกว่าเป้าหมาย 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          50 
 

ตารางท่ี 2.3 (ต่อ) แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็น
พิจารณาท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖8  
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 80.71 85.84 สูงกว่าเป้าหมาย 
4.1 นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และ
พัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 

85 94.55 สูงกว่าเป้าหมาย 

4.2 นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

87 89.09 ตามเป้าหมาย 

4.3 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกาย
สะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด 
และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 

90 92.30 ตามเป้าหมาย 

4.4 นักเรียน หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา 
ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และ
อบายมุขทุกชนิด  

91 92.73 ตามเป้าหมาย 

4.5 นักเรียน มีความรู้ทักษะในการ
ป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

80 90.90 สูงกว่าเป้าหมาย 

4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกใน
การด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
และมีจิตสาธารณะ 

82 86.36 ตามเป้าหมาย 

4.7 นักเรียน ผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต ในระดับดี 

68 68.18 ตามเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 จากตารางท่ี 2.3 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 256๘ พบว่า ผลการด าเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 1 ประเด็น
พิจารณาและ เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 
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ตารางท่ี 2.4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2568  
 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา  
สรุปผลการประเมิน 

รายประเด็น 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา ดี 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ           ตามเป้าหมาย 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ตามเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ตามเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ตามเป้าหมาย 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามเป้าหมาย 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ตามเป้าหมาย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา ดี 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ตามเป้าหมาย 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 
ระดับคุณภาพ ดี 

(เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 

 ตารางท่ี 2.4 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนท้ัง 10 ประเด็นพิจารณาด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 256๘ พบว่า ผลการ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน         
7 ประเด็นพิจารณาและสูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการ
ด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 
 
 กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 
๖๕.๕๔ จากค่าเป้าหมายร้อยละ ๖๔.๐๐ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ 
พฤติกรรมท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียนให้มีทักษะในการอ่าน การเขียนเชิงสร้างสรรค์ และผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
ระดับช้ัน โดยสรุปผลจากแบบประเมินการอ่าน การเขียนของแต่ละระดับช้ัน รวมถึงการจัดโครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านเพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง ผลรางวัล
สนับสนุน ได้แก่ นักเรียนได้รับการคัดเลือกประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ด้านธรรมชาติวิทยาระดับประเทศ 
ประจ าปีการศึกษา 2568 
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 นักเรียนได้ร่วมโครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้าน ท.พ.ว.ประจ าปีการศึกษา 256๘ โดยมีการจัด
กิจกรรมแรลล่ีวิชาการจาก 9 กลุ่มกิจกรรมได้แก่ ฐานท่ี 1 กลุ่มสาระการงานอาชีพ ฐานท่ี 2 กลุ่มสาระสุข
ศึกษา พลศึกษา ฐานท่ี 3 กลุ่มสาระภาษาไทย  ฐานท่ี 4 กลุ่มสาระศิลปะ ฐานท่ี 5 กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
ฐานท่ี 6 เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ ฐานท่ี 7 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ฐานท่ี 8 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ฐาน
ท่ี 9 กลุ่มสาระสังคมศึกษา จัดโดยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 6๘.๖๔ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 6๙.๕๐ เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
โรงเรียนต้ังไว้ นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๖๘.๖๔  จากค่าเป้าหมาย
ร้อยละ ๖๙.๕๐ นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดในระดับดี 
ร้อยละ 6๔.๕๕ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 6๕.00 หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบสรุปผลการประเมินการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ แบบสรุปการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๕๖.๓๖ จากค่าเป้าหมายร้อย
ละ ๕๕.๕0 ตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม ในระดับดี 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 6๖.๓๖ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 6๖.๐๐ นักเรียนมี
ผลงาน จากการท าโครงงาน-ส่ิงประดิษฐ์และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดขั้นตอนการท างาน และปัญหา
อุปสรรคในการท างานได้ คิดเป็นร้อยละ ๖๘.๑๘ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 6๖.๐๐ นักเรียนสามารถสร้าง
นวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ ๖๕.๔๕ จากค่าเป้าหมายร้อยละ ๖๕.๐๐ นักเรียนสามารถน านวัตกรรมไปใช้ และมี
การเผยแพร่ คิดเป็นร้อยละ 2๕.๔๕ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 2๕.๐๐ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ช้ินงาน 
โครงงานนักเรียน  ส่ิงประดิษฐ์ แบบประเมินผลงานคุณภาพนวัตกรรม แบบประเมินชิ้นงาน/โครงงาน 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการส่ือสาร ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ  
8๗.๘๘ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 8๖.๖๗ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ นักเรียนมีความสามารถในการ
สืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 8๖.๓๖ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 8๗.๐๐ นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ได้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในระดับดี ร้อยละ ๙๐.๙๑ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ  
8๗.๐๐ นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 8๖.๓๖ จากค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 8๖ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ สมุดบันทึกการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต แบบรายงาน
การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีของนักเรียน ผลการประเมิน
ทักษะผู้เรียนด้าน  Digital Literacy 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 5๕.๑๗ จากค่า
เป้าหมายร้อยละ 5๕.๕๐ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๔๓.๙๘ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 4๕.๐๐ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ ๓๐.๗๗ จากค่าเป้าหมายร้อยละ 3๒ นักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 6๗.๕๐ จากค่า
เป้าหมายร้อยละ 6๕  นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 
๖๙.๕๓ จากค่าเป้าหมายร้อยละ ๖๐ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ข้ึนไป คิดเป็น
ร้อยละ ๗๘.๔๘ จากค่าเป้าหมาย 7๒ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 
ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๖๖.๘๗ จากค่าเป้าหมาย 7๐ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
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ระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๕๘.๓๐ จากค่าเป้าหมาย 7๐ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 2๕.๙๕ จากค่าเป้าหมาย 3๐   
   
ตารางท่ี 2.5  แสดงผลค่าร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษามากกว่า
ระดับ 3 ขึน้ไปตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนนักเรียน

(คน) 

จ านวนและค่าร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียน
เฉลี่ย 3 ขึ้นไป 

จ านวน (คน) ค่าร้อยละ 
ภาษาไทย ๑๓๘ ๕๕ ๓๙.๘๖ 

คณิตศาสตร์ ๑๕๓ ๔๖ ๓๐.๐๗ 
วิทยาศาสตร์ ๓๖๕ ๒๓๗ 6๔.๙๓ 
สังคมศึกษาฯ ๓๔๗ ๒๖๐ ๗๔.๙๓ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๔๖ ๑๖๗ ๖๗.๘๙ 
ศิลปะ 1๑๒ ๙๕ ๘๔.๘๒ 

การงานอาชีพฯ 1๑๒ ๖๙ ๖๑.๖๑ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๕๒ ๓๓ ๒๑.๗๑ 

รวมทั้งสิ้น ๑,๖๒๕ ๙๖๒ ๕๕.๗๓ 
 

ตารางท่ี 2.5 แสดงผลค่าร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษา
มากกว่าระดับ 3 ขึ้นไปตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 256๘ พบว่า จ านวนและค่าร้อย
ละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย 3 ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๗๓ 
 
ตารางท่ี 2.6  แสดงผลค่าร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษามากกว่า
ระดับ 3 ขึ้นไปตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนนักเรียน

(คน) 

จ านวนและค่าร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียน
เฉลี่ย 3 ขึ้นไป 

จ านวน (คน) ค่าร้อยละ 
ภาษาไทย ๑๐๓ ๕๑ ๔๙.๕๑ 

คณิตศาสตร์ 1๔๖ ๔๖ 3๑.๕๑ 
วิทยาศาสตร์ ๓๑๘ ๒๒๔ ๗๐.๔๔ 
สังคมศึกษาฯ ๓๐๖ ๑๙๔ ๖๓.๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๔๐ ๑๕๘ ๖๕.๘๓ 
ศิลปะ 1๑๑ ๘๐ 7๒.๐๗ 

การงานอาชีพฯ ๑๕๙ ๘๙ ๕๕.๙๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๙๑ ๕๖ 2๙.๓๒ 

รวมทั้งสิ้น 1,๕๗๔ ๘๙๘ 5๗.๐๕ 
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ตารางท่ี 2.6 แสดงผลค่าร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษา
มากกว่าระดับ 3 ขึ้นไปตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 256๘ พบว่า จ านวนและค่าร้อย
ละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย 3 ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 5๗.๐๕ 
 
 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๑.๑๐ จากค่า
เป้าหมายร้อยละ ๙๒.๐๐ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ ร้อยละ 9๒.๗๓ จากค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๔ นักเรียนทุกคนมี ID Plan และ Portfolio เพื่อ
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ร้อยละ ๙๒.๗๓ จากค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๔ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 และ 6 มีความพร้อมท่ีศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๔๗ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๙๐ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความพร้อมในการท างานและประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๔๗ 
จากเป้าหมายร้อยละ ๙๐ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ นักเรียนร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ส่งเสริม
อาชีพระยะส้ันโดยน าหลักสูตรอาชีพระยะส้ันสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน แบ่งเป็น ๒ กลุ่มอาชีพได้แก่ 
กลุ่มขนมไทย กลุ่มส่งเสริมด้านกีฬา แบบประเมินเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ แบบติดตามนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 และ 6 ท่ีศึกษาต่อและประกอบอาชีพ เป็นต้น 
 
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ผลการด าเนินงาน  มีดังนี้    
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8๔.๘๕ จาก
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๓.๓๓ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในระดับดี ร้อยละ ๙๐.๐๐ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๘.๐๐ นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มี
ภาวะผู้น าและมีจิตอาสา ร้อยละ  8๗.๒๗ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๖.๐๐ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ท่ีดี และเป็นแบบอย่างได้ ร้อยละ 7๗.๒๗ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๗๖ 
 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 9๖.๐๖ จากค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ8๘.๖๐ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดทุกตัวบ่งช้ีตามประเด็นพิจารณานักเรียนร่วมกิจกรรมตาม
ประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น ร้อยละ 9๗.๒๘ จากค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 9๒ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ  ร้อยละ ๙๐.๓๘ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๙๐ นักเรียนยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ร้อยละ 9๘.๐๗ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
9๐.๐๐ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย ร้อยละ  ๙๗.๒๘ จากค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 8๒ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 
ร้อยละ ๙๗.๒๘ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๒ ผลงานเชิงประจักษ์  ได้แก่  ผลการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม/อนุรักษ์ประเพณี วันส าคัญและท้องถิ่น ผลการประเมินคุณลักษณะฯของผู้เรียน กิจกรรมสภา
นักเรียน  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
 ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๑.๘๒ 
จากค่าเป้าหมาย  ร้อยละ ๘๕  สูงกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง ร้อยละ  ๙๐.๙๑ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๕ นักเรียนมีทัศนคติท่ีดี
ต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
ร้อยละ ๙๒.๗๓ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๕ ได้ตามเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา ผลการด าเนินโครงการ
ได้แก่ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ภาพถ่ายกิจกรรม ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียน โครงการ
กิจกรรม แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน และ เอกสาร ปพ. 
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 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8๕.๘๔ จากค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ  ๘๐.๗๑  ได้สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกาย
เจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ร้อยละ ๙๔.๕๕ จากค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 8๕ นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือส านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ ร้อยละ ๘๙.๐๙ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 8๗ นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ร้อยละ ๙๒.๗๓ 
จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ  ๙๑ นักเรียนหลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และ
อบายมุขทุกชนิด ร้อยละ ๙๐.๙๐ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเอง
จากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ร้อยละ ๘๖.๓๖ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๒ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกใน
การด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ  ร้อยละ  ๖๘.๑๘ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 6๘ 
นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ในระดับดี  ร้อย
ละ ๗๙.๐๙ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๗๒ ผลงานเชิงประจักษ์  ได้แก่  สมุดบันทึกสุขภาพ สมุดบันทึกน้ าหนัก 
ส่วนสูงนักเรียน โครงการส่งเสริมสุขภาพ ภาพถ่ายกิจกรรม บันทึก/สรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย
นักเรียน รางวัล /เกียรติบัตร บันทึกการตรวจเครื่องแต่งกายโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เอกสารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผลการประเมินทักษะด้าน  Digital literacy โครงการ/
กิจกรรมส่งเสริมจิตสาธารณะโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม แบบประเมินสมรรถนะผู้เรียนผล
การประเมินสมรรถนะผู้เรียนเป็นต้น 

ประสิทธิผลของการด าเนินงานในมาตรฐานท่ี 1 มีพัฒนาการสูงขึ้น จ านวน ๓ ประเด็นพิจารณา 
ได้แก่ 

1. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 มีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยบนท้องถนน และภัยคุกคามจากมิจฉาชีพ
ท่ีมาในรูปแบบใหม่ 
 
 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
โรงเรียนมีเอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน  
 1. หลักสูตรสถานศึกษา 
 2. แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
 3. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 4. โครงการพัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 

5. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
6. โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิดบ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
7. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนร่วมและเรียนรวม 
8. โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
9. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
10. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
11. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
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12. โครงการพัฒนางานห้องสมุด 
13. โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
14. โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
15. โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
16. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

 17. กิจกรรมจิตอาสาและบ าเพ็ญประโยชน์ 
 18. กิจกรรมการไปวัด ท าบุญตักบาตรในวันส าคัญทางศาสนา 
 19. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี 
 20. แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.5) 
 21. รายงานผลการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2568 
 22. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2568 
 23. ตารางเรียน/ตารางสอน 
 24. แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ และรายงานสรุปผลการประเมิน 
 25. ช้ินงาน/นวัตกรรม/ผลงานนักเรียน 
 26, เกียรติบัตรนักเรียน 
 27. ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
3. จุดเด่น 

นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีคุณลักษณะ ค่านิยมท่ีดี มีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีของประเทศในอนาคต 

3.1 จุดเด่น ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
นักเรียนมีทักษะความรู้พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ เนื่องจากโรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมการสร้าง

อาชีพให้กับนักเรียน โดยการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ส่งเสริมอาชีพระยะส้ันโดยการจัดกลุ่มการ
เรียนรู้ ๒ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพการท าขนมไทย กลุ่มส่งเสริมอาชีพด้านกีฬา 

3.2 จุดเด่น ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ มีการจัดกิจกรรมอบรม

โครงการวัยรุ่นยุคใหม่ ใส่ใจสุขภาพ เพื่อประเมินสมรรถภาพทางกาย จิตใจ ภาวะโภชนาการ เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้ออกก าลังกายโดยจัดกิจกรรมทางกายในรูปแบบต่างๆ เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ซึ่งเป็นจุดเด่นของมาตรฐาน นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มี
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดยโรงเรียนมีการกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และกิจกรรมสาธารณประโยชน์ การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกรายวิชา
รวมถึงการสอดแทรกในทุกกิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรม
สวดมนต์ประจ าสัปดาห์ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย รักและภูมิใจในความเป็นไทย เข้าร่วม
กิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น และมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี มีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกในการด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ   
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4. จุดควรพัฒนา 
ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความรู้ ความสามารถตามความถนัด หาประสบการณ์จากสถานการณ์จริง

ให้เพิ่มมากขึ้น มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอน จัดหาเครื่องมือท่ีดีมีคุณภาพในการประเมินความสามารถ
ในการคิดของนักเรียนอย่างมีระบบและหลากหลาย ส่งเสริมให้ครูมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายท่ีสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลให้มากขึ้น ให้ครูสอนซ่อมเสริมกับนักเรียนกลุ่มอ่อนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ าหรือมีผลการ
เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ตามท่ีโรงเรียนก าหนด ให้ศูนย์การเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระจัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ี
หลากหลายน่าสนใจ ชวนให้นักเรียนต่ืนตัวและเกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การอ่าน คิด วิเคราะห์ 
ของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น สนับสนุนให้นักเรียนใช้ นวัตกรรม AI เข้ามาช่วยในการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 
 
5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 1. สถานศึกษาต้องเร่งพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณเพื่อให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้น 
 2. สถานศึกษาควรศึกษาวิเคราะห์สาเหตุท่ีท าให้ผลคะแนนเฉล่ีย O-NET ระดับโรงเรียน ปีการศึกษา 
2568 ต่ ากว่าระดับจังหวัด เขตพื้นท่ีและประเทศ โดยวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการวิเคราะห์ตัว ช้ีวัด
และรวบรวมข้อสอบเก่า ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษาต่อไป 
 3. โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความมีระเบียบวินัยและ
ความรับผิดชอบให้มากยิ่งขึ้น 
 4. แผนปฏิบัติงานท่ี 1 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ  
 5. แผนปฏิบัติงานท่ี 2  โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
 6. แผนปฏิบัติงานท่ี 3  โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของ
นักเรียน 
 7. แผนปฏิบัติงานท่ี 4  โครงการพัฒนาผู้เรียน  
 8. แผนปฏิบัติงานท่ี 5  โครงการพัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
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 มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
 
 กระบวนกำรพัฒนำ 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ใช้รูปแบบการท างานเป็นทีม (TTV MODEL)  เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารจัด
การศึกษา โดยได้ด าเนินท้ังส้ิน 25 โครงการ ตามกระบวนการ PDCA โดยใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายมาบริหาร
การศึกษา เช่น ระบบ e-School, School Health Hero, ระบบปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน, SGS, 
NISPA, MOE Safety Center เป็นต้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ทางโรงเรียนได้น าแผนพัฒนาการศึกษาซึ่งมีการ
ก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา โดยทางโรงเรียน
ได้แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน มีการท างานอย่างมีส่วนร่วมกับชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการประเมิน
และน าผลการประเมินมาแก้ไขปรับปรุงงาน โดยในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนทุ่งโพวิทยาได้ด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567-2571 อย่างต่อเนื่อง เพื่อก าหนดค่าเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประเด็นมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจนใน 
ระดับ ดีเลิศ 
 
 ผลกำรด ำเนินงำน 

โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง ในปีการศึกษา 2568 มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็นมีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับ ดีเลิศ 

 
 ร่องรอย / เอกสำรอ้ำงอิง  
           โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ   
พันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การสัมภาษณ์ การสอบถาม การสังเกต
พฤติกรรม ตรวจเอกสาร 

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
 
 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ โดยคณะครูได้ร่วมกันต้ังค่า
เป้าหมายของสถานศึกษาผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และแก้ปัญหาการขาด
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แคลนครูสอนในรายวิชาเฉพาะ จัดการนิเทศการสอน จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องตาม
แนวปฏิบัติ  และมีการวางแผนระดมทรัพยากรเพื่อใช้ในการบริหารและจัดการศึกษา โดยในปีการศึกษา 
2568  โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพประเด็นมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา ระดับ ดีเลิศ 
 
 ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพของ สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพ การจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาและระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และคณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ในปีการศึกษา 2568   
มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็นมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ ดีเลิศ 
 
 ร่องรอย / เอกสำรอ้ำงอิง  
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การ
ปฏิบัติงาน 

รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รายงานการประชุมประจ าเดือน 
เอกสารการนิเทศการสอน 
เอกสารการรายงานเกี่ยวกับอัตราก าลัง 
เอกสารการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
เอกสารเกี่ยวกับการให้ความช่วยเหลือนักเรียน เช่น 
ทุนการศึกษา  เป็นต้น 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกลุ่มเป้าหมาย   
 
 กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และมีการประเมินการ
ปฏิบัติงานน าผลการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาในแต่ละภาคเรียน โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายโดยฝ่ายวิชาการได้มีการประเมิน
หลักสูตรทุกส้ินปีการศึกษา น าหลักสูตรมาวิเคราะห์ปรับปรุงพัฒนาและน าผลการพัฒนาไปพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ของครูมุ่งผลสัมฤทธิ์ให้เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา โดยในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพประเด็นด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับ ดี 
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 ผลการด าเนินงาน 
  โรงเรียนมีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ในปีการศึกษา 2568 มีผล
การพัฒนาคุณภาพประเด็นด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับ ระดับ ดี 
 
 ร่องรอย / เอกสำรอ้ำงอิง  

โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย  
การปฏิบัติงาน 

รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รายงานการประชุมประจ าเดือน 
เอกสารการนิเทศการสอน 
เอกสารหลักสูตรของสถานศึกษา 
เอกสารการประเมินหลักสูตรของสถานศึกษา 
รายงานการประเมินโครงการ 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ครูมีการ
พัฒนาตนเองโดยการอบรม Online และเข้าร่วมการอบรม/สัมมนาหน่วยงานต่างๆ น าผลการอบรมมาพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามการอบรม
พัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษา  โดยในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดค่า
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพประเด็นพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับ  ดี 
 
 ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และระดับครูช านาญ
การพิเศษ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ในปี
การศึกษา 2568 มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็นพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ระดับ ดีเลิศ 
 
 ร่องรอย / เอกสำรอ้ำงอิง  

โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การ
ปฏิบัติงาน 

รายงานผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู สายครูผู้สอน 
รายงานกิจกรรม PLC 
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2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพโดยตรวจสอบสถานท่ี มีระบบรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น ก าหนดการเข้าออกประตูทาง  มี
การเข้า- ออกเส้นทางเดียวในช่วงเช้าเพื่อตรวจความเรียบร้อยของสภาพพาหนะ และการแต่งกายของนักเรียน 
เพิ่มการดูแลความปลอดภัยผ่านกล้องวงจรปิดแบบออนไลน์  มีการปรับปรุงห้องน้ านักเรียน สะอาด ถูก
สุขลักษณะ มีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนมีส่วนรับผิดชอบในการท าความสะอาดห้องเรียน   นอกจากนี้ยัง
มีการปรับตารางเรียนตามความเหมาะสม และจัดให้นักเรียนมีห้องเรียนประจ า และมีห้องเรียนฝึกปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์  การงานอาชีพ สุขศึกษาและพละศึกษา และศิลปะ โดยในปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพประเด็นจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับ  ดี 
 
 ผลการด าเนินงาน 
       โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายใน และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคม ท่ีเอื้อต่อการจัด การเรียนรู้และมีความปลอดภัยในปีการศึกษา 2568 มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ นักเรียนและทรัพย์สิน
ได้รับการดูแลและมีความปลอดภัย ระดับ ดีเลิศ 
 
 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย  
การปฏิบัติงาน 

รายงานการประชุมประจ าเดือน 
รายงานการตรวจเย่ียม 
เอกสารการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
ภาพถ่าย 

 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 
 กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้โดยมีการอบรมพัฒนาครูให้ผลิตส่ือเทคโนโลยีเพื่อน ามาใช้ในการเรียนรู้  โดยในปีการศึกษา 
2568 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพประเด็นจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ระดับ ดี 
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ผลการด าเนินงาน 
 ครูมีการผลิตส่ือเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (A) เข้ามาในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนI  และมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ  ได้แก่ การ
น าระบบบริหารจัดการแบบ e-school เข้ามาใช้บริหารงานโรงเรียนในส่วนต่างๆ   ระบบ Health Hero 
ส าหรับการคัดกรองนักเรียนในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
ส าหรับการคัดกรองนักเรียนเพื่อรับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน ระบบ SGS  ส าหรับการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน ระบบ NISPA ส าหรับการรายงานผลการด าเนินงานในระบบ
สารสนเทศยาเสพติด ระบบ MOE Safety Center ใช้ส าหรับเป็นช่องทางรับเรื่องร้องเรียนของสถานศึกษา ซึ่ง
มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็นจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ระดับ ดีเลิศ 
 
ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
           โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีการด าเนินเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพประเด็นจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ซึ่งมีเอกสาร ร่องรอย ดังต่อไปนี้ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
การตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย  
การปฏิบัติงาน 

ภาพถ่ายระบบ e-school , ระบบ School Health Hero, 
ระบบปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน, ระบบ SGS, 
ระบบ NISPA,  ระบบ MOE Safety Center 
ภาพถ่ายการใช้ google sheet ในการบริหารงานธุรการ
และงานสารบรรณ 
เอกสารการผลิตส่ือการสอนของครู 
เว็บไซต์ และ facebook ของโรงเรียน 
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โรงเรียนทุ่งโพวิทยาขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ 
จัดการ ปีการศึกษา 2568  ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 2.7 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2568  
 

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.3  มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับดีเลิศ 
(สูงกว่าเป้าหมาย) 

 
จากตารางท่ี 2.7 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ปี

การศึกษา 2568 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 4 ประเด็น
พิจารณา และมีผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 2 ประเด็นเมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการ
ด าเนินงานแล้ว สูงกว่าเป้าหมาย สรุปผลการประเมินระดับ ดีเลิศ 
 
หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

โรงเรียนมีเอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ ได้แก่ 
 1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  พ.ศ. 2567-2571 
 2. แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 
 3. คู่มือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 4. รายงานการด าเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2568 
 5. รายงานข้อมูลสารสนเทศเพื่อบริหารการศึกษา 
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 6. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 7. หลักสูตรสถานศึกษา 
 8. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
 9. มาตรการการป้องกันความปลอดภัย โดยการใช้ ระบบกล้อง CCTV  ในสถานศึกษา 
 10. รายงานผลการอบรม  สัมมนา ศึกษาดูงานของบุคลากรทางการศึกษา 
 11. บันทึกการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 12. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 13. แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 14. ทะเบียนประวัติการอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 15. ทะเบียนเกียรติบัตร/วุฒิบัตรครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 16. ทะเบียนการรับทุนการศึกษา 
 17. วุฒิบัตรและเกียรติบัตรผลงานครู 
 18. ภาพถ่ายบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
 19. รายงานการพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 20. รายงานผลการประเมินตนเอง (Personal Self Assessment Report: PSAR) 
 21. เอกสารงานวิจัยในช้ันเรียน 
 22. รายงานการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 23. ค าส่ังแต่งต้ังการปฏิบัติงาน 
 24. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 25. โครงการก ากับ ติดตามและนิเทศภายใน 
 26. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
 27. โครงการจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพื่อบริหารการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
 28. โครงการส่งเสริมสวัสดิการนักเรียนและการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 29. โครงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้อาคารเรียนและภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 30. เว็บไซต์และ Facebook ของโรงเรียน 
 
จุดเด่น 

1. โรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีก าหนดไว้ชัดเจน เหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียนเป็นไปตามความต้องการของชุมชน สอดคล้องกับแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาล
และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

2. มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับสภาพผู้เรียนและทรัพยากร มีการส่งเสริมทักษะ
อาชีพให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยประสานความร่วมมือกับวิทยาลัยสารพัดช่างจังหวัด
อุทัยธานีจัดการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพตามความสนใจอย่างต่อเนื่องจากปีท่ีผ่านมา 

3. มีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
และใช้กระบวนการ PLC มาใช้ในการแก้ปัญหาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 

4. สนับสนุนให้ครูผลิตส่ือเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  มีการด าเนินกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อใช้ในการแก้ปัญหานักเรียน  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5. มีการบริหารจัดการอาคารสถานท่ีให้เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัย  
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6. สนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ 
 

จุดควรพัฒนำ 
สนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  และกระจายสัญญาณ

อินเทอร์เน็ต ให้ครอบคลุมทุกช้ันเรียน 
 

แนวทำง/แผนพัฒนำเพื่อให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
1. ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 2. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพท่ีสูงขึ้น 
 3. สร้างเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความเข็มแข็ง เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 4. พัฒนาสถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
 5. ผู้บริหารมอบหมายหัวหน้าฝ่ายท้ัง 4 ฝ่ายจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และเก็บรวบรวมไว้ท่ีส่วนกลางของโรงเรียน เพื่อให้แต่ละฝ่ายสามารถน าข้อมูลท่ีต้องการไปใช้ได้อย่างสะดวก
และรวดเร็ว 

โรงเรียนมีการจัดท าแผนเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการของสถานศึกษา ในมาตรฐานท่ี 2 ให้สูงขึ้นโดย
ได้จัดท าแผนพัฒนางานในรูปแบบของโครงการต่างๆ  ดังนี้ 
 1. แผนปฏิบัติงานท่ี 1 โครงการพัฒนาวิชาการ 
 2. แผนปฏิบัติงานท่ี 2 โครงการพัฒนาบุคลากร 
 3. แผนปฏิบัติงานท่ี 3 โครงการพัฒนาฝ่ายบริหารท่ัวไป 
 4. แผนปฏิบัติงานท่ี 4 โครงการเฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา 
 5. แผนปฏิบัติงานท่ี 5 โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 

6. แผนปฏิบัติงานท่ี 6 โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
7. แผนปฏิบัติงานท่ี 7 โครงการพัฒนาการบริหารงบประมาณโรงเรียนทุ่งวิทยา 
8. แผนปฏิบัติงานท่ี 8 โครงการพัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
9. แผนปฏิบัติงานท่ี 9 โครงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้อาคารเรียนและภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

 
ผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

จากกระบวนการพัฒนาการบริหารจัดการของสถานศึกษา ในมาตรฐานท่ี 2 โรงเรียนมีวิธีการท่ีจะ
น าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบหลายวิธี เช่น การให้ความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ในเรื่องของแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา หรือ
แผนปฏิบัติการประจ าปี การระดมความคิดเห็นและประเมินการใช้หลักสูตรของสถานศึกษาจากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย การมีส่วนร่วมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานสถานศึกษาออนไลน์ การมี
ส่วนร่วมในการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เป็นต้น การเผยแพร่การบริหารจัดการทางเว็บไซต์ มี
การประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ TPW  NEWS  ผ่าน facebook ไลน์กลุ่ม   และการจัดนิทรรศการเปิดโลก
วิชาการ เปิดบ้าน ท.พ.ว.  

.  
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 มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ                  
 ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
 
๓.๑ การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   
 
 กระบวนการพัฒนา 
 ครูผู้สอนทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้
ด้วยเทคนิคท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียนและรายวิชาท่ีสอน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถ
น าไปปฏิบัติได้ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการแสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
 
ตารางท่ี 2.8 แสดงกระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นพิจารณาท่ี 
3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ปีการศึกษา 
2568  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินโครงการ/

กิจกรรม 
1.โครงการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

- วางแผนการด าเนิน เขียนโครงการ 
- การประชุมช้ีแจงสมาชิกและการจัดทีม PLC 
- ประชุมช้ีแจง วิเคราะห์หลักสูตร 
- วิเคราะห์ ผู้เรียนจากผลการเรียนและบันทึกหลัง
การสอนจากปีท่ีผ่านมา 
- การก าหนดเป้าหมายและการพัฒนาและ
เป้าหมายนักเรียน 
- ก าหนดเป้าหมายร้อยละของคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยเทียบกับปีท่ีผ่านมาสอดคล้องกับ SAR 
- การออกแบบแนวคิดและการออกแบบการสอน
เพื่อพัฒนานักเรียน 
- การเปิดช้ันเรียน การสังเกตช้ันเรียน 
- การสะท้อนคิดหลังเปิดช้ันเรียน 
- สรุปถอดบทเรียนเพื่อค้นหานวัตกรรมการ
แก้ปัญหา 
- สรุปและจัดท ารูปเล่มรายงานผล 

- ครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ท่ีร่วมโครงการ
จ านวน 13 คน เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของนกัเรียน 
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ตารางท่ี 2.8 (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
2.โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพเทคโนโลยี
การศึกษา 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

- ครูผู้สอนร้อยละ 82.19 มีการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 
- ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
สามารถใช้งานได้ร้อยละ 84.50 
อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก 

3.โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่
เป้าหมาย 

- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระภาษาไทย 
 
 

- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 

- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ทางการ
เรียนรู้ สาระวิชาสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 

- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาศิลปศึกษา 
 
 

- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
 

- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาการงานอาชีพ 
 
 

- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

- ร้อยละ 43.98 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 30.77 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 67.50 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 
3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 69.50 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 78.48 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 66.87 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 58.30 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

- ร้อยละ 25.95 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
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ผลการด าเนินงาน 
ครูโรงเรียนทุ่งโพวิทยาจะมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

จะไม่เป็นผู้ช้ีน าหรือผู้ออกค าส่ังแต่จะเปล่ียนเป็นผู้กระตุ้น ผู้อ านวยความสะดวกและให้ค าแนะน าช่วยเหลือเมื่อ
จ าเป็น ติดตามตรวจสอบ รวมท้ังให้การสนับสนุนด้านอุปกรณ์การเรียนรู้ เช่น แหล่งข้อมูล เทคโนโลยี 
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ เว็บไซด์ อีเมล์ ฯลฯ 
 

ตารางท่ี 2.9 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ปีการศึกษา 2568  
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ปกีารศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

๒๕๖8  

เปรียบเทียบผล
การประเมินเม่ือ

เทียบค่าเปา้หมาย  
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ 
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

86.67 88.02 ตามเป้าหมาย 

3.1.1 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์
หลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวช้ีวัด และหรือ
ผลการเรียนรู้ และน าไปจัดท ารายวิชา และหน่วย
การเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัด และสร้างองค์ความรู้ใหม่ ให้สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ผู้เรียน ท้องถิ่น และสามารถ
น าไปปฏิบัติได้จริง 

86 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.1.2 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีแผนการ
จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับการออกแบบหน่วยการ
เรี ยน รู้ ธ ร รมชา ติขอ ง ผู้ เรี ยน แ ละบ ริบ ทขอ ง
สถานศึกษาและท้องถิ่นท่ีมีองค์ประกอบครบถ้วน
ตามรูปแบบท่ีหน่วยงานการศึกษาหรือส่วนราชการ
ต้นสังกัดก าหนดและสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 

86 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

 3.1.3 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  จัดการ
เรียนรู้เน้นกระบวนการคิด ด้วยวิธีการปฏิบัติ ท่ี
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการเรียนรู้ตาม
มาต รฐาน ก าร เรี ยน รู้  ตั ว ช้ี วั ด ข อ งห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาอย่างหลากหลายมีกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

86 84.60 ตามเป้าหมาย 
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ตารางท่ี 2.9 (ต่อ) 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
3.1.4 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีการ
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีกิจกรรมการ
เรียนรู้ ด้วยวิธี ก ารปฏิบั ติ ท่ี สร้างสรรค์อย่ าง
หลากหลายสอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการ
เรียนรู้และผู้เรียน 

86 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.1.5 ครู ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีบันทึก
หลังการสอนท่ีสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
และน าผลมาปรับประยุกต์แผนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น 

86 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.1.6 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบการใช้
หน่วยการเรียนรู้ กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้และ
น าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น 

88 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.1.7 ค รู ข อ ง ทุ ก ก ลุ่ ม ส าระ ก าร เรี ย น รู้  มี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้  แบบ Active 
Learning 

88 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.1.8 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีการ
เผยแพร่ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning 

86 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.1.9 ครูขอ งทุกก ลุ่มสาระการเรียน รู้ เป็ น
แบบอย่างท่ีดี เป็นผู้น า เป็นพี่ เล้ียง และเป็นท่ี
ปรึกษาด้านหลักสูตร ด้านการออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้ และด้านการจัดท าแผนการจัด การเรียนรู้ 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

 
จากตารางท่ี 2.9 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการด าเนินการ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา และ 
เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไป
ตามเป้าหมาย  
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แผนภูมิท่ี 2.1 แสดงผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 

 
แผนภูมิท่ี 2.2 แสดงผลการเปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ปีการศึกษา ๒๕๖7-๒๕๖8 
 

 
 

 
 
แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงโดยประเมิน

จากการตรวจแผนการสอน และการนิเทศการจัดการเรียนรู้ เปรียบเทียบปีการศึกษา 2566 - 2568 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงโดย
ประเมินจากการตรวจแผนการสอน และการนิเทศการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568 
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 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
 1. แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 2. แบบประเมินนิเทศการสอน/สังเกตการสอน 
 3. บันทึกผลหลังการสอน 
 4. แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
 5. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 6. บันทึกการใช้ส่ือ 
 7. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
 8. แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 9. แบบประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 10. แบบสรุปโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 11. วิจัยในช้ันเรียน 
 12. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          72 
 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
 
 กระบวนการพัฒนา 
 ครูทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ โรงเรียนจัดหาส่ือและ
อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้และเพียงพอส าหรับผู้เรียน มีการจัดแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ
ภายนอกห้องเรียนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ อีกท้ัง
โรงเรียนสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองในด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการจัดการเรียนรู้ ครู
ทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการจัดการเรียนการสอน โดยครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลายและน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ สอนซ่อม
เสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษและผลการเรียนอ่อน 
 
ตารางท่ี 2.10 แสดงกระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นพิจารณาท่ี 
3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568  

 
ผลการด าเนินงาน 

ครูทุกคนด าเนินการสร้างและพัฒนาส่ือการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรมสร้างงานน าเสนอข้อมูล 
(Microsoft PowerPoint) , บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) และ ใช้ส่ือการเรียนรู้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Book) เพื่อใช้ประกอบการอธิบายเนื้อหาในการจัดการเรียนรู้ และท าให้ผู้เรียนมีทักษะ การคิดและสามารถ
สร้างนวัตกรรมได้  นอกจากนี้ได้ด าเนินการพัฒนานวัตกรรมประกอบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการ
สอนในรูปแบบการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสอดแทรกในรายวิชาเรียนต่าง ๆ 
 ตลอดจนน าเทคโนโลยีทางการศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ Google Meet มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน และการท าแบบทดสอบโดยนักเรียนสามารถเข้ามาดูงานผ่านระบบออนไลน์บน
เว็บไซต์ หรือบนแอพพลิเคช่ันบนสมาร์ทโฟนได้ด้วยตนเอง ท้ังนี้ครูและนักเรียนยังสามารถแสดงความคิดเห็น 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพเทคโนโลยี
การศึกษา 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 

- ครูผู้สอนร้อยละ 84.50 มีการใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 
- ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสามารถ
ใช้งานได้ 
- ร้อยละ 82.19 อยู่ในระดับความพึง
พอใจ 

2. พัฒนางานอาคารสถานท่ี
และแหล่งเรียนรู้ 
 

- ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้อาคาร
เรียนและภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

ครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ 
87.33 มีความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
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แลกเปล่ียนข้อคิดเห็นร่วมกันระหว่างห้องเรียนได้ผ่าน Google meet ได้ โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนได้รับความรู้
และวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเกิดผลสัมฤทธิ์ตรงตามเป้าหมายของสถานศึกษาอย่างสูงสุด 
 
ตารางท่ี 2.11 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ ปีการศึกษา 2568  
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

86.50 88.45 ตามเป้าหมาย 

3.2.1 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้รูปแบบ 
เทคนิค  และวิธี การ ท่ี เน้ นการปฏิบั ติมีความ
หลากหลาย ใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี  การ
จัดการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรู้ จุดประสงค์
การเรียนรู้และสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน
และสาระการเรียนรู้ 

86 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2.2 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างและ
พัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา, 
applicationต่างๆ น าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
เหมาะสมกับผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด หรือ ผลการเรียนรู้ 
และจุดประสงค์การเรียนรู้   

86 84.60 ตามเป้าหมาย 

 3.2.3 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ แหล่ง
เรียนรู้ท้ังภายใน และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

86 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.2.4  ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีการศึกษา
ทางไกล รูปแบบ Online ในสถานการณ์แพร่
ระบาดโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา2019 (COVID-
19) 

- - - 

3.2.5 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประเมินผล
การใช้ส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และ
แหล่งเรียนรู้ และน าผลการประเมินไปปรับปรุง
พัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 
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จากตารางท่ี 2.11 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการด าเนินการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 1 ประเด็นพิจารณา และ เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 3 
ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย  และไม่ได้ประเมิน 1 
ประเด็นพิจารณา ประเด็นครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกล รูปแบบ Online ในสถานการณ์แพร่ระบาดโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19) 
เนื่องจากไม่มีสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคแล้ว เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตาม
เป้าหมาย   
 
แผนภูมิท่ี 2.3 แสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 2568  
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
ปีการศึกษา 2568 
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แผนภูมิท่ี 2.4 แสดงผลการเปรียบเทียบค่าร้อยละของครูท่ีมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖8 
 

 
 
 
 
 
 
 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  

1. แบบประเมินนิเทศการสอน/สังเกตการสอน 
 2. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 3. บันทึกการใช้ส่ือ 
 4. วิจัยในช้ันเรียน 
 5. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

 กระบวนการพัฒนา 
 ครูผู้สอนก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและจัดท าข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้เรียน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความสุขใน
การเรียน รักการเรียนและมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกต่อตนเองและช้ันเรียน มีการน าผลมาสังเคราะห์เพื่อวางแผนใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เน้นการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางการเรียนรู้และข้อตกลงใน
ห้องเรียน อีกท้ังครูผู้สอนทุกคนจัดท าวิจัยในช้ันเรียน ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง เพื่อน าผลไปด าเนินการแก้ไข
ผู้เรียนและช้ันเรียน 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2566 - 2568 
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ตารางท่ี 2.12 แสดงกระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นพิจารณาท่ี 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา 2568  

 
ผลการด าเนินงาน 

ครูผู้สอนก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ครูจัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน รัก
การเรียนและมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกต่อตนเองและช้ันเรียน ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางการเรียนรู้
และข้อตกลงในห้องเรียน จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในช้ันเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการ
ในช้ันเรียนและนอกห้องเรียนเชิงบวกร่วมกับนักเรียนเพื่อเป็นพื้นฐานแห่งการจัดการเรียนรู้ คือ “การเรียนรู้
อย่างมีความสุข” กระตุ้นส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศใน
การเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพเทคโนโลยี
การศึกษา 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

- ครูผู้สอนร้อยละ 84.61 มีการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมใน
การจัดการเรียนการสอน 
- ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80.33 
อยู่ในระดับความพึงพอใจมากขึ้น
ไป 

2.พัฒนางานอาคารสถานท่ีและ
แหล่งเรียนรู้ 
 

- ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้อาคารเรียน
และภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

ครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ 
87.33 มีความพึงพอใจท่ีมีต่อการ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
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ตารางท่ี 2.13 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประเด็นพิจารณาท่ี 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา 2568  

 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปกีารศึกษา

๒๕๖8  

ผลการ
ประเมิน 

ปีการศึกษา
๒๕๖8  

เปรียบเทียนผล
การประเมินเม่ือ

เทียบค่า
เป้าหมาย  

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 90.17 92.30 ตามเป้าหมาย 
3.3.1 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้
นักเรียนรักการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัยและมีความสุขปฏิสัมพันธ์ 
เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 

81 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3.2 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดกระบวนการคิด มีทักษะชีวิต ทักษะการท างาน และ
มีวินัยเชิงบวก 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.3.3 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ อบรมบ่มนิสัยให้
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค่านิยมท่ีดีงาม ปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการเสริมแรงให้ผู้เรียน
มีความมั่นใจในการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เกิด
แรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

93 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.3.4 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  จัดท าข้อมูล
สารสนเทศและเอกสารประจ าช้ันเรียน หรือประจ าวิชา
อย่างเป็นระบบ ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน โดยรวบรวม
ข้อมูล และ วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีการใช้สารสนเทศ
ในการเสริมสร้างและพัฒนาผู้เรียน 

93 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.3.5 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน โครงการและจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

93 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.3.6 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ค าปรึกษาแก่ครู
ในสถานศึกษา และเป็นแบบอย่างท่ีดีด้านการบริหาร
จัดการช้ันเรียน 

93 92.30 ตามเป้าหมาย 

จากตารางท่ี 2.13 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก    
ปีการศึกษา 2568 พบว่า พบว่า ผลการด าเนินการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 1 ประเด็นพิจารณา และ เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 5 ประเด็นพิจารณา เมื่อ
พิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย 
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แผนภูมิท่ี 2.5 แสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา 2568  
 

 

 

แผนภูมิท่ี 2.6 แสดงผลการเปรียบเทียบค่าร้อยละของครูท่ีมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา 
๒๕๖6-๒๕๖8 
 

 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก    
ปีการศึกษา 2568 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2566 - 2568 
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 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
1. แบบประเมินนิเทศการสอน/สังเกตการสอน 

 2. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 3. บันทึกการใช้ส่ือ 
 4. วิจัยในช้ันเรียน 
 5. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

 กระบวนการพัฒนา 
 ครูผู้สอนทุกคนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบตามตัวช้ีวัดหรือผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมาย เช่น แบบทดสอบ 
แบบสังเกตพฤติกรรม แบบสัมภาษณ์ การประเมินจากการปฏิบัติงาน ช้ินงาน ใบงาน ฯลฯ โดยก าหนดเกณฑ์ 
การประเมินตามธรรมชาติของแต่ละวิชา ท้ังนี้ยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินผลงานและการประเมินผลงานของตนเอง ครูมีการบันทึกผลการจัดกิจกรรมหลังแผนการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อน าผลมาวิเคราะห์ปัญหาและหาแนวทางการปรับปรุงแก้ไข พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนาผู้เรียน ซึ่งอาจน าไปสู่การจัดท าวิจัยในช้ันเรียนต่อไป นอกจากนี้ครูมีการพัฒนาเครื่องมือ วิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวชี้วัด ครูตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงานและช้ินงานของผู้เรียนเชิงประจักษ์ และมีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียนทุกครั้ง เพื่อน าผลไปใช้
พัฒนาตนเองต่อไป รวมถึงมีการจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เพื่อรายงานพฤติกรรมและผลการเรียนของ
ผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบและร่วมกับครูเพื่อด าเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 

ตารางท่ี 2.14 แสดงกระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นพิจารณาท่ี 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2568  

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพเทคโนโลยี
การศึกษา 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

- ครูผู้สอนร้อยละ 80.33  มีการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 
- ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสามารถ
ใช้งานได้ ร้อยละ 80 อยู่ในระดับ
ความพึงพอใจมากขึ้นไป 

2.โครงการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

- วางแผนการด าเนิน เขียนโครงการ 
- การประชุมช้ีแจงสมาชิกและการจัด
ทีม PLC 
- ประชุมช้ีแจง วิเคราะห์หลักสูตร 
- วิเคราะห์ ผู้เรียนจากผลการเรียน
และบันทึกหลังการสอนจากปีท่ีผ่านมา 

- ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีร่วม
โครงการจ านวน 13 คน เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
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ตารางท่ี 2.14(ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
3.โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 

- การก าหนดเป้าหมายและการพัฒนา
และเป้าหมายนักเรียน 
- ก าหนดเป้าหมายร้อยละของ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยเทียบกับ
ปีท่ีผ่านมาสอดคล้องกับ SAR 
- การออกแบบแนวคิดและการ
ออกแบบการสอนเพื่อพัฒนานักเรียน 
- การเปิดช้ันเรียน การสังเกตช้ันเรียน 
- การสะท้อนคิดหลังเปิดช้ันเรียน 
- สรุปถอดบทเรียนเพื่อค้นหา
นวัตกรรมการแก้ปัญหา 
- สรุปและจัดท ารูปเล่มรายงานผล- 
กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 
- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ส่ือการ
สอน สาระวิชาสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาศิลปศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรยีนวิชาการงานอาชีพ 
- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 

- ร้อยละ 43.98 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 30.77 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 67.50 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 
3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 69.53 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 78.48 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
- รอ้ยละ 66.87 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 58.30 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 
- ร้อยละ 25.95 ของนักเรียนมีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
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ผลการด าเนินงาน 
ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น 

การตอบปากเปล่า การให้นักเรียนศึกษาใบความรู้ ท าใบงาน สรุป และน าเสนอบทเรียนตามแนวความคิดของ
นักเรียนเอง การสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ครูต้องด าเนินการจัดการเรียนการสอน
ตามรายวิชาท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลา เตรียมการสอน สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และมีเวลาในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียนท้ังด้านการ
เรียน ความประพฤติ คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค เต็มความสามารถ มีการอบรมการท าวิจัยในช้ันเรียน 
เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการวิจัยนั้น ๆ มาปรับวิธีการ
เรียนเปล่ียนวิธีการสอน การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี เช่น มาโรงเรียนให้ทันเวลาการแต่งกายท่ี
สุภาพเรียบร้อย และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา ท างานตามท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มใจเต็มท่ี ตลอดเวลา 

ครูตรวจสอบและประเมินคุณภาพผู้เรียนตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบ ครูมีเครื่องมือ วิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวช้ีวัด เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้และหลากหลายตามสภาพจริง มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียนทุกครั้ง เพื่อน าผลไปใช้พัฒนาตนเอง
ต่อไป รวมถึงมีการจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เพื่ อรายงานพฤติกรรมและผลการเรียนของผู้เรียนให้
ผู้ปกครองรับทราบ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
ตารางท่ี 2.15 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2568  
 

 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปกีารศึกษา 

๒๕๖8  

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

86.75 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.1 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ประเมินตามสภาพจริง 

86 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.2 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ป ระ เมิ น คุณ ภ าพ ขอ ง เค รื่ อ งมื อ  วั ด และ
ประเมินผลการเรียนรู้ และน าผลการประเมิน
คุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ไปปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

84 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.3 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และให้ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

84 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 
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ตารางท่ี 2.15(ต่อ) 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา

๒๕๖8  

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบค่า

เป้าหมาย  
3.4.4 ครู ขอ ง ทุ ก ก ลุ่ม สาระก าร เรี ยน รู้  มี
เครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสม
กับเป้าหมายของการเรียนรู้ 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.4.5 ครูของ ทุกก ลุ่มสาระการเรียน รู้  ใช้
กระบวนการวิจัยหรือด าเนินการวิจัยในการสร้าง
องค์ความรู้ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้วิธีการท่ีถูกต้องและ
เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการ
จ าเป็น 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.4.6 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ น าผลการ
แก้ปัญหาหรือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
หรือผลการวิจัยไปใช้ 

88 82.30 ตามเป้าหมาย 

3.4.7 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น า
และให้ค าแนะน าในการใช้กระบวนการวิจัย หรือ
ด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้ใหม่เพื่อ
แก้ปัญหาและหรือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.4.8 ครูของทุกก ลุ่มสาระการเรียนรู้  เป็น
แบบอย่ าง ท่ี ดี เป็น ผู้น า  เป็ นพี่ เ ล้ีย งและให้
ค าปรึกษาด้านการวัดและประเมินผล 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

 
จากตารางท่ี 2.15 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการด าเนินการกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา และ เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 
5 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย 
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แผนภูมิท่ี 2.7 แสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2568  

 

 

 

 

 

 

 
แผนภูมิท่ี 2.8 แสดงผลการเปรียบเทียบค่าร้อยละของครูท่ีมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖8 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของผลของการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 
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 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
1. แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

 2. แบบประเมินนิเทศน์การสอน/สังเกตการสอน 
 3. บันทึกผลหลังการสอน 
 4. แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
 5. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 6. แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 7. แบบประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 8. วิจัยในช้ันเรียน 
 9. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 
 กระบวนการพัฒนา 

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ โดยการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในสถานศึกษา มีการบันทึกการ
ประชุมเสนอต่อผู้อ านวยการ และเปิดโอกาสให้ครูทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับหน่วยงาน
ภายนอก เพื่อน าความรู้ใหม่ท่ีได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมมาใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้ด าเนินการโครงการก ากับ ติดตามและนิเทศภายใน ซึ่งมีการแต่งต้ังคณะกรรมการ
นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู มีการก าหนดปฏิทินการนิเทศ เพื่อตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนอย่างต่อเนื่องในรูปแบบกัลยาณมิตร มีการจัดท าแบบบันทึกการนิเทศและแบบ
บันทึกผลการจัดการเรียนรู้หลังแผนการจัดการเรียนรู้น าเสนอต่อผู้บริหาร เพื่อน าผลการประเมินมาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ตารางท่ี 2.16 แสดงกระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นพิจารณาท่ี 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 
2568  

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพ
เทคโนโลยีการศึกษา 
- พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 

- ครูผู้สอนร้อยละ 84.61 มีการใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 
- ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสามารถ
ใช้งานได้ร้อยละ 80.33 อยู่ในระดับ
ความพึงพอใจ 

2.โครงการพัฒนาบุคคลากร  
 

- ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วม
อบรมสัมมนา 

- ครูร้อยละ 100 ได้พัฒนาตนเองและ
มีความรู้ความสามารถมากยิ่งขึ้น 
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ตารางท่ี 2.16(ต่อ) 

 
ผลการด าเนินงาน 

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน และเพื่อเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ เข้ามาใช้
สถานท่ีอบรม นอกจากนี้ ยังใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมท้ังผู้ท่ีเกี่ยวข้อง โดยการจัดกิจกรรมค่ายและทัศนศึกษา 
ท่ีทุกกลุ่มสาระต้องด าเนินการจัดค่ายให้ความรู้ตามทักษะของแต่ละกลุ่มสาระ และทัศนศึกษาตามสถานท่ีต่าง 
ๆ ท่ีสามารถให้ความรู้ท่ีไม่สามารถหาได้ในหนังสือเรียน เป็นประสบการณ์จริง ประสบการณ์ตรงกับนักเรียน 
และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และ
องค์กรท่ีเกี่ยวข้องอยู่เสมอ โดยการเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา และปราชญ์ชาวบ้านมาร่วมท ากิจกรรมกับ
ทางโรงเรียนอยู่เสมอ ๆ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ  PLC 

- วางแผนการด าเนิน เขียนโครงการ 
- การประชุมช้ีแจงสมาชิกและการจัด
ทีม PLC 
-  ประชุมช้ีแจง วิเคราะห์หลักสูตร 
-  วิเคราะห์ ผู้เรียนจากผลการเรียนและ
บันทึกหลังการสอนจากปีท่ีผ่านมา 
-  การก าหนดเป้าหมายและการพัฒนา
และเป้าหมายนักเรียน 
- ก าหนดเป้าหมายร้อยละของ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยเทียบกับ
ปีท่ีผ่านมาสอดคล้องกับ SAR 
- การออกแบบแนวคิดและการ
ออกแบบการสอนเพื่อพัฒนานักเรียน 
- การเปิดช้ันเรียน การสังเกตช้ันเรียน 
- การสะท้อนคิดหลังเปิดช้ันเรียน 
- สรุปถอดบทเรียนเพื่อค้นหานวัตกรรม
การแก้ปัญหา 
- สรุปและจัดท ารูปเล่มรายงานผล 

- ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีร่วม
โครงการจ านวน 13 คน เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน 
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ตารางท่ี 2.17 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 การแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568  
 

 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
ปกีารศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปกีารศึกษา

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

85 88.88 ตามเป้าหมาย 

3.5.1 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ผู้ท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้    

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.5.2 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  จัดท า
แผนพัฒนาตนเอง ท่ีสอดคล้องกับสภาพการ
ปฏิบัติงานความต้องการจ าเป็นหรือตามแผนกล
ยุทธ์ของหน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้น
สังกัด 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.5.3 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนา
ตน เอ งต าม แ ผ น พั ฒ น าต น เอ ง  น าค ว าม รู้ 
ความสามารถและทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเอง
มาพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียน 

88 92.30 ตามเป้าหมาย 

3.5.4 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ ด้วยวิธีการต่างๆ ท่ีท าให้ เกิด
ความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นใน 4 รายการ ดังนี้   
  3.5.4.1 การประชุมทางวิชาการ/การอบรม/การ
สัมมนารวมแล้วไม่น้อยกว่า ....20.... ช่ัวโมงต่อปี 
หรือการศึกษา ต่อ ..1… หลักสูตร  
3.5.4.2 การศึกษาเอกสารทางวิชาการ..5…เรื่อง
ต่อปี 3.5.4.3 การศึกษาค้นคว้าจากส่ือ/วิธีการ
อื่นๆ .5…ครั้งต่อปี 
3.5.4.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการ .5…
ครั้งต่อป ี

88 92.30 ตามเป้าหมาย 
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ตารางท่ี 2.17 (ต่อ) 
 

 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
ปกีารศึกษา

๒๕๖8  

ผลการประเมิน 
ปกีารศึกษา

๒๕๖8 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบ

ค่าเป้าหมาย  
3.5.5 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างองค์
ความรู้ใหม่ ท่ีได้จากการพัฒนาตนเอง น าองค์
ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

84 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.6 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วม
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ สร้างวัฒนธรรม
ทางการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

84 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.7 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  สร้าง
นวัตกรรมท่ีได้จากการเข้าร่วมในชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 

84 84.60 ตามเป้าหมาย 

3.5.8 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น าการ
เปล่ียนแปลงท่ีส่งผลต่อวงวิชาชีพเป็นแบบอย่างท่ีดี 84 84.60 ตามเป้าหมาย 

3 .5 .9  ครูของทุกก ลุ่มสาระการเรียนรู้  การ
ประมวลความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาวิชาการและ
วิชาชีพเป็นเอกสารทางวิชาการ ..6.. เรื่องต่อปีและ
น า ไป ใช้ ใน การ จัดก าร เรี ยน การสอน /ป รับ
พฤติกรรม/แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนครบ
ท้ัง ..6.. เรื่องต่อปี 

77 76.92 ตามเป้าหมาย 

 
จากตารางท่ี 2.17 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 การแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการด าเนินการ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 2 ประเด็นพิจารณา และ 
เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 7 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว เป็นไป
เป้าหมาย 
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แผนภูมิท่ี 2.9 แสดงค่าร้อยละของครูท่ีมีการการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568 
  

 

 
แผนภูมิท่ี 2.10 แสดงผลการเปรียบเทียบค่าร้อยละของครูท่ีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖8 
 

 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของผลมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ปีการศึกษา 2568 

แผนภูมิแสดงค่าร้อยละของผลมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2566 - 2568 
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 ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  
1. แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

 2. แบบประเมินนิเทศการสอน/สังเกตการสอน 
 3. บันทึกผลหลังการสอน 
 4. แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
 5. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 6. บันทึกการใช้ส่ือ 
 7. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
 8. แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 9. แบบประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 10. แบบสรุปโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 11. วิจัยในช้ันเรียน 
 12. ID Plan 
 13. แบบบันทึกไปราชการ/อบรมสัมมนา 
 14. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
ตารางท่ี 2.18 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ปีการศึกษา 2568  
 

มาตรฐานที่ 3 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  3   
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
(เปน็ไปตามเป้าหมาย) 

 
จากตารางท่ี 2.18 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่า
เป้าหมาย จ านวน 1 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 4 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดย
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ภาพรวมของการด าเนินงานแล้วสูงกว่าเป้าหมายโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย 
สรุปผลการประเมินระดับ ดีเลิศ 

 
 จุดเด่น  

โรงเรียนทุ่งโพวิทยามีหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น มีกิจกรรมลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารู้ท่ีหลากหลายตรงกับความต้องการของผู้เรียน รวมท้ังครูผู้สอนมีความต้ังใจมุ่งมั่นในการเรียนการ
สอนโดยการจัดกิจกรรมให้นักเรียน เรียนรู้จากการคิด การปฏิบัติจริง มีวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
ซึ้งนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ครูมีความต้ังใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดนการจัดกิจกรรมได้เรียนรู้ โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มี
การให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย นักเรียนมีส่วนร่วมในหารจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมมี่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ ครูมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับนักเรียน มีการน าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 
 จุดควรพัฒนา  
 การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เข้าสอนตรงเวลาและให้ความรู้กับนักเรียนอย่างเต็มท่ีจะมี
ส่วนช่วยพัฒนาครูให้มีความมุ่งมั่นร่วมแรงร่วมใจในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพและ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่นักเรียนด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนร่วมไปถึง
หน่วยราชการต่างๆ ควรน ากิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ให้นักเรียนมีประสบการณ์ตรง สามารถให้ข้อมูล
ย้อนกลับเพื่อพัฒนาศักยภาพและด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

๑. ส่งเสริมให้ครูน าเทคนิคและวิธีการสอน และส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเหมาะกับนักเรียนในยุค
ปัจจุบัน  

2. คณะครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพ ตามหลักสูตรท่ีคุรุพัฒนารองรับ เพื่อพัฒนา
คุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สามารถน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

3. ส่งเสริมให้ครูได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้กับหน่วยงานภายนอกมากขึ้น เพื่อน าความรู้ท่ีได้จาก
การแลกเปล่ียนนั้นมาใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน 
 4. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพและความต้องการเพื่อพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูใช้กระบวนการวิจัยมาจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลแบบบูรณาการ ส่งเสริมทักษะ
การท างานด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น โครงการ 
 7. ฝ่ายวิชาการควรจัดท าเครื่องมือในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและเอกสารธุรการช้ันเรียนให้
เป็นรูปแบบมาตรฐาน มีข้อมูลท่ีครูผู้สอนสามารถน ามาวางแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 8. โรงเรียนมุ่งพัฒนาส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน มีโสตทัศนูปกรณ์ ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของ
ครูและนักเรียน เช่น เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง โทรทัศน์ เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต เป็นต้น  ท าให้ ครู
สามารถจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มท่ี นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนา 
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แหล่งเรียนรู้ภายใน อาทิ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้น ข้อมูล 
ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้    

9. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานกับทุกภาคส่วนเพื่อการระดับทรัพยากร
ต่าง ๆ ท้ัง ความคิด ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการ
ระดมงบประมาณ เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน
โรงเรียนและน ามาใช้  
 10. พัฒนากระบวนการด าเนินงานและการบริหารจัดการ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้นและเป้าหมายท่ีก าหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียน อย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๑1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ โดยความ
ร่วมมือ ของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง เช่น การวัดน้ าหนักส่วนสูงเพื่อดูความเจริญเติมโตทางกายภาพ เพื่อให้ผู้เรียน
รู้จักดแูลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน และมีสุขภาพจิตท่ีดี         
 แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น แผนปฏิบัติงานท่ี 1 โครงการพัฒนาบุคคลากร แผนปฏิบัติงาน
ท่ี 2 โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี แผนปฏิบัติงานท่ี 3 โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ plc 
แผนปฏิบัติงานท่ี 4 โครงการพัฒนาการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย แผนปฏิบัติงานท่ี 5  โครงการ
แข่งขันทักษะวิชาการ แผนปฏิบัติงานท่ี 6 โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิดบ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE หาก
พัฒนาแผนปฏิบัติงานท่ีกล่าวมาข้างต้นนี้จะสามารถท่ีจะพัฒนามาตรฐานท่ี 3 ได้ 
 
สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำอยู่ในระดับ : ดีเลิศ 

 จากผลการด าเนินงานโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จ ตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานอยู่ในระดับดีเลิศ ท้ังนี้เพราะสถานศึกษาสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนใน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2568 ผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 
2568 ตามท่ีก าหนดไว้ อีกท้ังผู้เรียนมีสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร และมีผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ของผู้เรียนพัฒนาบรรลุตามเป้าหมายมาตรฐานและตัวบ่งช้ีท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ ผู้เรียนสามารถอ่านออกตาม
มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถเขียนส่ือสารได้ รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 
กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้
จากส่ือ เทคโนโลยีได้ ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รู้เท่าทันส่ือ
และสังคมท่ีเปล่ียนแปลง รวมท้ังมีความรู้และทักษะพื้นฐานมีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต นอกจากนี้ผู้เรียนยังมี
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีระเบียบวินัย รักท้องถิ่น มี
จิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พัฒนาส่ิงแวดล้อม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการด าเนิน
ชีวิตและการประกอบอาชีพ และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถยอมรับการอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี  

ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับ
บริบทสถานศึกษา สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา         
ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติและทันต่อการ
เปล่ียนแปลง มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนา



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          92 
 

คุณภาพการจัดการศึกษาและการน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีคณะท างานติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลคุณภาพภายในและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน มีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา อีกท้ังโรงเรียนหลักสูตรสถานศึกษาท่ีปรับปรุงแก้ไขให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความต้องการ
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงกับวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย นอกจากนี้โรงเรียนยังมีครูและบุคลากรท่ีมีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพและ
พร้อมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยรูปแบบท่ีหลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ มีการจัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนอย่างเพียงพอ เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้และปลอดภัย และมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
โดยการจัดหาส่ือเทคโนโลยีท่ีเอื้อและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน แต่ยังต้องมีการกระจายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต ให้ครอบคลุมทุกช้ันเรียน มีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา และมีข้อมูลสารสนเทศถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  
 ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อีกท้ังมีส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ครูมีความรู้ความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยี
ประกอบการจัดการเรียนรู้ ครูจัดท าวิจัยในช้ันเรียน ภาคเรียนละ 1 เรื่อง เพื่อน าผลไปด าเนินการแก้ไขผู้เรียน
และช้ันเรียน โรงเรียนมีครูผู้สอนท่ีก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เกิดการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูจัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียน รักการเรียนและมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกต่อตนเองและช้ันเรียน ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ก าหนดแนวทางการเรียนรู้และข้อตกลงในห้องเรียน จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในช้ันเรียนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  ครูมี
เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวชี้วัด เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้และหลากหลายตามสภาพจริง ผู้ปกครองได้รับทราบพฤติกรรมและผลการเรียน
ของผู้เรียน และร่วมกันกับครูเพื่อด าเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้ดียิ่งขึ้น โรงเรียนมีระบบนิเทศภายในด้าน
วิชาการ เพื่อตรวจสอบติดตามประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตร ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เพื่อน าผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของตนต่อไป อีกท้ังครูในโรงเรียนยังได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กับครูในโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
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ส่วนที่ ๓  
สรุปผล และแนวทำงกำรพัฒนำ 

 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้  
 

ตารางท่ี 3.1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ดี ดี ดี 
ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

  
ดี 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการ
คิดค านวณ           

6๔.๖๐ 6๕.๕๔ ตามเป้าหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

6๙.๕0 6๘.๖๔ ตามเป้าหมาย 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5๕.๕๐ 5๖.๓๖ ตามเป้าหมาย 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

8๖.67 8๗.๘๘ ตามเป้าหมาย 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5๕.๕๐ 5๕.๑๗ ตามเป้าหมาย 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 9๒.๐๐ 91.1๐ ตามเป้าหมาย 
ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน ประกอบด้วย  4 ประเด็นพิจารณา 

  ดี 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

8๓.33 8๔.๘๕ ตามเป้าหมาย 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 88.๖๐ 9๖.๐๖ สูงกว่าเป้าหมาย 
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

8๕.๐๐ ๙๑.๘๒ สูงกว่าเป้าหมาย 

4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๐.๗๑ 85.๘๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้
จริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.3  มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดี ตามเป้าหมาย 

2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดี ตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

86.67 88.02 ตามเป้าหมาย 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

86.50 88.45 ตามเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 90.17 92.30 ตามเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

86.75 92.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

85.00 88.88 ตามเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
  

จากตารางท่ี 3.1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 พบว่า มาตรฐานท่ี 1 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
มาตรฐานท่ี 2 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มาตรฐานท่ี 3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 

เมื่อพิจารณารายประเด็นพิจารณา จ านวนท้ังหมด 21 ประเด็นพิจารณา พบว่า สูงกว่าเป้าหมาย 
จ านวน 6 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 15 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม
ของการด าเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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 จุดเด่น  
มาตรฐานที่ 1  

นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี มีพัฒนาการทางร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย มีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ตลอดจนมีพฤติกรรมใน
การด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเคารพในความแตกต่างและหลากหลาย 
 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จัดท าโครงงาน/ส่ิงประดิษฐ์ เข้าร่วมประกวด
โครงงานจากหน่วยงานภายนอก และมีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ แลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา อีกท้ังยังมีทักษะความรู้พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ เนื่องจากโรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมการสร้าง
อาชีพให้กับนักเรียน โดยการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ส่งเสริมอาชีพระยะส้ัน สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนกิจกรรมดังกล่าว ช่วยส่งเสริมทักษะด้านการท างานร่วมกันและแก้ไขสถานการณ์ได้  โดย
โรงเรียนจัด ๒ กลุ่มอาชีพให้นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพด้าน คหกรรม  และกลุ่มส่งเสริมอาชีพ
ด้านกีฬา   

  
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดยโรงเรียนมี
กิจกรรมลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมสาธารณประโยชน์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีปลูกฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกรายวิชารวมถึงการสอดแทรกในทุกกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น กิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย รักและภูมิใจในความเป็นไทย เข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น 
และมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ  

  
มาตรฐานที่ ๒   
 ในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ใช้รูปแบบการท างานเป็นทีม (TTV MODEL) เพื่อพัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการศึกษา  ตามกระบวนการ PDCA ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจและ
บริบทของโรงเรียน โดยใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายมาบริหารการศึกษา เช่น ระบบ e-School, HERO OBEC 
CARE, ระบบปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน, SGS, NISPA, OBEC ASSET, AMSS++, MOE Safety 
Center  และระบบรักษาความปลอดภัย CCTV  ผ่านระบบออนไลน์ เป็นต้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
นอกจากนี้โรงเรียนทุ่งโพวิทยาได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพส่งผลให้ครูมีวิทยฐานะเพิ่มขึ้นจ านวน 3 
คน นอกจากนี้ยังส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผลิตส่ือเทคโนโลยีด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ มีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานต่างๆ ของโรงเรียนผ่านเว็บไซต์ และ Facebook ของโรงเรียน มี
การส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยจัดการเรียนรู้ทักษะอาชีพต่างๆ  3 
ด้าน ได้แก่ ด้านคหกรรม  ด้านกีฬาและด้านส่ิงประดิษฐ์  ซึ่งเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ  ท างานเป็นทีม 
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เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการท าช้ินงาน/ผลงาน และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสริมหลักสูตร เพื่อเป็นนวทางในการ
ท างานและการด าเนินชีวิตของนักเรียน  
 
มาตรฐานที่ ๓ 
   รงเรียนทุ่ง พวิทยามี   รงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
 ดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา มีการบูรณาการภาระงาน / ช้ินงาน ดยทุกระดับช้ันจัดท าหน่วยบูรณา เศรษฐกิจพอเพียงปรับ
 ครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้าง อกาสให้นักเรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง และได้บูรณาการหลักปรัญชาของเศรษฐกิจพอเพียงสอดแทรกในการ
จัดการเรียนการสอน และ ได้มีการส่งเสริมการใช้ AI ช่วยในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนอีกด้วย จน
สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วย ครงงาน ครูมีการ
มอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทค น ลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีการประเมินคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ครูทุกคนท างานวิจัยในช้ันเรียน และ มีการด าเนินการกิจกรรม PLC เพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งขั้น 
 
 จุดที่ควรพัฒนำ 
มาตรฐานที่ 1  

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางกลุ่มสาระฯยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ควรส่งเสริมให้
ครูน าเทคนิคและวิธีการสอน ด้วยการน าส่ือและเทคโนโลยีมาพัฒนาเป็นรูปแบบการเรียนการสอน ส่งเสริมให้
นักเรียนได้แสดงความรู้ ความสามารถตามความถนัด หาประสบการณ์จากสถานการณ์จริงให้เพิ่มมากขึ้น มี
การนิเทศติดตามการเรียนการสอน จัดหาเครื่องมือท่ีดีมีคุณภาพในการประเมินความสามารถในการคิดของ
นักเรียนอย่างมีระบบและหลากหลาย ส่งเสริมให้ครูมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายท่ีสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลให้มากขึ้น ให้ครูสอนซ่อมเสริมกับนักเรียนกลุ่มอ่อนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ าหรือมีผลการเรียนไม่
ผ่านเกณฑ์ตามท่ีโรงเรียนก าหนด ให้ศูนย์การเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระจัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
น่าสนใจ ชวนให้นักเรียนต่ืนตัวและเกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียน
ให้ดียิ่งขึ้น 

 
มาตรฐานที่ 2 
 ในปีการศึกษา 2568  โรงเรียนทุ่งโพวิทยาเป็นโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีจ านวนนักเรียนไม่เกิน 120 คน 
ท าให้มีงบประมาณในการบริหารงานน้อยตามไปด้วย  ซึ่งส่งผลให้มีงบประมาณในการบริหารการศึกษาไม่
เพียงพอ จากปัญหาข้างต้นส่งผลต่องบประมาณในการซ่อมบ ารุงเครื่องมือ และอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีจ าเป็นใน
การจัดกิจกรรมการรู้ให้กับนักเรียน ตลอดจนการกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตส าหรับบริการนักเรียนยังไม่
ครอบคลุมห้องเรียนและแหล่งการเรียนรู้ทุกแห่งของโรงเรียน   ซึ่งโรงเรียนได้ด าเนินการแก้ปัญหาโดยการ
ระดมทรัพยากรท้ังด้านเงินทุน และประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ในการด าเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ผู้เรียน และปรับปรุงแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการ PDCA 
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มาตรฐานที่ 3  
 การวางแผนรวบรวมข้อมูล ก ากับ ดูแล นิเทศและติดตามเกี่ยวกับงานวิชาการ ได้แก่ การพัฒนา
หลักสูตร สถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการเทียบ อน ผลการเรียน การ
ประกันคุณภาพ ภายในและมาตรฐานการศึกษา การพัฒนาและการใช้ส่ือและเทค น ลยี พัฒนาและส่งเสริม
การให้มีแหล่งเรียนรู้ การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการส่งเสริมชุมชน ให้มีความเข้มแข็งทาง
วิชาการ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ จัดการเรียนรู้
ตามแนว ปฏิรูป  ดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และการส่งเสริมสนับสนุนการใช้แอฟพลิเคชัน AI อีกท้ังยังต้องมีการ
พัฒนาคุณธรรม น าความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ส่ือประกอบการ เรียนรู้ จัดกิจกรรมห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาความเป็นเลิศ ทางวิชาการ 
 
 ข้อเสนอแนะ 
มาตรฐานที่ 1 
 โรงเรียนควรส่งเสริมหาเวทีท้ังภายในและภายนอกเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความรู้ ความสามารถตาม
ความถนัด ให้เพิ่มมากขึ้น ส่งเสริมให้มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอน ปรับปรุงเครื่องมือในการวัด
ประเมินผลให้เหมาะสมตามสถานการณ์ปัจจุบัน สนับสนุน ก ากับดูแลให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการ เรียนรู้
รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย จัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
น่าสนใจ และน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาปรับปรุงพัฒนารายวิชา ควรฝึกฝนและพัฒนาผู้เรียน ให้มีก าร
แลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล การแก้ปัญหา ตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนส่งเสริมการมี
ทักษะในการท างาน มีความสามารถในการท างานเป็นทีม 
 
มาตรฐานที่ 2 

โรงเรียนด าเนินการระดมทรัพยากรมาส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณในการจัดการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน  น าปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้เช่ียวชาญในชุมชนมาเป็นวิทยากรพิเศษสอนทักษะอาชีพ (เช่น เกษตร
อินทรีย์ งานฝีมือ หรือภาษาถิ่น) ซึ่งจะช่วยสร้างความภูมิใจให้แก่คนในพื้นท่ี ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อม
ให้สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ รวมถึงการมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้าถึง จัดกิจกรรม "เย่ียมบ้าน" ใน
เชิงรุกเพื่อท าความเข้าใจบริบทครอบครัว และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ผู้ปกครองในการดูแลลูกตาม
ช่วงวัย    
 
มาตรฐานที่ 3 

ครูควรน าข้อมูลจากการท าบันทึกหลังการสอนมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียน ครูควรใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ และการพัฒนา
วิธีการสอน และการพัฒนาส่ือ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน และใช้แอฟพลิเคชัน หรือ โปรแกรม AI มาช่วย
ประมวลผลการพัฒนาจุดต่างๆเพื่อให้ตรงจุดมากยิ่งขึ้น 

โรงเรียนควรจัดการเรียนการสอน และน ากระบวนการ PLC มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน
อย่างจริงจัง โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาคุณธรรม น าความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ส่ือ
ประกอบการเรียนรู้ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาความเป็นเลิศ ทางวิชาการ 
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 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
มาตรฐานที่ ๑ 
 โรงเรียนทุ่งโพวิทยาเป็นศูนย์การเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา โดยมี
เป้าหมายเชิงคุณภาพให้นักเรียนแกนน า ได้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจกิจพอเพียง
ให้กับนักเรียนทุ่งโพวิทยาและผู้ท่ีสนใจมาศึกษาเพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน และยังส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬา โดยโรงเรียนมีหลักสูตรสาย ศิลป์-กีฬา รองรับให้กับนักเรียนท่ีสนใจด้านกีฬา มีการสนับสนุนต่อ
ยอดให้นักเรียนได้ไปแข่งขันเป็นตัวแทนระดับภาค รายการกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติประจ าปี 2568 
รอบคัดเลือกนักกีฬาตัวแทนระดับเขตการแข่งขันกีฬาท่ี 6 นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์ จนประสบความส าเร็จ ได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
ด้านธรรมชาติวิทยาระดับประเทศ ประจ าปี 256๙ จากองค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ   
มาตรฐานที่ ๒ 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ใช้รูปแบบการท างานเป็นทีม (TTV MODEL)  เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารจัด
การศึกษา โดยได้ด าเนินท้ังส้ิน 25 โครงการ ตามกระบวนการ PDCA โดยใช้เทคโนโลยีท่ีหลากหลายมาบริหาร
การศึกษา เช่น ระบบ e-School, HERO OBEC CARE , ระบบปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน, SGS, 
NISPA, OBEC ASSET, AMSS++, MOE Safety Center เป็ น ต้น   เพื่ อพัฒ นากระบวนการบริหารจัด
การศึกษา โดยสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรว จสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง การระดมทรัพยากรทางการศึกษา
และจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการติดตามการมาเรียนของนักเรียน โดยคณะกรรมการสถานศึกษามี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
มาตรฐานที่ ๓ 

ครูสามารถน า AI มาใช้เป็นผู้ช่วยอัจฉริยะในการออกแบบแผนการสอนท่ีหลากหลาย หรือใช้ในการ
วิเคราะห์ระดับความรู้ของนักเรียนเพื่อสร้างเนื้อหาแบบ Adaptive Learning ท่ีปรับความยากง่ายตาม
ความสามารถของแต่ละคน นอกจากนี้  การใช้ AI ในห้องเรียนยังช่วยลดภาระงานเอกสารและการ
ตรวจข้อสอบ และท าให้ผู้สอนมีเวลาโฟกัสกับการให้ค าปรึกษาเชิงลึกและการสร้างปฏิสัมพันธ์ท่ีมีคุณค่ากับ
นักเรียนมากขึ้น ส่งผลให้บรรยากาศการเรียนรู้นั้นมีความยืดหยุ่นและทันสมัย 

นอกจากการเป็นเครื่องมือสนับสนุนฝ่ังผู้สอนแล้ว การสอดแทรก AI ในบทเรียนยังเป็นการบ่มเพาะ
ทักษะ AI Literacy ให้แก่ผู้เรียนอย่างเป็นธรรมชาติ นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการต้ังค าถามหรือการเขียน 
Prompt เพื่อสืบค้นข้อมูลอย่างสร้างสรรค์ รวมถึงการฝึกคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณต่อค าแนะน าท่ีได้รับ
จากระบบสมองกล การจัดการเรียนรู้ในลักษณะนี้จะช่วยเปล่ียนบทบาทของนักเรียนจากผู้รับข้อมูลเพียงอย่าง
เดียว มาเป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมผ่านเทคโนโลยี ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญในการเตรียมความพร้อมสู่โลก
การท างานในอนาคตท่ี AI จะกลายเป็นส่วนหนึ่งของชีวิตประจ าวัน 
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

๑. ส่งเสริมให้ครูน าเทคนิคและวิธีการสอน และส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเหมาะกับนักเรียนในยุค
ปัจจุบัน  

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 
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3. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการ
วิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 4. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพและความต้องการเพื่อพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ  
 5. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
       6. โรงเรียนต้องการให้ครูเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คือ ลดภาระงานพิเศษให้น้อยลง จัดหาแหล่ง
เรียนรู้ ส่ือ อุปกรณ์ อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่ครูโดยเฉพาะ มีการปรับเปล่ียนวัฒนธรรมการท างาน 
เปิดรับ การเปล่ียนแปลง และส่ิงใหม่ ๆ เปิดโอกาสด้านการแสดงออกทางความคิดอย่างเสรีมากขึ้น สร้าง
แรงจูงใจ ในการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้เพิ่มมากขึ้น ส่งเสริมกิจกรรมร่วมคิด ร่วมท า  
เพื่อเป้าหมาย  
          7. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ เป็นครูท่ีสอนดี ซึ่งคือครูท่ีจัด 
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากท่ีสุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์ 
จ าลอง ท่ีครูเป็นผู้จัดท าขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นส่ือการเรียนรู้ ใช้กับนักเรียน ท า
ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถมากท่ีสุด             
           8. โรงเรียนมุ่งพัฒนาส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน มีโสตทัศนูปกรณ์ ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน
ของครูและนักเรียน เช่น เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง โทรทัศน์ เครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต เป็นต้น  ท าให้
ครูสามารถจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มท่ี นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้ภายใน อาทิ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้น ข้อมูล 
ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้             
           9. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานกับทุกภาคส่วนเพื่อการระดับทรัพยากร
ต่าง ๆ ท้ัง ความคิด ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการ
ระดมงบประมาณ เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน
โรงเรียนและน ามาใช้  
 10. พัฒนากระบวนการด าเนินงานและการบริหารจัดการ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้นและเป้าหมายท่ีก าหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียน อย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง   
 ๑1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ โดยความ
ร่วมมือ ของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง เช่น การวัดน้ าหนักส่วนสูงเพื่อดูความเจริญเติมโตทางกายภาพ เพื่อให้ผู้เรียน
รู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน และมีสุขภาพจิตท่ีดี  
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ  

1. ความช่วยเหลือด้านงบประมาณในการจัดหานวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยต่อนักเรียนในยุค
ปัจจุบัน จากภาครัฐและเอกชนเพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กได้มีโอกาสและมีความเสมอภาคเท่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ เช่น โอกาสในการเรียนภาษาต่างประเทศกับเจ้าของภาษา การเข้าถึงเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
และรวดเร็ว 

2. ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวัสดุและครุภัณฑ์การศึกษาท่ีจ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน
ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา 

3. การสนับสนุนจัดสรรงบประมาณรายการค่าจ้างช่ัวคราว เพื่อจ้างครูสอนในรายวิชาท่ีขาดแคลน 
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4. ความช่วยเหลือโดยการส่งเสริมความกล้าแสดงออกในเวทีท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน 

5. ความช่วยเหลือด้านบุคลากรสนับสนุนการศึกษา เพื่อลดภาระงานด้านอื่นของครู ให้ครูมีเวลาใน
การจัดการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานศึกษาท่ีมีขนาดเล็ก 

6. วิทยากรภายนอกและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. ความช่วยเหลือด้านบุคลากรสนับสนุนการศึกษา เพื่อลดภาระงานด้านอื่นของครู ให้ครูมีเวลาในกา

จัดการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานศึกษาท่ีมีขนาดเล็ก 
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ส่วนที่ ๔  
ภำคผนวก 

 
 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖8 
 ประกาศใช้ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖8 
 ค าส่ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖8 
 หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖8 
 บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา   

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 รายละเอียดบุคลากรของสถานศึกษา 
 ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา 
 งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ 
 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปีท่ีผ่านมา (ปีการศึกษา 2567) 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผ่านมา 
 กระบวนการพฒันาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมท่ีใช้ในการพัฒนา ปีการศึกษา 

2568 
 การวิเคราะห์ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 แนวทางการพัฒนา ปีการศึกษา 2568 
 ภาพกิจกรรมส าคัญท่ีแสดงผลงานดีเด่นของสถานศึกษา รางวัลความส าเร็จ  สถานศึกษา/ผู้บริหาร/

ครู/นักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          102 
 

 
   
        

ประกาศ รงเรียนทุ่ง พวิทยา  
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖8 

..................................................................... 
 

  ดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ น ยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต ประกอบกับมีน ยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก
ของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป กระทรวงศึกษาธิการจึงมีประกาศ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  รงเรียนทุ่ง พวิทยา จึงมีการปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนใน รงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน 
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปี
การศึกษา 2568 และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  รงเรียน ทุ่ง พวิทยา จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568               

  ประกาศ ณ วันท่ี  1 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568  
 
 
       

   (นางนันท์นภัส  ด้วงทัย) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
                                           ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
แนบท้ายประกาศ รงเรียนทุ่ง พวิทยา 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568  
ฉบับลงวันท่ี  1  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

............................................................. 
 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ  
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

      ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          105 
 

 

บันทึกข้อควำม 
ส่วนรำชกำร  รงเรียนทุ่ง พวิทยา 

ท่ี    วันท่ี    1  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2568 
เรื่อง   การพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

เรียน   ผู้อ านวยการ รงเรียนทุ่ง พวิทยา 
          

จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รงเรียนทุ่ง พวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท ครั้งท่ี 3/2568  เมื่อวันท่ี 1 เดือน 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ได้พิจารณา เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2568 เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา นั้น 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รงเรียนทุ่ง พวิทยา เห็นชอบให้ด าเนินการประกาศใช้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2568 เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อ ปรดทราบ และพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 
           (นายสมคิด  ขุนศรี) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             รงเรียนทุ่ง พวิทยา 
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ประกาศ รงเรียนทุ่ง พวิทยา 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 
..................................................................... 

 

  ดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ น ยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต น ยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  รงเรียนทุ่ง พวิทยา จึงปรับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนใน รงเรียน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 และรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก นั้น 
 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ รงเรียนทุ่ง พวิทยา มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 รงเรียนทุ่ง พวิทยา จึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2568            

  ประกาศ ณ วันท่ี  1 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568  

 

 
 

(นางนันท์นภัส  ด้วงทัย) 
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
                                ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
แนบท้ายประกาศ รงเรียนทุ่ง พวิทยา  เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 
ฉบับลงวันท่ี 1 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

............................................................. 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน/ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จประเด็นกำร
พิจำรณำ 

ภาพรวมสถานศึกษา ระดับดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร
และการคิดค านวณ 

65 

  ๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

70 

  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 56 
  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

87 

  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
(ภาพรวมสถานศึกษา) 

56 

     - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  45 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  32 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  65 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 60 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 72 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 70 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ  70 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 30 
   ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 92 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

8 

   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 89 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

85 

   ๔) มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 81 
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มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน/ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดี 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ดีเลิศ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดี 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดี 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ 

ดี 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับดีเลิศ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

87 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี 
เอื้อต่อการเรียนรู้  

87 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 90 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

87 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

85 
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บันทึกข้อควำม 
ส่วนรำชกำร  รงเรียนทุ่ง พวิทยา 

ท่ี    วันท่ี    1  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2568 

เรื่อง   การพิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการของสถานศึกษา  
         ประจ าปีการศึกษา 2568 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

เรียน   ผู้อ านวยการ รงเรียนทุ่ง พวิทยา 
          

จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รงเรียนทุ่ง พวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา อุทัยธานี ชัยนาท ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 1 เดือน 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ได้พิจารณา เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2568 เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา นั้น 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รงเรียนทุ่ง พวิทยา เห็นชอบให้ด าเนินการประกาศก าหนดค่า
เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2568 เพื่อ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อ ปรดทราบ และพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 
            (นายสมคิด  ขุนศรี) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             รงเรียนทุ่ง พวิทยา 
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ค าสั่งโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
ท่ี  44 / 2569 

เร่ือง  คณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
ปีการศึกษา 2568 

................................................... 
                พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  มาตรา 47 ก าหนดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบ
ประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก มาตรา 48 และกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษาพ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
และประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี อาศัยอ านาจตามค าส่ัง ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ค าส่ังท่ี 62/2554 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอ านวยการ 
1.1 นายวงศกร  อ าภา       รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวทิยา   

          ประธานกรรมการ 
1.2 นางมิสสรี  วิทยารัตน์       หัวหน้าฝ่ายบุคลากร             กรรมการ 
1.3 นางสาวชฎาพร  รักสัตย์         หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ     กรรมการ 
1.4 นายสันติ  ยศสมบัติ           หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป     กรรมการ 
1.5 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน                             กรรมการ 
1.6 นางสาวชลิดา  สุคนธ์            ครู                 กรรมการและเลขาฯ 
1.7 นางสาวณัฐสุดา  เผือกกล่อม     ครูผู้ช่วย                      กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

 มีหน้าที่  อ านวยความสะดวก ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ และช่วยแก้ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ให้         
การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
1.1 นายวงศกร  อ าภา       รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวทิยา   

          ประธานกรรมการ 
1.2 นางมิสสรี  วิทยารัตน์       หัวหน้าฝ่ายบุคลากร             กรรมการ 
1.3 นางสาวชฎาพร  รักสัตย์         หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ     กรรมการ 
1.4 นายสันติ  ยศสมบัติ           หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป     กรรมการ 
1.5 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          111 
 

                    (นายธงชัย  ศรีทา)               กรรมการ 
  (นางสาวแคทรียา  แสงดาวเทียน)              กรรมการ 

1.6 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา         
                    (นายสมคิด  ขุนศรี)      กรรมการ 

1.7 หัวหน้างานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
      (นางสาวชลิดา  สุคนธ์)            ครู                 กรรมการและเลขาฯ 
1.8 หัวหน้างานนโยบายและแผน 
      (นางสาววรรณภา   วงศ์เสน)      ครู                      กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 
1.9 หัวหน้างานเทคโนโลยีและสารสนเทศ  

(นางสาววรางคณา   ก าไร)      ครู                      กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 
 มีหน้าที่  ด าเนินการให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียน ให้ความรู้แก่บุคลากรในโรงเรียนเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพการศึกษา ก ากับ ติดตาม การ
ด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเสนอต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและประชาสัมพันธ์เผยแพร่แก่สาธารณชน  

3. คณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
2.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

2.1.1  นายวงศกร  อ าภา   คร ู   หัวหน้า 
2.1.2  นางสาววรางคณา  ก าไร             ครู                 กรรมการ 
2.1.3  ว่าท่ีร้อยตรีทวีชัย  นิลสาริกา   คร ู   กรรมการ 
2.1.4  นายธีรภัทร  มนัสตรง            ครูอัตราจ้าง                กรรมการและเลขาฯ 

2.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.2.1  นางสาวชฎาพร  รักสัตย์   คร ู   หัวหน้า 
2.2.2  นางสาววรรณภา   วงศ์เสน   คร ู   กรรมการ 
2.2.3  นางสาวอัจฉรา  ขุนศรี            ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
2.2.4  นางสาวเสาวลักษณ์ สืบมาศ            เจ้าหน้าท่ีธุรการ        กรรมการและเลขาฯ 

2.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.3.1  นายพีรวัตภ์ ผาดี    คร ู   หัวหน้า  
2.3.2  นางมิสสรี  วิทยารัตน์   คร ู   กรรมการ 
2.3.3  นายสันติ  ยศสมบัติ   คร ู   กรรมการ 
2.3.4  นางสาวศิริลักษณ์ ศิริเวช   ครูอัตราจ้าง  กรรมการและเลขาฯ 

มีหน้าที่ วางแผนด าเนินการตามเป้าหมายในแผนปฏิบัติการหรือมาตรฐานการศึกษา ก าหนดแนวทาง
การด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณและผู้รับผิดชอบ จัดเตรียมข้อมูลเอกสารประเมินมาตรฐานการศึกษา
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและให้ข้อมูลเพิ่มเติมแก่คณะกรรมการประเมิน 
 3. คณะกรรมการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี 

3.1 นางสาวชลิดา  สุคนธ์             ครู            ประธานกรรมการ 
3.2 นายวงศกร  อ าภา    ครู                            กรรมการ 
3.3 นางสาวชฎาพร  รักสัตย์                         คร ู   กรรมการ 
3.4 นายพีรวัตภ์ ผาดี    คร ู   กรรมการ 
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3.5 นางสาวณัฐสุดา  เผือกกล่อม   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
3.6 นางสาวเสาวลักษณ์ สืบมาศ   เจ้าหน้าท่ีธุรการ     กรรมการและเลขาฯ 

มีหน้าที่ รวบรวมข้อมูล และจัดท ารายงานประจ าปีเพื่อรายงานต้นสังกัด  
 

                              ส่ัง ณ วันท่ี  18  มีนาคม  พ.ศ. 2569 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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ศธ๐๔350.06/ว77                                        โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 157 ม.1 
                       ต.เขากวางทอง อ าเภอหนองฉาง
             จังหวัดอุทัยธานี  ๖๑๑1๐ 

18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน  คุณสมคิด  ขุนศรี  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา  

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

 
 
 
 
 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
โทร. 084-0700610 
S0923548543@gmail.com     
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18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน  นายวันชัย  ชีวระ กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
โทร. 084-0700610 
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18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน   นางส าราญ  ถึงทัพ กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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โทร. 084-0700610 
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18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน   นายรังสรรค์ ทิพวรรณ์ กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
โทร. 084-0700610 
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18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน   นายบุญรอด สมศรี กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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โทร. 084-0700610 
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18 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน  นายส ารวย เจตเกษกรรณ์ กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรมการการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน   พระมหาคนอง ธมฺมกาโม กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
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เรื่อง ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าปี 
       การศึกษา 2568 

เรียน   นายธงชัย  ศรีทา ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

        ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา     
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
โทร. 084-0700610 
S0923548543@gmail.com 
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ศธ๐๔350.06/ว77                                        โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 157 ม.1 
                       ต.เขากวางทอง อ าเภอหนองฉาง
             จังหวัดอุทัยธานี  ๖๑๑1๐ 

18 มีนาคม 2569 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ประจ าป ี
       การศึกษา 2568 

เรียน  นางสาวแคทรียา แสงดาวเทียน ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

อุทัยธานี ชัยนาท 

 ด้วยโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้ก าหนดให้มีการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2568 จึง ขอ เรียน เชิญท่านผู้ทร งคุณวุฒิร่วม เป็นคณะกรรม การการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในวันศุกร์  ที่  20  มีน าคม 2569 ตั้งแต่ เวลา   
09.๐๐– 15.00 น. ณ ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียน ทุ่งโพวิทยา  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
                                      

 
(นายวงศกร  อ าภา) 

                             รักษาการในต าแหน่ง 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
โทร. 084-0700610 
S0923548543@gmail.com     

 

mailto:S0923548543@gmail.com
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งโพวิทยา คร้ังที่ 4  
วันเสาร์ ท่ี 4 เมษายน 2569   

ณ  ห้องประชุมปานัดฌา โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
......................................... 

 

เร่ิมประชุมเวลา  13.00 น. 

ประธานการประชุม 1. นายสมคิด   ขุนศรี  ต าแหน่ง   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
   2. นายวันชัย  ชีวระ           ต าแหน่ง    กรรมการ 
                      3. นางส าราญ ถึงทัพ  ต าแหน่ง    กรรมการ 
   4. นายบุญรอด  สมศรี  ต าแหน่ง    กรรมการ 
                               5. นายส ารวย เจตเกษกรรณ์ ต าแหน่ง    กรรมการ 
   6.นายรังสรรค์ ทิพวรรณ์  ต าแหน่ง    กรรมการ 
   7. พระมหาคะนอง  ธมมกาโม     ต าแหน่ง    กรรมการ 
   8. นางมิสสรี   วิทยารัตน์  ต าแหน่ง    กรรมการ 
   9. นายวงศกร อ าภา         ต าแหน่ง    กรรมการเลขานุการ 
   10. นางสาวชลิดา   สุคนธ์ ครูโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
   
ระเบียบวาระที่  1  เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 

นายสมคิด  ขุนศรี  ประธานท่ีประชุม กล่าวทักทายสมาชิกและกล่าวเปิดการประชุม     
โดยมอบหมายให้ นายกิตติศักดิ์ กิจติยา ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา แจ้งให้ท่ีประชุมทราบดังนี้ 
  1.1 แจ้งก าหนดการปิดเปิด โรงเรียนทุ่งโพวิทยา  

 

ก าหนดการปิดภาคเรียนท่ี   2/2568 วันท่ี  7 เมษายน 2569 
ก าหนดการเปิดภาคเรียนท่ี  1/2569 วันท่ี  18  พฤษภาคม 2569 
 

1.2 แจ้งผลการรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ผลการประเมินของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 

๒๕๖8 
 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖8 

ความสอดคล้องของผล
การประเมินกับ 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ : คุณภาพของผู้เรียน ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๒ : กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ : กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
ภาพรวมของสถานศึกษา ดี ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มติในท่ีประชุมมีข้อเสนอแนะ คือ ให้โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพในเรื่องผลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน การด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้
และรักษามาตรฐานการจัดการศึกษาต่อไป 
    

 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
     รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/2569 ในวันท่ี 10 มีนาคม 2569  
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
     -ไม่ม-ี 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอพิจารณา 
     -ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระที่  5  เรื่องอื่น ๆ  
   -ไม่มี- 
 
ปิดประชุมเวลา     15.00 น. 
 
 
  
ลงช่ือ        ลงช่ือ 
             (นายวงศกร อ าภา)                   (นายสมคิด  ขุนศรี) 
              ผู้บันทึกการประชุม              ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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รายละเอียดบุคลากรของสถานศึกษา 
ผู้บริหาร 
 1) ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล …………นายเอกชัย  ไชยประยา……….………………………...….…  
โทรศัพท์...................0979244354..........................e-mail………………………………………………………… 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ......กศ.ม........สาขา……บริหารการศึกษา………………………………………………………………... 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  1  ตุลาคม  2564  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ...3.... ปี ....5.... เดือน 
ครูประจ าการ 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ
ราช 
การ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒ ิ วิชา เอก 
สอนวิชา/

ชั้น 

จ านวน
คร้ัง/

ชั่วโมงที่
รับการ
พัฒนา/

ป ี
1 นายสันติ  ยศสมบัติ 53 31 

 
ครู/ชนพ. ค.บ. ภาษา 

อังกฤษ 
อังกฤษ/ม.

3-6 
32ชม. 

2 นางสาวชลิดา  สุคนธ์ 49 24 ครู/ชนพ. ศศ.ม. พลศึกษา พลศึกษา 
ม.1-6 

32ชม. 

3 นายวงศกร  อ าภา 47 23 ครู/ชนพ. กศ.ม. คณิต คณิต/ม.5-
6 

32 ชม. 

4 นางมิสสรี  วิทยารัตน์ 57 32 ครู/ชนพ. ค.บ. สังคมศึกษา สังคม/ต,ป 37 ชม. 
5 นายพีรวัตภ์ ผาดี 33 7 ครู วท.บ ชีววิทยา วิทย์/ชีวะ/

ม.2-6 
54 ชม. 

6 น.ส.ชฎาพร  รักสัตย์ 53 30 ครู/ชนพ. ค.บ. เคมี วิทย์/เคมี/
ม.1,4-6 

42 ชม. 

7 น.ส.วรรณภา  วงศ์เสน 46 22 ครู/ชนพ. ค.ม. วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

วิทย์/
ฟิสิกส์ม.
1,4-6 

23 ชม. 

8 น.ส.วรางคณา  ก าไร 40 15 ครู คศ.2 วท.บ. เทคโนโลยี คอมฯ/ต,ป 30 ชม. 
9 ว่าท่ีร้อยตรีทวีชัย  

นิลสาริกา 
32 7 ครู วท.บ คณิตศาสตร์ คณิต/ม.1-

4 
32ชม. 

10 น.ส.ณัฐสุดา เผือกกล่อม 28 1 ครูผู้ช่วย คบ. ภาษาไทย ไทย ม.1-ม.6 32ซม. 
   
  จ านวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก ..............11................. คน คิดเป็นร้อยละ ...100............  

 จ านวนครูท่ีสอนตรงความถนัด ..........11................. คน คิดเป็นร้อยละ ...100............ 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          125 
 

ครูอัตราจ้าง 
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒ ิ วิชา เอก 
สอนวิชา/

ชั้น 
จ้างด้วย

เงิน 
1 นางสาวอัจฉรา ขุนศรี 30 7 กศ.บ ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

ม.1-2 
เงิน
โรงเรียน 

2 นางสาวศิริลักษณ์ ศิริเวช 29 5 คบ. วิทยาศาสตร์
ท่ัวไป 

การงาน
อาชีพ 
ม.1-ม.6 

เงิน
โรงเรียน 

3 นายธีรภัทร์  มนัสตรง 26 3 คบ. พละศึกษา สุขศึกษาและ
พละศึกษา 
ม.4-ม.6 

เงิน
โรงเรียน 

 
สาขาวิชาที่จบการศึกษา และภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน(คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน  
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา - - 
2. หลักสูตรและการสอน - - 
3. ภาษาอังกฤษ 2 16.25 
4. สุขศึกษาและพลศึกษา 2 16.25 
5. คณิตศาสตร์ 2 15.41 
6. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 21.66 
7. ศิลปะ - 14.16 
8. การงานอาชีพ 1 20 
10. ภาษาไทย 1 16.66 
11.สังคมศึกษา 1 19.16 

รวม 15 16.18 
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ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2568) 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติในฐานะ 
สถานศึกษาดีเด่น 
ด้านการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๗ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ร่วมกับ สภาผู้ปกครองและครู
แห่งประเทศไทย 

 

ได้ผ่านการประเมินเป็น 
สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ 
ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานีชัยนาท 

มีผลการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ระดับ คุณธรรมต้นแบบ 
ตามโครงการส่งเสริมชุมชน องค์กร อ าเภอ และ
จังหวัดคุณธรรม 
ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะท่ี ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 

คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ 

สนับสนุนและเข้าร่วมพิธีงานวันคล้ายวันสถาปนา
คณะลูกเสือแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๘ 
 

ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 

ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนรู้ 
โครงการพัฒนาครูเพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ Ai  
 

ส านักงานศึกษาธิการภาค ๑๔ 

สถานศึกษาท่ีมีผลคะแนนระดับ ผ่านดีเย่ียม 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ด าเนินงานสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานีชัยนาท 

ผู้บริหาร(ระบุชื่อ) 
นายเอกชัย  ไชยประยา 

ได้เข้าร่วมโครงการอมรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
"AI กับความส าเร็จในห้องเรียน : จากแนวคิดสู่การ
ปฏิบัติ" 

บริษัท อักษร เอ็ดดูเคช่ัน จ ากัด 
(มหาชน)ร่วมกับ 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เรื่อง การหตัเนาคุณภาพการศึกษา เรียนดี มี
ความสุข ในยุคลิจิทัล 
และการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๖๗  

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และสมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 
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ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อม
ผู้ช่วยวิทยากรในการพัฒนา 
และจัดท าหลักสูตรฝึกรูปแบบบแม่ไม้ศิลปะท่าทาง
ของมวยไทยท่ีมีอัตลักษณ์ 
อันสัมพันธ์กับภูมิปัญญาท้องถิ่น Soft Power 
ส าหรับครูมัธยมศึกษา 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรรค์ 

ผู้บริหาร(ระบุชื่อ) 
นางนันท์นภัส ด้วงทัย 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ประเภทท่ี ๓ หนึ่ง
ผู้บริหาร หนึ่งนวัตกรรม 
 (One Administrator One Innovation) 
ด้านทักษะอาชีพ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานีชัยนาท 

ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เรื่อง ยุทธศาสตร์การบริหารการศึกษาในยุค Al 

สมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 

ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมนากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาครูเพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ AI ใน
การจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

มีพลงาน รูปแบบ/แนวทาง นวัตกรรมการศึกษา ท่ี
เป็นแบบอย่างท่ีดี ตามโครงการ ส่งเสริม 
สนับสนุน การด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 

ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นายวงศกร อ าภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ผ่านการอบรมการยุกระดับคุณภาพการศึกษา 
(PISA) จังหวัดชัยนาท ในรูปแบบ Online 
โครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 
โดยผ่านกลไกของ กศจ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
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ประเภทท่ี ๗ แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา Version 3.3  
เป็นผู้ปฏิบัติงานดีเด่นด้านการติดตาม ค้นหา
เด็กนอกระบบการศึกษาครบ 100% 
ขอให้รักษาความดีและเป็นพลังสร้างสรรค์ในการ
ขับเคล่ือนโครงการ OBEC Zero Dropout  

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เป็นผู้ผ่านการอบรมบทบาทของ AI 
กับอนาคตของการเรียนรู้ในสังคมยุคใหม่ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ส านักงานคณะกรรมการการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์แห่งชาติ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางมิสสรี วิทยารัตน์ 
 
 

ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 "การเสริมสร้างสมรรถนะครู สู่การเรียนรู้แห่ง
อนาคต 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

เป็นผู้ผ่านการอบรมบทบาทของ AI 
กับอนาคตของการเรียนรู้ในสังคมยุคใหม่ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ส านักงานคณะกรรมการการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์แห่งชาติ 

ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมนากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาครูเพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ Ai 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
ประเภทท่ี ๗ แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา Version 3.3 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัด
ความฉลาดรู้ประเภท ผู้บริหาร 
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนโครงการ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
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โรงเรียนสุจริตและหลักสูตรด้านทุจริตศึกษา (Anti 
- Corruption Education 
"Ai-Powered Anti-Corruption Education - 
สร้างการเรียนรู้ต้านทุจริตด้วยปัญญาประดิษฐ์" 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ร่วมกิจกรรมแชร์แนวคิด - แลกเปล่ียนเรียนรู้ - 
สร้างแรงบันดาลใจ 
การใช้ AI  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาวชฎาพร รักสัตย์ 
 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัด
ความฉลาดรู้ประเภท ครู ความฉลาดรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกท่ี ทุกเวลา 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมนากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาครูเพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ AI  
ในการจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาวชลิดา สคนธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ 
การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี 
สหวิทยาเขต อูไ่ท ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขต อูไ่ท 
 

ผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล รางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ 
การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขต อูไ่ท ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ 
 “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 
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ผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล รางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุ 18 ปี 
การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขต อูไ่ท ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ 
 “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส หญิงคู่ รุ่นอายุ 18 
ปี การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขต อูไ่ท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล ชนะเลิศ เทเบิลเทนนิส ชาย
คู่ กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุ 18 
ปี การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขต อูไ่ท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายเด่ียว รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๘ การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอู่ไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ “อู่ไทเกมส์” 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขตอู่ไท 

ได้รับผู้ฝึกสอน รางวัล ชนะเลิศ เทเบิลเทนนิส ชาย
คู่ กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส ชายเด่ียว รุ่นอายุ 
18 ปี การแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
สหวิทยาเขต อูไ่ท ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 
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ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาววรรณภา วงศ์เสน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นวิทยากรในการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจในการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ร่วมกิจกรรมแชร์แนวคิด - แลกเปล่ียนเรียนรู้ – 
สร้างแรงบันดาลใจ การใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้ 
ร่วมขับเคล่ือนการศึกษาไทยด้วยพลังแห่ง AI 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้รับรางวัลสุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าวิจัยเพื่อ
เล่ือนวิทยฐานะเช่ียวชาญ ส าหรับผู้บริหารและครู
จังหวัดอุทัยธานีและจังหวัดใกล้เคียง 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น 
และศูนย์ส่งเสริมพัฒนา
การศึกษาไทยเศรษฐ์ 

ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมนากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาครูเพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ AI 
 ในการจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ประจ าปี 
๒๕๖๗ ในฐานะเป็นผู้ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 

คุรุสภา 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ครู(ระบุชื่อ) 
ว่าท่ีร้อยตรีทวีชัย นิลสาริก 
 
 
 

ร่วมน าเสนอผลงานทางวิชาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 
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ได้รับรางวัล ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ เปตอง 
 ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ 
การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอู่ไท ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ “อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขต อูไ่ท 
 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการตามรูปแบบฐาน
สมรร นะ PTRU Model 
และสมรรถนะ Strong Teacher ส าหรับครู
โรงเรียนในสังกัดเทคพื้นท่ีบรยมศึกษาอุทัยรานี - 
ชัยนาท 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นายพีรวัตภ์ ผาดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นวิทยากรในการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจในการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
อุทัยธานี 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน ด้านการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา(โครงการโรงเรียน
สุจริต) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กิจกรรม
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจริต 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ร่วมน าเสนอผลงานทางวิชาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ร่วมกิจกรรมแชร์แนวคิด - แลกเปล่ียนเรียนรู้ - 
สร้างแรงบันดาลใจการใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้ 
ร่วมขับเคล่ือนการศึกษาไทยด้วยพลังแห่ง AI 
ภายใต้แนวคิด “ครูยุคใหม่ ใส่ใจ AI" และ "เสริม
พลังครูด้วย AI ก้าวสู่คุณภาพการศึกษา 
Anywhere Anytime" 

ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
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ได้เข้าร่วมโครงการและร่วมสัมมนากิจกรรมถอด
บทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรู้โครงการพัฒนาครู
เพื่อสร้างและประยุกต์ใช้ AI ในการจัดการเรียน
การสอน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเสริมสร้าง
สมรรถนะครู สู่การเรียนรู้แห่งอนาคต" 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 
ของเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นายสันติ ยศสมบัติ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือการเรียน
การสอน โดยใช้ทฤษฎีเครื่องมือคลังข้อมูลทาง
ภาษา "Corpus-based approaches in 
Language Teaching" ส าหรับครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ ระดับช้ันมัธยมศึกษา 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ
ความเป็นเลิศ 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
ประเภทท่ี ๗ แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
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ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาววรางคณา ก าไร 
 

เป็นผู้ผ่านอบรมพัฒนาครูในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรวมหัวข้อ "การพฒันาและส่งเสริมผู้เรียนท่ีมี
ความบกพร่องทางการเรียนรู ้
(LEARNING DISABILITY: LD)" 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการตามรูปแบบฐาน
สมรรถนะ PTRU Model และสมรรคน 
Strong Teacher ส าหรับครูโรงเรียนในสังกัดเขา
พื้นท่ีบรยมศึกษาอุทัยรานี - ชัยนาท 
ในเรื่องการพัฒนาการคิดและการใช้ส่ือ AI 
 เพื่อสร้างนวัตกรรมการเรียนรู ้

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ร่วมกิจกรรมแชร์แนวคิด - แลกเปล่ียนเรียนรู้ - 
สร้างแรงบันดาลใจ 
การใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้ ร่วมขับเคล่ือน
การศึกษาไทยด้วยพลังแห่ง AI 
ภายใต้แนวคิด “ครูยุคใหม่ ใส่ใจ AI" และ "เสริม
พลังครูด้วย AI ก้าวสู่คุณภาพการศึกษา 
Anywhere Anytime" 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาวอัจฉรา ขุนศรี 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการตามรูปแบบฐาน
สมรรถนะ PTRU Model 
และสมรรถนะ Strong Teacher ส าหรับครู
โรงเรียนในสังกัดเขตพื้นท่ีมีรยมศึกษาอุทัยรานี - 
ชัยนาท 
ในเรื่องการพัฒนาการคิดและการใช้ส่ือ AI เพื่อ
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู ้

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือการเรียน
การสอน โดยใช้ทฤษฎีเครื่องมือคลังข้อมูลทาง
ภาษา"Corpus-based approaches in 
Language Teaching" 
ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษา 

โรงเรียนหนองฉางวิทยา 
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การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
ประเภทท่ี ๗ แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาววรัชยา วรชัยพิทักษ์ 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 
 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเสริมสร้าง
สมรรถนะครู สู่การเรียนรู้แห่งอนาคต" 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ร่วมกิจกรรมแชร์แนวคิด - แลกเปล่ียนเรียนรู้ – 
สร้างแรงบันดาลใจการใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้ 
ร่วมขับเคล่ือนการศึกษาไทยด้วยพลังแห่ง AI 
ภายใต้แนวคิด “ครูยุคใหม่ ใส่ใจ AI" และ "เสริม
พลังครูด้วย AI ก้าวสู่คุณภาพการศึกษา 
Anywhere Anytime" 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ร่วมงานนิทรรศการผลงานทางวิชาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ เครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษาจังหวัดอุทัยธานี 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ประเภทท่ี ๒ 
แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

เข้าร่วมอบรมบทบาทของ AI กับอนาคตของการ
เรียนรู้ในสังคมยุคใหม่ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ส านักงานคณะกรรมการการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์แห่งชาติ 

ได้ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัด
ความฉลาดรู้ประเภท ผู้บริหาร 
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกท่ี ทุกเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาวณัฐสุดา เผือกกล่อม 

เป็นผู้ผ่านการอบรมตามหลักสูตร “ นวัตกรรมเกม
มิฟิเคช่ัน Gamification 
ด้วย Zep.Quiz เพื่อเตรียมพร้อม ผู้เรียนสู่การสอบ 
PISA 2025 
ผ่านระบบ Zoom Meeting 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา 
อุทัยธานี ชัยนาท 

การประกวดนวัตกรรม กิจกรรม SHOWCASE 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ประเภทท่ี 5 
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
(One Teacher One AL Lesson Plan) 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอทัุยธานี ชัยนาท 

เป็นผู้ผ่านอบรมพัฒนาครูในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรวม "การพฒันาและส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู ้
(LEARNING DISABILITY: LD)" 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเสริมสร้าง
สมรรถนะครู สู่การเรียนรู้แห่งอนาคต" 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ร่วมงานนิทรรศการผลงานทางวิชาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
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การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้และการน าผลการประเมิน 
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

ได้เข้าร่วมอบรมโครงการ “เด็กไทย ใฝ่ดี ชัยนาท
โมเดล” 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี 
ชัยนาท 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางสาวศิริลักษณ์ ศิริเวช 

ได้ร่วมงานนิทรรศการผลงานทางวิชาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ เครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษาจังหวัดอุทัยธานี 

ได้ผ่านได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักการ
แนวคิดพื้นฐานการน าปัญญาประดิษฐ์ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสร้างและ
การใช้ Application 
ทางปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

for successfully participating in Canva 
Webinar: 
“Canva Al ช่วยครูไทย ลดภาระ+เติมพลังสอน” 

Canva Education 

ได้เข้าร่วมอบรมโครงการ “เด็กไทย ใฝ่ดี ชัยนาท
โมเดล” 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี 
ชัยนาท 

ครู(ระบุชื่อ) 
นายธีรภัทร มนัสตรง 

ได้รับรางวัลผู้ฝึกสอน รางวัลชนะเลิศชนิดกีฬา   เท
เบิลเทนนิส ประเภท/รุ่น ชายคู่ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ 
ปี 

จังหวัดอุทัยธานีร่วมกับ 
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย จังหวัดอุทัยธานี 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายเด่ียวรุ่นอายุ 
ไม่เกิน ๑๘ การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขต อูไ่ท 
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สหวิทยาเขต ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  
“อู่ไทเกมส์” 
ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุ 
ไม่เกิน ๑๘ การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
สหวิทยาเขต ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  
“อู่ไทเกมส์” 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขต อูไ่ท 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล ชนะเลิศ กีฬา
ประเภท เทเบิลเทนนิส ชายเด่ียว รุ่นอายุ 18 ปี 
การแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
“ อุทัยธานีเกมส์ " ปีการศึกษา 2568 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 กีฬาเทเบิลเทนนิส หญิงเด่ียว รุ่นอายุ 15 ปีการ
แข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี 
“ อุทัยธานีเกมส์ " ปีการศึกษา 2568 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส หญิงคู่ รุ่นอายุ  
15 ปี การแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
“ อุทัยธานีเกมส์ " ปีการศึกษา 2568 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 
1 กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส ชายเด่ียว รุ่นอายุ 
18 ปี การแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
“ อุทัยธานีเกมส์ " ปีการศึกษา 2568 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

ได้รับรางวัล ผู้ฝึกสอนรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส คู่ผสม รุ่นอายุ  18 
ปีการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
“ อุทัยธานีเกมส์ " ปีการศึกษา 2568 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 
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ธุรการ (ระบุชื่อ) 
นางสาว เสาวลักษณ์ สืบมาศ 

ได้ส าเร็จการอบรมหลักสูตรครูกับการจัดการเรียนรู้
เพศวิถีศึกษา 
“การสอนเพศวิถีศึกษา : การพัฒนาการเรียนรู้
แบบ E - learning 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูให้สอนเพศวิถีศึกษาและ
ทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ได้เข้าร่วมแสดงและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
โครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้าน ท.พ.ว 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา 

ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
"การเสริมสร้างสมรรถนะครู สู่การเรียนรู้แห่ง
อนาคต" 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับ เครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษาจังหวัดอุทัยธานี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ ในฐานะผู้
ฝึกสอนกีฬาเปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี
จากการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
ประจ าปี ๒๕๖๘ 
  

จังหวัดอุทัยธานี 
ร่วมกับ 
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย จังหวัดอุทัยธานี 

ได้รับรางวัลผู้ฝึกสอนรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
กีฬาเปตอง ชายเด่ียว รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ ปี  
ในการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอู่ไท 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 'อู่ไทเกมส์' 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานีร่วมกับ 
สหวิทยาเขต อูไ่ท 

ได้รับรางวัลผู้ฝึกสอน ชนะเลิศ กีฬาเปตอง ทีมชาย
รุ่นอายุ 15 ปี ในการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี 
ร่วมกับ เครือข่ายส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษาจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงกัญญาณัฐ  
ปิยะภาค 

ผู้เข้าร่วมโครงการประกวดภาพวาดระบายสี โต
โยต้ารถยนต์ในฟัน 2025 
รุ่นอายุ 12-15 ปี 
 

โครงการประกวดภาพวาด
ระบายสี โตโยต้ารถยนต์ในฟัน 
2025 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
1. นางสาวกิตติกา  
เช่ียวเขตรการณ์ 
2. นางสาวธาริณี ปิยะภาค 
3.นางสาวกัญญาณัฐ  
ปิยะภาค 

ได้เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดวาดภาพ “สร้าง
ศิลป์ เพื่อภูมินทร์และถิ่นไทย” เพื่อถ่ายทอดพระ
มหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ท่ีทรงมี
ต่อปวงชนชาวไทย 

กองทัพบก 
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4. นายวิวัฒน์ ศิริพิณ 
5.นางสาวนันทิกานต์ ยศยะ 
6. นายสิทธิศักดิ์ หาญจริง 
7. นางสาวทัศณา สันศรี 
8. นางสาวธนพร สงวนพงษ ์
9. เด็กหญิงพิชาญา  
นามวิชัย 
นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงนั้นธิดา ขันทจันทร์ 

ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ เหรียญทอง 
การแข่งขัน PISA Gamification Challenge 
Thailand 2024 
ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
1. เด็กหญิงอารีรัตน์  
เอี่ยมคลอง 
2. เด็กหญิงรัญยภร  
แย้มคล้าย 
3. เด็กหญิงมาริสา  
สุวรรณอาสน์ 

รางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ด้านรรรมชาติวิทยาระดับประเทศ  
ประจ าปี 2568 

องค์การพิพิรภัณฑ์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวกฤษณา แสงสุข 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทชายเด่ียว รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ 
ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
อุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘  

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวชญาดา โพธิ์พิทักษ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘  

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวอุบลวรรณ จีนพันธุ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส รุ่นผสม รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี จาก
รายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธนากร สัตย์ธรรม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทชายเด่ียว รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธวัชชัย บุญศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          141 
 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายพีรพัฒน์ แสงทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทชายเด่ียว รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายศุภกิจ  
แย้มหนองเต่า 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภททีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายธาวิน รู้อยู่ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภททีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายวีรภัทร  
เจริญธัญกรณ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุไม่เกิน  
๑4 ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงณัฐกุลภรณ์  
บุตรสิงห์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุไม่เกิน  
๑4 ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงอัญชสา สังทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุไม่เกิน  
๑4 ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงธันยวีร์ แป้นพยอม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุไม่เกิน  
๑4 ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายบุณยวีร์ ส้มอ่ า 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในการแข่งขัน
เทเบิลเทนนิส ประเภททีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑๘ ปี จากรายการการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี ๒๕๖๘ 

จัดโดยจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดอุทัยธานี 
และส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดอุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายภูมิพัฒน์ ปรีชา 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬา
ประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ ปี จาก
การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขตอู่
ไท 
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นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายวีรภัทร เจริญธัญ
กรณ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง คู่ผสม รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ ปี 
จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายสรวิศ โทนใหญ่ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง เด่ียวชาย รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ 
ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายพีรพัฒน์ แสงทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุไม่เกิน ๑
8 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธวัชชัย บุญศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส ชายคู่ รุ่นอายุไม่เกิน ๑
8 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงจิติกานต์ ดอกดิน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส หญิงคู่ รุ่นอายุไม่เกิน 
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงพิชาญา นามวิชัย 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เทเบิลเทนนิส หญิงคู่ รุ่นอายุไม่เกิน 
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวพรรษชล ชัยกาศ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง คู่หญิง รุ่นอายุไม่เกิน ๑8 ปี 
จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวอารีรัตน์ เอี่ยมคลอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง คู่หญิง รุ่นอายุไม่เกิน ๑8 ปี 
จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 
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มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายธีรวัฒน์ ฉลองบุญ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง คู่ชายรุ่นอายุไม่เกิน ๑5 ปี 
จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายจิรวัฒน์ โฉมศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง คู่ชายรุ่นอายุไม่เกิน ๑5 ปี 
จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายวิวัฒน์ ศิริพิณ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง เด่ียวชาย รุ่นอายุไม่เกิน ๑8 
ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงสุชานันท์ สกุณี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมหญิง รุ่นอายุไม่เกิน  
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงนิชาภัส บิณฑวิหค 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมหญิง รุ่นอายุไม่เกิน  
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงสุกัญญา สินเราว์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมหญิง รุ่นอายุไม่เกิน  
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายธนสร หุ่นจันทน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬา
ประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬา องค์การบริหารส่วนจังหวัด
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เด็กชายคมศรณรงค์ ปัญญา ประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑5 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายธาวิน รู้อยู่ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑8 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายบณยวีร์ ส้มอ่ า 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑8 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายศุภกิจ  
แย้มหนองเต่า 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาประเภท เปตอง ทีมชาย รุ่นอายุไม่เกิน  
๑8 ปี จากการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี สหวิทยาเขตอูไท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ "อูไทเกมส์ 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
อุทัยธานี ร่วมกับสหวิทยาเขต อู่
ไท 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงอัญชสา สังทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2   ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงเด่ียว รุ่นอายุ  
๑5 ปี จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑา
นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี 
“อุทัยธานีเกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายกรชลิต เกษโสภา 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬาเทเบิล
เทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี จากรายการ
การแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานีเกมส์” ปี
การศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายพีรพัฒน์ แสงทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภท๕ผสม รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายพีรพัฒน์ แสงทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
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โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายวีรภัทร เจริญธัญ
กรณ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเปตอง ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุ ๑5 ปี จาก
รายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานีเกมส์” ปี
การศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงอัญชสา สังทอง 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวอุบลวรรณ จีนพันธุ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายกรชลิต เกษโสภา 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬาเทเบิล
เทนนิส ประเภทชายเด่ียว รุ่นอายุ ๑8 ปี จาก
รายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานีเกมส์” ปี
การศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธนากร สัตย์ธรรม 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขันกีฬาเทเบิล
เทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี จากรายการ
การแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานีเกมส์” ปี
การศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธวัชชัย บุญศรี 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงธันยวีร์ แป้นพยอม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงเด่ียว รุ่นอายุ ๑5 
ปี จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน จัดโดยองค์การบริหารส่วน
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เด็กหญิงธันยวีร์ แป้นพยอม กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวนิลรัตน์ ชูอินทร์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงพิชาญา นามวิชัย 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อทัุยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงฐิติกานต์ ดอกดิน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทหญิงคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายธนสร หุ่นจันทน 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นายธนากร สัตย์ธรรม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทชายเด่ียว รุ่นอายุ ๑8 
ปี จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
นางสาวนิลรัตน์ ชูอินทร์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุ ๑8 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กหญิงกาญติมา ขันงาม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเปตอง ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุ ๑5 ปี จาก
รายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานีเกมส์” ปี

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
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การศึกษา ๒๕๖๘ อุทัยธานี 
นักเรียน (ระบุชื่อ) 
เด็กชายเกียรติศักดิ์ สินเธาว์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแข่งขัน
กีฬาเทเบิลเทนนิส ประเภทชายคู่ รุ่นอายุ ๑5 ปี 
จากรายการการแข่งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดอุทัยธานี “อุทัยธานี
เกมส์” ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

จัดโดยองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับ
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี 
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งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จ 
 

ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
1 พัฒนาการ

สอนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่
เป้าหมาย 

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษาท้ัง 
8 กลุ่มสาระฯ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนร้อยละ 45 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 
2. นักเรียนร้อยละ 32 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 65 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 
ขึ้นไป 
4. นักเรียนร้อยละ 60  มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 
5.นักเรียนร้อยละ 72 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ข้ึนไป 
6. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 
7. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป 
8. นักเรียนร้อยละ 30 มีผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ และทักษะท่ีจ าเป็น
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
2. กิจกรรม
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
4. กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ ส่ือการ
สอน สาระวิชา
สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
5. กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ศิลปศึกษา 
6. กิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุ่ม

1. นักเรียนร้อย
ละ 43.98 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 
3 ข้ึนไป 
2. นักเรียนร้อย
ละ 30.77 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
3. นักเรียนร้อย
ละ 67.50 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับ 
3 ข้ึนไป 
4. นักเรียนร้อย
ละ 69.53  มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ระดับ 
3 ข้ึนไป 
5.นักเรียนร้อยละ 
78.48 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
6. นักเรียนร้อย
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
สาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 
7. กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ  
เรียนวิชาการงาน
อาชีพ 
8. กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชา
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

ละ 66.87 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
สุขศึกษาพลศึกษา 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
7. นักเรียนร้อย
ละ 58.30 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
8. นักเรียนร้อย
ละ 25.95 มีผล
การเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

2 แข่งขัน
ทักษะ
วิชาการ 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียนใน
การเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านต่าง ๆ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม กล้า
แสดงออกทางความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ
พัฒนาทักษะในการ แข่งขันวิชาการ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนร้อยละ 35 เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. ระดับความพึงพอใจของโครงการ อยู่ในระดับ
มากท่ีสุด   

จัดกิจกรรมงาน 
ศิลปหัตกรรม
นักเรียนประจ าปี 
1. ส ารวจกิจกรรม
ท่ีจะส่งเข้าร่วม
แข่งขันของแต่ละ
กลุ่มสาระในระดับ
เขตพื้นท่ี 
2. เตรียมความ
พร้อมด าเนินการ
ฝึกซ้อมการ
แข่งขัน 
3. ส่งนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันพร้อม
ครูฝึก/ควบคุม 

1. นักเรียนร้อย
ละ 34.55 เข้า
ร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 
2. ร้อยละ 
71.05 ของ
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
วิชาการได้รับ
รางวัลระดับ
เหรียญทอง 
3. ระดับความพึง
พอใจของ
โครงการ อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด   
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ดูแล ให้เป็นไป
ด้วยความ
เรียบร้อย 
4. ส ารวจกิจกรรม
ท่ีได้เป็นตัวแทน
แข่งขันในระดับ
ภาคของแต่ละ
กลุ่มสาระ 
5. เตรียมความ
พร้อมด าเนินการ
ฝึกซ้อมการ
แข่งขัน 
6. ส่งนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันพร้อม
ครูฝึก/ควบคุม 
ดูแล ให้เป็นไป
ด้วยความ
เรียบร้อย 
7. สรุปรายงาน
ผล 

3 การแข่งขัน
กีฬาเพื่อ
ความเป็น
เลิศ 

วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อให้นักเรียนได้มีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักกฎกติกา มารยาทและ
ระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น 
3. เพื่อส่งเสริมพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
การเล่นกีฬาให้สูงขึ้นสู่ความเป็นเลิศ 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักกีฬาเป็นผู้ท่ีมีน้ าใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะและรู้อภัย 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก ส่วนสูง และ
พัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ

1. ครูส ารวจและ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ท่ีใช้ส าหรับการ
แข่งขัน  
2. ช่ังน้ าหนัก วัด
ส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรม
อนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 
3. ทดสอบ
สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกลม
พลศึกษา หรือ

1. นักเรียน ร้อย
ละ 80.91 มี
น้ าหนัก ส่วนสูง 
และพัฒนาการ
ทางร่างกาย
เจริญเติบโตตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย 
กระทรวง
สาธารณสุข  
2. นักเรียน ร้อย
ละ 89.09 มี
สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ทุกข้อ  
3. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน
จังหวัดอุทัยธานีอย่างน้อย 4 ชนิดกีฬา 
4. นักเรียนเป็นตัวแทนจังหวัดอุทัยธานีเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับภาคเหนือ อย่างน้อย 1 ชนิด
กีฬา    
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ เจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานและเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาตามความ
ถนัด 
2. นักเรียน มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
ทุกข้อ  
3. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน
จังหวัดอุทัยธานี 
4. นักเรียนเป็นตัวแทนจังหวัดอุทัยธานีเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับภาคเหนือ 

ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) 
4. ส่งเสริม
สนับสนุนให้
นักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขัน
ภายนอก
สถานศึกษา 

มาตรฐานของกรม
พลศึกษา หรือ
ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ 
(สสส.) ทุกข้อ  
3. นักเรียนได้เข้า
ร่วมการแข่งขัน
กีฬานักเรียน
จังหวัดอุทัยธานี 
2 ชนิดกีฬา คือ 
เปตอง และเทเบิล
เทนนิส  
4. นักเรียนได้เข้า
ร่วมการแข่งขัน
กีฬานักเรียน
จังหวัดอุทัยธานี 
และเป็นตัวแทน
จังหวัดอุทัยธานี
เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา
นักเรียนนักศึกษา 
ชนิดกีฬาเทเบิล
เทนนิส 

4 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์:                        
1. เพื่อส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยท่ีดีและมีการเรียนรู้
การใช้ทักษะชีวิต 
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างรอบด้าน 
หลากหลาย และพัฒนาเป็นอาชีพได้ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตรง
ตามมาตรฐานของโรงเรียน   
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
- นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินกิจกรรม

1. กิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี   
- การอยู่ค่ายพัก
แรมลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญรุ่นใหญ ่
- วันคล้ายวัน
สถาปนาคณะ
ลูกเสือ 
- วันสมเด็จพระ
มหาธีรราชเจ้า 
2. การแข่งขัน

1. นักเรียนร้อย
ละ 100 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี 
2. นักเรียนร้อย
ละ 96.36  เข้า
ร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬา
ภายใน 
3. นักเรียนร้อย
ละ 96.36 เข้า
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ลูกเสือ เนตรนารี 
- นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายใน 
- นักเรียนและครู ร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
- นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินกิจกรรม
ชุมนุม 
- นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินกิจกรรม
แนะแนว 
- นักเรียน(ม.ต้น)ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้(หลักสูตรอาชีพ
ระยะส้ัน) 
- นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินกิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
-นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะการใช้งาน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์อยู่ในระดับดี 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้ตามหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องอย่างต่อเนื่องแบบ onsite 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
- นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ีตนเองถนัด
และสนใจอย่างมีความสุข 
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

กีฬาภายใน 
3. ทัศนศึกษา
นอกสถานท่ี 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมแนะ
แนว 
6. กิจกรรมลด
เวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ (หลักสูตร
อาชีพระยะส้ัน) 
7. กิจกรรมเพื่อ
สังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

ร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษานอกสถานท่ี  
4. นักเรียนร้อย
ละ 96.36 ผ่าน
การประเมิน
กิจกรรมชุมนุม 
5. นักเรียนร้อย
ละ 96.36 ผ่าน
การประเมิน
กิจกรรมแนะแนว 
6. นักเรียนร้อย
ละ 100เข้าร่วม
กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้
(หลักสูตรอาชีพ
ระยะส้ัน) 
7. นักเรียนร้อย
ละ 78.18  ผ่าน
การประเมิน
กิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
8. นักเรียนร้อย
ละ 92.73 ของ
นักเรียนมีทักษะ
การใช้งาน
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์อยู่ใน
ระดับดี 
9. (งดจัดกิจกรรม
เนื่องจากภาระ
งานและ
ระยะเวลาการจัด
กิจกรรมไม่
เอื้ออ านวย) 
10.นักเรียนร้อย
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ละ 100 ได้เรียนรู้
ตามหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่องอย่าง
ต่อเนื่องแบบ 
onsite 

5 พัฒนางาน
วิชาการ 

วัตถุประสงค์ : 

1. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง และตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 

2. เพื่อให้การด าเนินงานทะเบียนวัดผลมีความ
เป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

3. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3และ 6  

5. เพื่อจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับ
นักเรียนก่อนการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 

เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 

1. ระดับความพึงพอใจของครูต่อหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับมากขึ้นไป ร้อยละ 80   

2. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับมากขึ้นไป ร้อยละ 80   

3. ครูร้อยละ 100 ด าเนินการเกี่ยวกับการวัดผล
ประเมินผลถูกต้องมีประสิทธิภาพและอิง
พัฒนาการของผู้เรียน 

4. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการนิเทศ

1.พัฒนาและ 
ปรับปรุงหลักสูตร 
สถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่ม
สาระ การเรียนรู้   

2.ทบทวนผลการ
ใช้ หลักสูตร
สถานศึกษา 
หลักสูตรสาระการ 
เรียนรู้ในปี
การศึกษาท่ีผ่าน
มา 

3.หาแนวทางใน
การ พัฒนาและ
ปรับปรุง  

4.รวบรวมข้อมูลผล 
การวิเคราะห์
หลักสูตร  
5.วางแผน
ด าเนินงานพัฒนา
งานทะเบียนวัดผล
ประเมินผล 

6.วิเคราะห์ 
ประเมินและ
สรุปผลการวัด
และประเมินผล
นักเรียน 

1.ระดับความพึง
พอใจของครูต่อ
หลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ใน
ระดับมากขึ้นไป 
ร้อยละ 98.70   
2.ระดับความพึง
พอใจของนักเรียน
ต่อหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ใน
ระดับมากขึ้นไป 
ร้อยละ 90.00   
3.ครูร้อยละ 100 
ด าเนินการ
เกี่ยวกับการวัดผล
ประเมินผลถูกต้อง
มีประสิทธิภาพ
และอิงพัฒนาการ
ของผู้เรียน 
4.ครู ร้อยละ 
100 เข้าร่วม
กิจกรรมการนิเทศ
การสอน 
5. ร้อยละ 
89.47 ของ
นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และ 6 ได้รับการ
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
การสอน 

5. ร้อยละ 90 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3
และ6 ได้รับการสอนเสริมความรู้ 

เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 

1. ระดับคุณภาพของการประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

2. สถานศึกษามีหลักสูตรการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 
สอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษาและความ
ต้องการ ของผู้เรียน 

3 สถานศึกษามีการวัดผลประเมินผลตามสภาพ
จริงกับเป้าหมายการศึกษาและความต้องการของ 
ผู้เรียน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน
ของการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีได้รับ
มอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม 
ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการ
สอน อย่างสม่ าเสมอ 
6. นักเรียนช้ันม. 3 และม. 6 มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมาก 

7.ส ารวจวันและ
เวลา ตามความ
ต้องการของครู 

8.เข้านิเทศตาม
ก าหนด  
9.รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ การ
นิเทศ 

10.จัดตารางติว
(O-NET) 

11.จัดหา
แบบทดสอบ 
ข้อสอบเก่า 
เอกสารเตรียม
ความพร้อม  

12.ติวเสริม ตาม
ก าหนดตาราง  

13.น านักเรียน
เข้าสอบตาม
ก าหนด 

14.สรุปรายงาน
ผล 

สอนเสริมความรู้ 

 

6 โครงการ
พัฒนาทักษะ
ความเป็น
เลิศด้าน
ศิลปะ 

วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถ
พิเศษด้านศิลปะอย่างเต็มความสามารถตาม
ศักยภาพท่ีตนเองมีอยู่  
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านศิลปะ ของ
นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษให้มีความเป็นเลิศ 
3. เพื่อกระตุ้นให้เกิดแรงจูงใจในการสร้างสรรค์
ผลงานด้านศิลปะของนักเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษ ให้เกิดความรัก และเห็นคุณค่าของผลงาน
ศิลปะ  

1. ส ารวจกิจกรรม
ท่ีจะส่งเข้าร่วม
แข่งขันของแต่ละ
กลุ่มสาระในระดับ
เขตพื้นท่ี 
2. เตรียมความ
พร้อมด าเนินการ
ฝึกซ้อมการ
แข่งขัน 

1. นักเรียนร้อยละ 
34.54 เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
2. นักเรียนร้อยละ 
34.54 ท่ีเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
วิชาการมี
ประสบการณ์
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
4. เพื่อสนับสนุนและเป็นก าลังใจแก่นักเรียนท่ีมี
ความสามารถด้านศิลปะ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการ 
สร้างสรรค์ผลงานศิลปะที่ดีต่อไป  
5. เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมอันเป็นประโยชน์
ต่อสังคมและท าให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละ 70 นักเรียนมีผลงานส่งเข้าประกวด
ในระดับจังหวัด 
2. ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการมีประสบการณ์เพิ่มขึ้น 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ  
1. ระดับความพึงพอใจของโครงการ อยู่ในระดับ
มากท่ีสุด   
2. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียนใน
การเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านศิลปะ 

3. ส่งนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันพร้อม
ครูฝึก/ควบคุม 
ดูแล ให้เป็นไป
ด้วยความ
เรียบร้อย 
4. ส ารวจกิจกรรม
ท่ีได้เป็นตัวแทน
แข่งขันในระดับ
ภาคของแต่ละ
กลุ่มสาระ 
 

 

เพิ่มข้ึน 
3. ระดับความพึง
พอใจของโครงการ 
ส่วนใหญ่อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  
คิดเป็นร้อยละ 
50.78 

7 เปิดโลก
วิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. 
OPEN 
HOUSE 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของ
โรงเรียน คณะครู นักเรียน ให้คณะครูและ
นักเรียน ในพื้นท่ีเขตบริการ มีโอกาสทราบ   
2. เพื่อเป็นการแสดงความก้าวหน้าในการพัฒนา
ด้านการเรียนการสอน   
3. เพื่อแสดงศักยภาพในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน อย่างมีคุณภาพ   
4. เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือกสถานท่ี
เรียนต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ                      
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ในปีการศึกษาหน้า 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนและครูโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ร้อยละ 
90 เข้าร่วมโครงการ        
2. โรงเรียนในเขตบริการและพื้นท่ีใกล้เคียง
จ านวน 4 โรง นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
4-6 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และคณะครู 
รวมจ านวน 60 คน เข้าร่วมโครงการ 
3. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ

จัดโครงการเปิดรั้ว
วิชาการ เปิดบ้าน 
ท.พ.ว. (OPEN 
HOUSE) 
-ประชุมแจ้ง
โครงการ แต่งต้ัง
คณะท างาน 
-เตรียมความ
พร้อมของแต่ละ
กิจกรรม 
-ท าหนังสือเชิญ
โรงเรียนในเขต
บริการและพื้นท่ี
ใกล้เคียง        
-ด าเนินการจัด
กิจกรรมตาม
ก าหนดการ  
-ให้ผู้เข้าร่วม
โครงการท าแบบ

1. นักเรียนและ
ครูโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ร้อยละ 
94.31 เข้าร่วม
โครงการ        
2. โรงเรียนในเขต
บริการและพื้นท่ี
ใกล้เคียงจ านวน 
4 โรง นักเรียน
ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 
4-6 ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และคณะครู รวม
จ านวน 78 คน 
เข้าร่วมโครงการ 
3. นักเรียน
ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่ในเขตบริการและ
พื้นท่ีใกล้เคียง สมัครเข้าเรียนต่อท่ีโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา จ านวน 30 คน 
4. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
อยู่ในระดับมากขึ้นไป ร้อยละ 80   
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม น าเสนอศักยภาพ อย่าง
ภาคภูมิใจ         
2. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษา
อย่างมีคุณภาพ          
3. นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ ตัดสินใจเลือก
เรียนต่อท่ีโรงเรียนทุ่งโพวิทยา ในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ปี
การศึกษาหน้าได้   

ประเมินความพึง
พอใจ 
-สรุปรายงานผล
การพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธีที่
หลากหลาย 

6 และระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ท่ีอยู่ในเขตบริการ
และพื้นท่ีใกล้เคียง 
สมัครเข้าเรียนต่อ
ท่ีโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา จ านวน 23
คน 
4. ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
อยู่ในระดับมาก
ขึ้นไป ร้อยละ 
83.98   
 

8 พัฒนา
คุณภาพการ
จัดการศึกษา
เรียนร่วม
และเรียน
รวม 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มุ่งเน้นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา 
 เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนเรียนร่วมและเรียนรวมรอ้ยละ 70 มี
พัฒนาการท่ีดีขึ้น          
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วม มีผลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

1.ครูจัดการ
วิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลเพื่อ
ใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน 
2.ครูออกแบบ
และจัดการเรียนรู้
ท่ีตอบสนองความ
แตกต่างระหว่าง
บุคคลและ
พัฒนาการทาง
สติปัญญาเพื่อให้
ครูมีการวัดและ
ประเมินผลท่ี

1. นักเรียนเรียน
ร่วมและเรียนรวม
ร้อยละ 100 มี
พัฒนาการท่ีดีขึ้น  
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
มุ่งเน้น 

9 ส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน
เพื่อสร้าง
บุคคลแห่ง
การเรียนรู ้

วัตถุประสงค์ : 
1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มี
นิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้และ
น าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง   
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน  
2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักแสวงหาความรู้จาก
ส่ือและ 
แหล่งเรียนรู้ต่างๆท้ังในและนอกสถานศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้  
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เพิ่มมากขึ้น 
2.นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อื่นได้ 

1.เขียนโครงการ
เพื่อขออนุมัติจา
ผู้บริหารโรงเรียน 
2.แต่งต้ังคณะ
กรรมการฯ 
3.ประชุมการ
ด าเนินกิจกรรม 
4.ด าเนินกิจกรรม
ค่ายการอ่าน 
5.ประเมินผลและ
สรุปโครงการ 

1.ร้อยละ 83.45 
ของนักเรียนมี
นิสัยรักการอ่าน  
2.ร้อยละ 94.78 
ของนักเรียนท่ี
แสวงหาความรู้
จากส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆท้ังใน
และนอก
สถานศึกษา 
3. ร้อยละ 
95.56 ของ
นักเรียนมีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเอง
และเรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
 

10 ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมพัฒนาอย่างท่ัวถึงตรงตามสภาพปัญหา
เต็มตามศักยภาพ มีความสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
3. เพื่อส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพใน
การร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   

1 ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1.รู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล/
การคัดกรอง
นักเรียน/การ
ส่งเสริมนักเรียน/
การป้องกัน/การ
แก้ไขปัญหา/การ
ส่งต่อ 

1. จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนท่ี
มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน ร้อย
ละ 100 
2. นักเรียนร้อยละ 
90.90 หลีกเล่ียง
จากส่ิงมอมเมา 
ปัญหาทางเพศ 
การทะเลาะวิวาท 
และอบายมุขทุก
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
1. จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน ร้อย
ละ 100  
2. นักเรียน ร้อยละ 80 หลีกเล่ียงจากส่ิงมอม
เมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และ
อบายมุขทุกชนิด  
3. นักเรียน ผู้ปกครอง ครูชุมชน เข้าใจและ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีความ
พึงพอใจในโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ร้อยละ 85  
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
1. เพื่อให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไป อย่างมีระบบ และเกิดประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องหรือชุมชนมีการท างานร่วมกันโดยผ่าน
กระบวนการท างานท่ีมีระบบพร้อมด้วยเอกสาร 
หลักฐานการ 
ปฏิบัติงานท่ีสามารถตรวจสอบหรือรอรับการ
ประเมินได้ 
 
 

2. ประเมิน
พฤติกรรม
นักเรียน(SDQ) 
และประเมินความ
ฉลาดทางอารมณ์
(EQ) 

4. กิจกรรมเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
5.คัดกรอง
นักเรียน 
6. กิจกรรมโฮม
รูม 
7. กิจกรรมท่ี
ปรึกษา 
8. การป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
9. กิจกรรมตาม
กลุ่มเด็กเส่ียง 
9. การจัดประชุม
ผู้ปกครองช้ันเรียน 
10. ทุนการศึกษา 
11. กยศ. 
12.กิจกรรม
ห่วงใยใส่ใจ
นักเรียน (อาสา
จราจร) 
13.กิจกรรม
สารวัตรนักเรียน 
กิจกรรมแก้ไข
พฤติกรรม
นักเรียน 
14.กิจกรรม
เครือข่าย

ชนิด 
3. นักเรียน 
ผู้ปกครอง ครู
ชุมชน ร้อยละ 
94.54 เข้าใจและ
ร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
และมีความพึง
พอใจในโครงการ
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ผู้ปกครอง 

กิจกรรมเช็คช่ือ 

15.กิจกรมตรวจ
เครื่องแต่งกาย 

16.กิจกรรมครู
เวรประจ าวัน 

17.กิจกรรมการ
ขออนุญาตออก
นอกบริเวณ
โรงเรียน 

18.กิจกรรมเขต
ความรับผิดชอบ 

11 โครงการ
ส่งเสริม 
อัตลักษณ์
และ
เอกลักษณ์
ของ
สถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 
มีใจรักในศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท่ีดีงาม 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการและเข้า
ร่วมกิจกรรมไมน่้อยกว่าร้อยละ 98 ของจ านวน
นักเรียนท้ังหมด 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนทุ่งโพวิทยา มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม น าเสนอศักยภาพ อย่าง
ภาคภูมิใจ         

จัดโครงการ
พัฒนา
คุณลักษณะและ
ความเป็นไทย 
1.ประชุม และ
วางแผนงานเขียน
โครงการ และ
วางแผนกิจกรรม 
2.ด าเนินการตาม
ปฏิทิน 
3.ประเมินความ
พึงพอใจใน
โครงการ 
4.น าข้อมูลจาก
การประเมินผลมา
วิเคราะห์เพื่อ
ปรับปรุง     

1. นักเรียนได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการและเข้า
ร่วมกิจกรรมร้อย
ละ 97.28 ของ
จ านวนนักเรียน
ท้ังหมด 
 

12 พัฒนางาน
ห้องสมุด 
 

วัตถุประสงค์ :  
1. เพื่อพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้แก่นักเรียนและชุมชน 

1.เสนอโครงการ 
2.จัดประชุมและ
วางแผน

1. ห้องสมุด
โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาให้เป็น
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
2. ห้องสมุดโรงเรียนโรงเรียนมีหนังสือ  ส่ือ และ
แหล่งเรียนรู้ท่ีทันสมัย หลากหลายกับความ
ต้องการและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน 
3. นักเรียนและชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
ห้องสมุดโรงเรียน                       
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1.ห้องสมุดโรงเรียนได้รับการพฒันาให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้แก่นักเรียนและชุมชนเพิ่มขึ้นร้อยละ 50    
2.ห้องสมุดโรงเรียนมีหนงัสือ  ส่ือ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีทันสมัย หลากหลายกับความต้องการ
และเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนเพิ่มขึ้นร้อยละ  50 
3.นักเรียนและชุมชนมีความพึงพอใจต่อห้องสมุด
โรงเรียนคิดเป็นร้อยละ  80 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
1. ห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ 
2. นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุดโรงเรียนมากขึ้น 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมห้องสมุด
โรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 

คณะท างาน 
3.ด าเนินงานตาม
โครงการ 
4.สรุปและ
ประเมินผล 
5.น าผลการ
ประเมิน 
มาปรับปรุงแก้ไข 
 

แหล่งเรียนรู้แก่
นักเรียนและ
ชุมชน ร้อยละ 60    
2. ห้องสมุด
โรงเรียนมีหนงัสือ  
ส่ือ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีทันสมัย 
หลากหลายกับ
ความต้องการและ
เกดิประโยชน์ต่อ
ผู้เรียน ร้อยละ 
70 
3. นักเรียนและ
ชุมชนมีความพึง
พอใจต่อห้องสมุด
โรงเรียน ร้อยละ 
86.90 
 

13 โครงการ
พัฒนา
ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

วัตถุประสงค์ :                        
1.เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถและสร้างขวัญก าลังใจ 
2. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้น า
ความรู้ท่ีได้รับมาพัฒนาตนเองและงานในหน้าท่ี
ความรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานยิ่งขึ้น  
4.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับสวัสดิการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของคณะครูได้รับการพัฒนา
ตนเอง  
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 

1.ส่งบุคลากรเข้า
ประชุมอบรม
สัมมนา ไม่ต่ ากว่า
คนละ 20 ช่ัวโมง
ต่อป ี
2.จัดท าบอร์ดบุ
ลากรและทะเบียน
สถิติ 
3.การสร้างขวัญ
ก าลังใจให้แก่
บุคลากร 
-ไปศึกษาดูงาน  /
เล่ือนต าแหน่ง/
เจ็บป่วย 
-ส าเร็จการศึกษา/

1. ร้อยละ 97.98 
คณะครูได้รับการ
พัฒนาตนเอง  
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
1.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ทุ่งโพวิทยาให้มีความรู้ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นและการเป็นคนดี 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้าน
ยุทธศาสตร์การวางแผน การประเมินผล การ
จัดการเรียนรู้ การบริหารองค์กรแห่งการเรียนรู้  
สามารถบริหารจัดการพัฒนาให้ผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ท่ีสูงขึ้นและเป็นคนดี 
3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับสวัสดิการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

งานเล้ียงสังสรรค์
วันปีใหม่ ฯลฯ 
-การจัดสวัสดิการ
ให้แก่บุคลากร 
4.การยกย่องเชิด
ชูเกียรติของ
บุคลากร 
5.การขอรับ
ใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/
เครื่องราชอิสริยา
ภรณ์ 
6.การขอมีวิทย
ฐานะสูงขึ้นการเข้า
รับการอบรมเพื่อ
ขอม ี
วิทยฐานะ 

14 พัฒนาส่ือ
และ
เทคโนโลยี 

วัตถุประสงค์ : 
1. เพื่อพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนส าหรับเผยแพร่ 
และรวบรวมส่ือการสอน 
2. เพื่อสนับสนุนให้ครูจัดท าส่ือและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1 ระดับความพึงพอใจของครูและนักเรียนท่ีมีต่อ
เว็บไซต์โรงเรียนอยู่ในระดับมากขึ้นไป  
ร้อยละ 80   
2 ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนการสอนของครูโดยใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีในระดับมากขึ้นไป ร้อยละ 80   
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1 เว็บไซต์ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2 ส่ือและเทคโนยีการศึกษาน ามาใช้ในการเรียน

1.วางแผน
ด าเนินงาน 
2.สนับสนุนให้ครู
จัดท าส่ือและ
เทคโนโลยี 
3.รวบรวมข้อมูล
ข่าวสาร 
4.พัฒนาเว็บไซต์
โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 
5.ติดตามผลการ
ด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
6.ประเมินและ
สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

1.ระดับความพึง
พอใจของครูและ
นักเรียนท่ีมีต่อ
เว็บไซต์โรงเรียน
อยู่ในระดับมาก
ขึ้นไป  
ร้อยละ 92.67 
2.ระดับความพึง
พอใจของนักเรียน
ท่ีมีต่อการจัดการ
เรียนการสอนของ
ครูโดยใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีในระดับ
มากขึ้นไป ร้อยละ 
80.33 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

15 ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ 
PLC 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันของผู้บริหาร
และครู ในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. เพื่อให้ครูเกิดส่ิงท่ีเรียกว่า พลังการเรียนรู้ 
(Power of Learning) ส่งผลให้การปฏิบัติการ
สอนใน ช้ันเรียนของตนเองมีผลดียิ่งขึ้น และมี
ความรับผิดชอบต่อพัฒนาการโดยรวมของ
นักเรียนและร่วมกนั รับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อ
ผลส าเร็จของนักเรียน 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีร่วมโครงการจ านวน 
15 คน เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถใน การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้รูปแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
 

1. วางแผนการ
ด าเนิน เขียน
โครงการ 
2. การประชุม
ช้ีแจงสมาชิกและ
การจัดทีม Plc 
-  ประชุมช้ีแจง 
วิเคราะห์หลักสูตร 
-  วิเคราะห์ 
ผู้เรียนจากผลการ
เรียนและบันทึก
หลังการสอนจาก
ปีท่ีผ่านมา 
3. การก าหนด
เป้าหมายและการ
พัฒนาและ
เป้าหมายนักเรียน 
4. ก าหนด
เป้าหมายร้อยละ
ของคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์โดย
เทียบกับปีท่ีผ่าน
มาสอดคล้องกับ 
SAR 
5. การเปิดช้ัน
เรียน   การสังเกต
ช้ันเรียน 
6. การสะท้อนคิด
หลังเปิดช้ันเรียน 
7. สรุปถอด
บทเรียนเพื่อ
ค้นหานวัตกรรม

1. ครูทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ท่ี
ร่วมโครงการ
จ านวน 15 คน 
เกิด   การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกันเพื่อพฒันา
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของ
นักเรียน 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
การแก้ปัญหา 
8. สรุปและจัดท า
รูปเล่มรายงานผล 

16 โครงการ
รณรงค์และ
ควบคุมการ
ใช้พลังงานใน
สถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ : เพื่อสร้างจิตส านึกในการใช้
พลังงานในสถานศึกษาแก่คณะครู นักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษาให้เกิดตระหนักและน า
มาตรการลดพลังงานและกระดาษของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานถือปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่อง เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมจน
เกิดเป็นวัฒนธรรมการท างานรว่มกัน 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
        -ไม่ม-ี 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
คณะครู นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษามี
ความตระหนักและน ามาตรการลดพลังงานและ
กระดาษของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานมาปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
 

 ประชาสัมพันธ์
แนวทางการ
ประหยัดพลังงาน
และกระดาษแก่
บุคลากรและ
นักเรียนให้ร่วมกัน
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด และ
จัดท าสารสนเทศ
ข้อมูลการใช้
พลังงาน 
 

1. สถานศึกษามี
ค่าใช้จ่ายการใช้
ไฟฟ้าลดลงร้อยละ 
13.23 
  2. คณะครู 
นักเรียนและ
บุคลากรร้อยละ  
95.20  มีความ
ตระหนักและน า
มาตรการลด
พลังงานและ
กระดาษมาใช้
อยา่งต่อเนื่อง 
 
 

17 โรงเรียน
ส่งเสริม
สุขภาพ 

วัตถุประสงค์ :                          
1.เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยของบุคลากรใน
โรงเรียน ครอบครัว สมาชิกในชุมชน 
2.เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมให้ เจ้าหน้าท่ีด้าน
การศึกษา สาธารณสุข ครู นักเรียน ผู้ปกครอง
นักเรียนผู้น าชุมชน มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
สุขภาพ 
3.จัดให้มีส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อสุขภาพและความ
ปลอดภัย 
4.จัดให้มีการให้ความรู้ด้านสุขอนามัยใน
สถานศึกษา 
5.จัดให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้ยาเวชภัณฑ์ในการ
รักษาพยาบาลเบ้ืองต้นและการบริการด้าน
สุขภาพอนามัยแก่นักเรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษา 

1.ให้ความรู้เรื่อง
ยาและเวชภัณฑ์
เพื่อปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
2.กิจกรรมรักษา
และปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
 3.กิจกรรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
โรคไข้เลือดออก 
 4.กิจกรรมช่ัง
น้ าหนัก-วัดส่วนสูง 
  

1.นักเรียนร้อยละ 
99.30 มีความรู้
ในการดูแล
รักษาพยาบาล
ตนเองและคนอื่น
เบ้ืองต้นได้ดี 
2.นักเรียนร้อยละ 
97.27 มี
น้ าหนัก-ส่วนสูง
และสมรรถภาพ
ตามเกณฑ์ 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง แต่งกาย
สะอาดเรียบร้อย เครื่องแต่งกายและเครื่องใช้
ส่วนตัวสะอาดประมาณร้อยละ 88.37 
2นักเรียนปฎิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ
ประมาณร้อยละ 88.37 
3.  นักเรียนร่วมปฎิบัติตนตามมาตรการเฝ้าระวัง
ป้องกันโรคร้อยละ99.25 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพแข็งแรง รักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตนและส่วนร่วมในมาตรการ
ป้องกันโรค 

18 งานสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
 2. นักเรียนมีความตระหนักและจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
  3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีสะอาดปลอดภัย
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 75 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
2 .  นักเรียนร้อยละ 80 มีความตระหนักและ
จิตส านึกในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
3.   โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสะอาด 1 แห่ง  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ    1.นักเรียนมีความสุข
และสนุกกับการเรียนในสวนพฤกษศาสตร์ของ
โรงเรียน 
 

ขั้นวางแผน 
(Plan) 
1.ประชุมแต่งต้ัง
ค าส่ังการ
ด าเนินงาน 
ขั้นด าเนินการ 
(Do) 
1.ด าเนินงานตาม
องค์ประกอบ 5 
องค์ประกอบและ 
3 สาระ 
2.  กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม เช่น 
การคัดแยกขยะ
และก าจัดขยะ
อย่างถูกวิธ ี
 การปลูกต้นไม้ใน
ส าคัญต่างๆ 

ขั้นประเมินผล 

1. นักเรียนร้อย
ละ 90 มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

 2. นักเรียนร้อย
ละ 94.55 มี
ความตระหนัก
และจิตส านึกใน
การอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

 3.  โรงเรียนเป็น
แหล่งเรียนรู้ท่ี
สะอาด 1 แห่ง 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
(Check) 
1.สรุปผลการ
ด าเนินงานและ
จัดท ารูปเล่มส่ง
โครงการ ฯ 

ขั้นประเมินผล 
(Check) 
1.สรุปผลการ
ด าเนินงานและ
จัดท ารูปเล่มส่ง
โครงการ ฯ 

ขั้นปรับปรุง 
(Action) 

1.รับการนิเทศ
และปรับปรุง
พัฒนางาน 

19 
 

โครงการ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3. เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถ

-กิจกรรมปลูกข้าว 
1.ให้ความรู้ในการ
ท านา 
2.ลงมือ
ปฏิบัติการท านา 
3.เก็บเกี่ยว
ผลผลิต 
4.วิทยากร
ผู้เช่ียวชาญให้
ความรู้ 
5.เจ้าหน้าท่ี
ธนาคารให้บริการ
เปิดบัญชีธนาคาร
รับฝากเงินออม
รายเดือน 
-กิจกรรมส่งเสริม
อาชีพเพื่อการมี
รายได้ระหว่าง

1.นักเรียนร้อย
ละ 93.25 มี
ความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียนร้อย
ละ 91.25 
สามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อย
ละ 93.50 มี
คุณลักษณะอันพึง
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อยา่งพอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เรียน 
1.วิทยากรจาก
วิทยาลัยสารพัด
ช่างให้ความรู้ใน
แต่ละสาขาอาชีพ 

ประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ใน
ระดับดีขึ้นไป 
 
 

20 พัฒนาระบบ
บริหารฝ่าย
บริหาร 
ท่ัวไป 
 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อพัฒนาการด าเนินงานใน 
ฝ่ายบริหารงานท่ัวไปให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใน 
การจัดท าเอกสารในงานธุรการและสารบรรณได้
ถูกต้อง และรวดเร็ว 
3. เพื่อพัฒนางานธรุการและสารบรรณใน
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม 
วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. เพื่อพัฒนาการด าเนินงานในฝ่ายบริหารงาน
ท่ัวไปให้มีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ 90 
2. งานในฝ่ายบริหารท่ัวไปมีการจัดท าเอกสารท่ี
เกี่ยวข้องกับงานธุรการและสารบรรณได้ถูกต้อง 
และรวดเร็ว คิดเป็นร้อยละ 90 
3. บุคลากรในโรงเรียนเห็นความส าคัญในงาน
ธุรการและสารบรรณ สามารถใช้บริการในงานท่ี
เกี่ยวข้องได้ถูกต้องและบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
คิดเป็นร้อยละ 95 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อพัฒนาการด าเนินงานในฝ่ายบริหารงาน
ท่ัวไปให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. งานในฝ่ายบริหารท่ัวไปมีการจัดท าเอกสารท่ี
เกี่ยวข้องกับงานธุรการและสารบรรณได้ถูกต้อง
และรวดเร็ว  
3. บุคลากรในโรงเรียนเห็นความส าคัญในงาน
ธุรการและสารบรรณ สามารถใช้บริการในงานท่ี
เกี่ยวข้องได้ถูกต้องและบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

1.เสนอโครงการ
เพื่อขออนุมัติ 
2.ส ารวจความ
ต้องการงานท่ี
เกี่ยวข้องในฝ่าย 
3.จัดระบบงานใน
ฝ่าย/ติดตาม
ตรวจสอบ 
4.ประเมินผล 
 

1.ร้อยละ 95 งาน
ในฝ่ายบริหารงาน
ท่ัวไปมีการพัฒนา
ให้มีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 95 
การจัดท าเอกสาร
ในงานธุรการและ
สารบรรณได้
ถูกต้อง และ
รวดเร็วมากขึ้น 
3. ร้อยละ 95.50 
ของบุคลากรใน
โรงเรียน เห็น
ความส าคัญในงาน
ธุรการและสาร
บรรณ สามารถใช้
บริการในงานท่ี
เกี่ยวข้องได้ถูกต้อง
และบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 
 
 
 
 

21 ปรับปรุง
แหล่งเรียนรู้

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มี

ขั้นวางแผน 
(Plan) 

1. ร้อยละ 87.33 
ของครู ผู้เรียน 
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
อาคารเรียน
และภูมิทัศน์
ภายใน
โรงเรียน 

บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. เพื่อให้คณะครู นักเรียน และชุมชน มีสถานท่ี
เพียงพอในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมท้ังใช้จัด
กิจกรรม การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรียน เรียนอย่างมี
ความสุข 
3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ท่ี
ช ารุดทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเส่ียงให้มีความ
ปลอดภัยสูงสุด และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
4. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. ครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ  
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาได้รับการพัฒนา ปรับปรุง จ่อม
แซมอาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน
โดยปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนมี
คุณภาพตามาตรฐาน 
2. คุณภาพการศึกษาของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

1.เขียนโครงการ 
2.ประชุมครูฯและ
กรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานเพื่อขอ
ความเห็นชอบ 
3.แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
ขั้นด าเนินการ 
(Do) 
พัฒนาและ
ปรับปรุงแหล่ง
เรียนรู้อาคารเรียน
และภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียน 
ขั้นประเมินผล 
(Check) 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจงาน
อาคารสถานท่ี
และแหล่งเรียนรู้ 
ขั้นปรับปรุง 
(Action) 
ปรับปรุงการ
ด าเนินงานตาม
ข้อเสนอแนะด้วย
ความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ 

และผู้ปกครอง มี
ความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22 พัฒนาการ
บริหาร
งบประมาณ
โรงเรียนทุ่ง
โพวิทยา 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อให้การบริหารจัดการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา
ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์
และใช้หลักการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

 1.จัดกิจกรรม
ระดมทรัพยากร 
 2.จัดท าปฏิทิน
การปฏิบัติงาน
และด าเนินงาน
ตามปฏิทินและ

1. สถานศึกษามี
แผนพัฒนา
การศึกษา และ
แผนปฏิบัติการท่ี
ได้รับความ
เห็นชอบของ
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
3. เพื่อให้การบริหารงบประมาณมีความโปร่งใส
และสามารถตรวจสอบได้ 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาท่ีเกิดจาก
ความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มี 
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริงและได้รับ
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา   
จ านวน 1 ฉบับ 
2. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการท่ีสอดคล้องกับ
นโยบายภาครัฐ  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
มาตรฐานการศึกษา พันธกิจและเป้าหมายของ
สถานศึกษา โดยประสานความร่วมมือกับ
ผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี
ได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา   จ านวน 1 ฉบับ 
3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง นักเรียน และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การระดมทรัพยากร 
เป้าหมาย : คุณภาพ 
1. ระบบการบริหารจัดการโรงเรียนทุ่งโพวิทยา
ได้รับการพัฒนา  
2. โรงเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชนในการจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีความโปร่งใส
สามารถตรวจสอบได้ 

ขอบข่ายงานท่ี
รับผิดชอบ 
-การประเมินการ
ใช้จ่ายเงินตาม
โครงการเมื่อ
ส้ินสุดภาคเรียน 
1/2567 
-การสรุปโครงการ 
ปีการศึกษา 
2567 
-การจัดท า
โครงการ ปี
การศึกษา 2568 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาและ
สามารถตรวจสอบ
ได้ 
2. โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยามีระบบการ
บริหารจัดการท่ีดี 
มีคุณภาพตาม
มาตรฐานของ 
โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยาอยู่ในระดับดี
เลิศ 
3. ครูและนักเรียน
ร้อยละ 94.81  มี
ความพึงพอใจต่อ
ส่ิงอ านวยความ
สะดวกในการ
จัดการเรียนการ
สอนในระดับมาก
ขึ้นไป 
  
 

23. โครงการสาน
สัมพันธ์สู่
ชุมชน 

วัตถุประสงค์ :                        
1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารและความ
เคล่ือนไหวเกี่ยวกับการศึกษา ตลอดจนการจัด
กิจกรรมต่างๆ จากโรงเรียนสู่ชุมชน 
2. เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ี
โรงเรียนจัดขึ้นผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  เช่น 
สารประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่าน Website : 
www.thungpho.com 

-กิจกรรมสาร
ประชาสัมพันธ์ 
1. จัดท าวารสาร
ประจ าปี
การศึกษา 
2.จัดท าจดหมาย
ข่าวรายเดือน 
-กิจกรรม

1. ชุมชนร้อยละ 
90.20 รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนผ่านส่ือ
ต่างๆ 
2.ชุมชนร้อยละ 
84.00 เสนอ
ความคิดเห็นเพื่อ
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
Webpagewww.facebook/thungphowittaya  
และแผ่นพับ   
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ 
1. ชุมชนร้อยละ 80 รับทราบข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนผ่านส่ือต่างๆ เช่น วารสาร Website 
Facebook page   
2. ชุมชนอย่างน้อยร้อยละ 80 เสนอความ
คิดเห็นเพื่อช่วยพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ 
1. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
ของโรงเรียน 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
1.จัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-กิจกรรมชมรม
ผู้ปกครอง 
1.จัดประชุม
ผู้ปกครอง 
2.จัดต้ังเครือข่าย
ผู้ปกครอง 

ช่วยพัฒนา
คุณภาพของ
โรงเรียน 
 

24 ส่งเสริมและ
พัฒนาระบบ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อให้สถานศึกษาจัดวาง
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มี
ขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติ 
2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานการประกนัคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน
ตามเกณฑ์ 
2. เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือใน
การวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
3. เพื่อจัดเก็บข้อมูลในการจัดท ารายงาน
ประจ าปี 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
1. สถานศึกษาด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบร้อยละ 90 
2. สถานศึกษาด าเนินการจัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพและได้มาตรฐานตามท่ีก าหนด ร้อยละ 
90 
3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก
ท่ีสุดเป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
- สถานศึกษาด าเนินงานประกนัคุณภาพตาม
ระบบประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

1. ประชุม
ปฏิบัติการ
ประเมินคุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา 
2. วางแผนการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาของ
โรงเรียน  
   1) สร้าง
เครื่องมือเก็บ
ข้อมูล 
   2) ตรวจสอบ
เครื่องมือ 
   3) เก็บข้อมูล 
   4) รวบข้อมูล
และเพื่อจัดท า
รายงานประจ าปี 
3. จัดท ารายงาน
การประเมิน
ตนเอง ประจ าปี
การศึกษา 2568 
4. เตรียมรับการ
ประเมินจากต้น

1. สถานศึกษา
ด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบ 
ร้อยละ 91.25 
2. สถานศึกษา
ด าเนินการจัด
การศึกษาได้อย่าง
มีคุณภาพและได้
มาตรฐานตามท่ี
ก าหนด ร้อยละ 
91.25 
3. ผู้เกี่ยวข้องหรือ
ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย 
มีความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากท่ีสุด 
ร้อยละ 85.50 
-สถานศึกษา
ด าเนินงานประกนั
คุณภาพตามระบบ
ประกันคุณภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษาได้อย่าง
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ท่ี 
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ได้อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพได้มาตรฐานท่ี
ก าหนด อยู่ในระดับ ดีหรือดีเลิศ 

สังกัด เป็นระบบและมี
คุณภาพได้
มาตรฐานท่ีก าหนด
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

25 เฝ้าระวังภัย
ใน
สถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ :  1) เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบ
การรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน ให้มีความ
พร้อม สามารถ ป้องกัน และแก้ไขสถานการณ์
ปัญหาของนักเรียน ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับ นักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการปกป้อง และ
คุ้มครองความปลอดภัย ท้ังด้านร่างกาย และ 
จิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด 
และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมี
ความสุข  
3) เพื่อสร้างความตระหนักในการรักษาความ
ปลอดภัยของโรงเรียน โดยการให้ความรู้ ความ 
เข้าใจ แก่ผู้ท่ีรับผิดชอบ และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
เป้าหมาย : เชิงปริมาณ   
นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับ
การคุ้มครองดูแลความปลอดภัย   
เป้าหมาย : เชิงคุณภาพ   
 ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนม ี
แนวทาง ในการป้องกันและรักษาความปลอดภัย
นักเรียน 
      

ป้องกันระบบ
ความปลอดภัย
ให้กับครูและ
นักเรียน 
ผู้ปกครองท่ีมา
ติดต่อราชการ 
ของโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 

ประเมินความพึง
พอใจของของครู 
บุคลากรและ
ผู้เรียน ท่ีมีต่อ
มาตรการป้องกัน
ระบบความ
ปลอดภัยให้กับครู
และนักเรียน 
ผู้ปกครองท่ีมา
ติดต่อราชการ ของ
โรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและ
ผู้เรียนส่วนใหญ่
ร้อยละ 68.77  มี
ความพึงพอใจอยู่
ในระดับดีมาก 
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ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
ปีการศึกษา 2568 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน ปีการศึกษา 2568 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 15 0 2 3 5 2 1 2 0 3 20.00 
คณิตศาสตร์ 16 1 3 3 4 2 1 2 0 3 18.75 
วิทยาศาสตร์ 16 1 0 0 3 1 2 4 5 11 68.75 
สังคมศึกษา ฯ 16 0 0 0 0 1 6 4 4 14 87.50 
สุข/พลศึกษา 16 1 1 1 0 1 3 4 5 12 75.00 
ศิลปะ 15 0 0 0 0 0 2 10 3 15 100.00 
การงานอาชีพฯ 16 1 1 2 1 1 3 3 4 10 62.50 
ภาษาต่างประเทศ 16 1 2 6 1 1 2 1 2 5 31.25 
รายวิชาเพิ่มเติม 15 0 3 1 5 2 1 1 2 4 26.67 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 14 0 2 1 2 2 4 0 1 5 35.71 
คณิตศาสตร์ 14 0 4 0 4 3 1 1 0 2 14.29 
วิทยาศาสตร์ 14 0 2 0 0 2 7 3 0 10 71.43 
สังคมศึกษา ฯ 14 0 1 2 4 3 0 3 1 4 28.57 
สุข/พลศึกษา 14 0 0 0 0 3 0 1 7 8 57.14 
ศิลปะ 14 0 0 4 0 4 4 1 1 6 42.86 
การงานอาชีพฯ 14 2 1 1 0 1 0 1 8 9 64.29 
ภาษาต่างประเทศ 14 2 3 2 1 2 1 0 2 3 21.43 
รายวิชาเพิ่มเติม 14 0 2 3 1 4 3 0 1 4 28.57 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 21 1 6 1 3 2 4 2 2 8 38.10 
คณิตศาสตร์ 21 5 9 2 3 0 2 0 0 2 9.52 
วิทยาศาสตร์ 21 4 2 1 3 4 6 1 0 7 33.33 
สังคมศึกษา ฯ 21 3 3 0 2 2 6 3 2 11 52.38 
สุข/พลศึกษา 21 0 2 3 0 3 4 3 4 11 52.38 
ศิลปะ 21 0 4 0 0 0 3 2 10 15 71.43 
การงานอาชีพฯ 21 6 2 0 0 2 0 2 9 11 52.38 
ภาษาต่างประเทศ 21 4 7 1 0 2 2 1 4 7 33.33 
รายวิชาเพิ่มเติม 21 4 3 1 0 0 1 0 12 13 61.90 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 20 0 1 5 1 1 2 2 5 9 45.00 
คณิตศาสตร์ 20 0 5 2 3 1 1 0 0 1 5.00 
วิทยาศาสตร์ 20 1 0 2 1 1 3 7 2 12 60.00 
สังคมศึกษา ฯ 20 0 0 3 1 3 3 2 2 7 35.00 
สุข/พลศึกษา 20 1 0 2 2 1 3 1 8 12 60.00 
ศิลปะ 20 1 0 0 0 0 0 5 8 13 65.00 
การงานอาชีพฯ 20 4 0 2 4 0 1 2 7 10 50.00 
ภาษาต่างประเทศ 20 6 4 1 1 0 2 1 5 8 40.00 
รายวิชาเพิ่มเติม 20 0 1 0 1 1 4 2 10 16 80.00 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 19 0 3 0 3 2 4 3 3 10 52.63 
คณิตศาสตร์ 19 0 6 5 0 5 0 3 0 3 15.79 
วิทยาศาสตร์ 19 0 0 2 6 4 5 2 0 7 36.84 
สังคมศึกษา ฯ 19 0 0 0 2 3 6 6 2 14 73.68 
สุข/พลศึกษา 19 0 0 1 1 4 3 6 3 12 63.16 
ศิลปะ 19 0 1 0 1 1 7 8 1 16 84.21 
การงานอาชีพฯ 19 2 1 3 2 2 1 1 7 9 47.37 
ภาษาต่างประเทศ 19 1 8 0 4 3 2 1 0 3 15.79 
รายวิชาเพิ่มเติม 19 0 4 3 0 5 2 1 4 7 36.84 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 19 0 1 1 1 4 3 3 4 10 52.63 
คณิตศาสตร์ 19 1 9 1 1 2 5 0 0 5 26.32 
วิทยาศาสตร์ 19 0 0 0 7 3 4 2 2 8 42.11 
สังคมศึกษา ฯ 19 0 1 3 3 4 3 2 2 7 36.84 
สุข/พลศึกษา 19 0 0 0 0 2 3 2 9 14 73.68 
ศิลปะ 19 0 0 0 1 0 1 3 13 17 89.47 
การงานอาชีพฯ 19 1 0 0 2 1 1 3 8 12 63.16 
ภาษาต่างประเทศ 19 0 6 4 7 0 1 0 0 1 5.26 
รายวิชาเพิ่มเติม 19 0 0 0 0 2 2 6 8 16 84.21 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 16 0 1 1 0 3 3 3 5 11 68.75 
คณิตศาสตร์ 16 0 2 3 0 2 2 3 4 9 56.25 
วิทยาศาสตร์ 16 0 0 0 3 3 6 4 0 10 62.50 
สังคมศึกษา ฯ 16 0 1 0 0 3 1 3 8 12 75.00 
สุข/พลศึกษา 16 0 0 0 1 2 1 5 7 13 81.25 
ศิลปะ 16 0 1 0 0 0 2 5 7 14 87.50 
การงานอาชีพฯ 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4 100.00 
ภาษาต่างประเทศ 16 1 4 1 2 3 2 1 2 5 31.25 
รายวิชาเพิ่มเติม 16 0 0 0 0 1 4 4 7 15 93.75 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 17 0 1 1 1 1 4 0 8 12 70.59 
คณิตศาสตร์ 17 0 1 1 2 3 2 5 1 8 47.06 
วิทยาศาสตร์ 17 0 0 0 0 0 2 5 9 16 94.12 
สังคมศึกษา ฯ 17 0 2 0 3 2 2 4 2 8 47.06 
สุข/พลศึกษา 17 0 0 0 0 1 2 1 11 14 82.35 
ศิลปะ 17 0 0 0 0 0 0 2 10 12 70.59 
การงานอาชีพฯ 17 0 1 1 0 0 0 3 11 14 82.35 
ภาษาต่างประเทศ 17 7 4 1 1 2 1 0 0 1 5.88 
รายวิชาเพิ่มเติม 17 0 0 0 0 0 1 4 11 16 94.12 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 15 0 7 0 0 1 1 2 4 7 46.67 
คณิตศาสตร์ 15 0 0 7 1 3 1 1 2 4 26.67 
วิทยาศาสตร์ 15 1 2 2 6 2 2 0 0 2 13.33 
สังคมศึกษา ฯ 15 0 7 0 1 0 3 2 2 7 46.67 
สุข/พลศึกษา 15 0 0 0 0 1 2 2 4 8 53.33 
ศิลปะ 15 0 1 0 3 2 1 1 7 9 60.00 
การงานอาชีพฯ 15 3 1 3 0 0 0 0 8 8 53.33 
ภาษาต่างประเทศ 15 5 3 0 1 1 1 0 4 5 33.33 
รายวิชาเพิ่มเติม 15 0 0 0 2 4 1 1 7 9 60.00 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 15 0 2 0 0 0 1 4 4 9 60.00 
คณิตศาสตร์ 15 6 1 1 1 2 1 1 2 4 26.67 
วิทยาศาสตร์ 15 0 2 2 2 1 3 4 1 8 53.33 
สังคมศึกษา ฯ 15 0 2 2 0 1 2 4 1 7 46.67 
สุข/พลศึกษา 15 0 0 0 0 1 2 1 4 7 46.67 
ศิลปะ 15 0 0 0 1 0 1 0 8 9 60.00 
การงานอาชีพฯ 15 6 1 0 0 0 0 2 6 8 53.33 
ภาษาต่างประเทศ 15 6 2 0 1 0 0 0 6 6 40.00 
รายวิชาเพิ่มเติม 15 0 0 0 4 5 5 1 0 6 40.00 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 18 0 1 1 10 1 2 0 3 5 27.78 
คณิตศาสตร์ 19 0 9 5 1 0 1 1 0 2 10.53 
วิทยาศาสตร์ 19 1 1 1 3 1 3 2 7 12 63.16 
สังคมศึกษา ฯ 19 0 1 2 2 2 3 4 4 11 57.89 
สุข/พลศึกษา 19 1 0 0 1 4 3 4 5 12 63.16 
ศิลปะ 18 0 0 0 0 0 8 5 5 18 100.00 
การงานอาชีพฯ 19 1 2 1 0 1 2 2 10 14 73.68 
ภาษาต่างประเทศ 19 3 9 3 1 2 0 1 0 1 5.26 
รายวิชาเพิ่มเติม 19 0 0 0 1 3 5 4 5 14 73.68 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ต่อ) 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ได้

ระดับ 
3 ข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 18 0 4 0 2 5 4 0 2 6 33.33 
คณิตศาสตร์ 18 0 7 6 3 0 0 0 0 0 0.00 
วิทยาศาสตร์ 18 0 0 2 1 0 5 2 7 14 77.78 
สังคมศึกษา ฯ 18 0 1 1 4 4 4 2 0 6 33.33 
สุข/พลศึกษา 18 0 0 0 0 4 5 4 4 13 72.22 
ศิลปะ 18 0 1 0 0 2 2 2 11 15 83.33 
การงานอาชีพฯ 18 2 0 5 2 4 4 1 0 5 27.78 
ภาษาต่างประเทศ 18 1 15 1 0 0 0 0 0 0 0.00 
รายวิชาเพิ่มเติม 18 0 0 0 0 1 3 5 4 12 66.67 

 
หมายเหตุ   น าเสนอโดยแยกรายช้ันให้ครบทุกช้ันเรียนท่ีเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1-6 
 

 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          177 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 13 86.67 1 6.67 0 0.00 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 13 56.52 6 26.09 2 8.70 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 15 78.95 4 21.05 0 0.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 15 83.33 2 11.11 0 0.00 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 15 93.75 0 0.00 0 0.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 9 47.37 6 31.58 3 15.79 1 5.26 

รวม 110 80  19  5  6  
เฉล่ียร้อยละ 100.00 72.73 17.27 4.55 5.45 

 
 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 7 46.67 5 33.33 2 13.33 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 10 43.48 3 13.04 8 34.78 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 12 63.16 5 26.32 2 10.53 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 12 66.67 3 16.67 2 11.11 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 8 50.00 3 18.75 4 25.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 6 31.58 6 31.58 6 31.58 1 5.26 

รวม 110 55  25  24  6  
เฉล่ียร้อยละ 100.00 50.00 22.73 21.82 5.45 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O–NET)  ปีการศึกษา 2568 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  ระดับ 
คะแนน 

เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน สูงสุด ต่ าสุด มัธยฐาน ฐานนิยม 
ภาษาไทย โรงเรียน 35.47 8.02 67.48 17.91 35.23 - 
 จังหวัด 46.72 10.24 91.66 2.75 47.32 27.73 

 

สพม./เขต 48.02 10.86 98.00 0.00 48.59 20.65 
สังกัด 48.02 10.86 98.00 0.00 48.59 20.65 
ภาค 47.91 10.69 95.64 2.36 48.48 20.65 
ประเทศ 47.60 10.93 98.00 0.00 48.20 20.65 

ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน 25.33 7.09 34.38 9.38 28.13 28.13 
(ภาษาอังกฤษ) จังหวัด 29.36 12.26 100.00 3.13 28.13 25.00 
 สพม./เขต 31.92 14.69 100.00 0.00 28.13 25.00 

 

สังกัด 31.92 14.69 100.00 0.00 28.13 25.00 
ภาค 32.93 15.29 100.00 0.00 28.13 25.00 
ประเทศ 32.46 15.26 100.00 0.00 28.13 25.00 

คณิตศาสตร์ โรงเรียน 21.51 7.61 33.25 4.75 23.75 23.75 
จังหวัด 25.58 13.84 100.00 0.00 23.75 23.75 
สพม./เขต 26.91 15.17 100.00 0.00 23.75 19.00 
สังกัด 26.91 15.17 100.00 0.00 23.75 19.00 
ภาค 26.51 14.50 100.00 0.00 23.75 19.00 

 ประเทศ 26.81 15.15 100.00 0.00 23.75 19.00 

วิทยาศาสตร์ โรงเรียน 27.70 7.11 41.00 14.25 28.00 19.75 
 จังหวัด 32.49 10.10 76.00 6.75 31.50 28.75 

 

สพม./เขต 34.04 10.93 98.00 0.00 32.75 31.50 
สังกัด 34.04 10.93 98.00 0.00 32.75 31.50 
ภาค 33.88 10.66 94.50 0.00 32.75 31.50 
ประเทศ 33.95 10.96 98.00 0.00 32.75 31.50 

 
 

 
 
 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O–NET)  ปีการศึกษา 2568 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  ระดับ 
คะแนน 

เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน สูงสุด ต่ าสุด มัธยฐาน ฐานนิยม 
ภาษาไทย โรงเรียน 24.26 6.52 36.10 12.50 22.70 - 
 จังหวัด 39.56 13.90 85.40 10.50 38.60 29.80 

 

สพม./เขต 40.13 13.46 85.40 8.70 39.80 24.30 
สังกัด 40.97 13.40 92.00 0.00 40.50 37.10 
ภาค 40.46 13.45 92.00 6.20 39.90 41.60 
ประเทศ 40.32 13.51 92.00 0.00 39.60 37.10 

สังคมศึกษา ศาสนา โรงเรียน 28.94 7.41 46.50 18.25 28.63 20.25 
และวัฒนธรรม จังหวัด 38.26 14.87 95.25 9.25 35.75 26.25 

 

สพม./เขต 36.74 11.56 95.25 6.25 35.75 40.25 
สังกัด 37.30 10.91 98.50 1.75 37.00 40.25 
ภาค 36.81 11.32 97.00 1.75 36.00 40.25 
ประเทศ 36.96 11.27 98.50 1.75 36.25 40.25 

ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน 17.25 3.56 22.00 9.50 17.75 17.50 
(ภาษาอังกฤษ) จังหวัด 31.84 23.02 100.00 1.50 22.00 15.50 
 สพม./เขต 29.87 20.85 100.00 1.50 21.50 15.50 

 

สังกัด 30.27 20.59 100.00 0.00 22.00 16.00 
ภาค 31.17 21.27 100.00 1.50 22.50 16.00 
ประเทศ 30.15 20.65 100.00 0.00 22.00 17.50 

คณิตศาสตร์ โรงเรียน 14.82 5.53 30.00 7.50 15.00 15.00 
จังหวัด 22.50 13.93 92.50 0.00 18.75 15.00 
สพม./เขต 21.56 13.26 92.50 0.00 18.75 15.00 
สังกัด 21.15 13.03 100.00 0.00 18.75 15.00 
ภาค 21.35 13.45 100.00 0.00 18.75 15.00 

 ประเทศ 21.00 13.06 100.00 0.00 18.75 15.00 

วิทยาศาสตร์ โรงเรียน 28.76 6.04 46.00 19.20 27.00 27.00 
 จังหวัด 34.80 12.73 92.80 7.60 33.80 29.20 

 

สพม./เขต 32.61 11.23 92.80 2.60 31.60 29.20 
สังกัด 32.16 10.62 97.60 2.40 31.60 31.80 
ภาค 32.10 10.97 97.60 2.40 31.40 31.80 
ประเทศ 31.99 10.86 97.60 2.40 31.40 31.80 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          180 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 13 86.67 1 6.67 0 0.00 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 13 56.52 6 26.09 2 8.70 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 15 78.95 4 21.05 0 0.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 15 83.33 2 11.11 0 0.00 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 15 93.75 0 0.00 0 0.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 9 47.37 6 31.58 3 15.79 1 5.26 

รวม 110 80  19  5  6  
เฉล่ียร้อยละ 100.00 72.73 17.27 4.55 5.45 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2568 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 7 46.67 5 33.33 2 13.33 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 10 43.48 3 13.04 8 34.78 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 12 63.16 5 26.32 2 10.53 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 12 66.67 3 16.67 2 11.11 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 8 50.00 3 18.75 4 25.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 6 31.58 6 31.58 6 31.58 1 5.26 

รวม 110 55  25  24  6  
เฉล่ียร้อยละ 100.00 50.00 22.73 21.82 5.45 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          181 
 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 14 93.33 1 6.67 
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 23 21 91.30 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 19 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 17 94.44 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 15 93.75 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 18 94.74 1 5.26 

รวม 110 104  6  
เฉล่ียร้อยละ 100.00 94.55 5.45 

    
 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ปีการศึกษา 2568 
ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการสื่อสาร 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการส่ือสาร 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 3 20.00 6 40.00 5 33.33 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 10 43.48 1 4.35 10 43.48 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 9 47.37 7 36.84 3 15.79 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 7 38.89 7 38.89 3 16.67 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 5 31.25 5 31.25 5 31.25 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 6 31.58 6 31.58 6 31.58 1 5.26 

รวม 110 40  32  32  6  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 36.36 29.09 29.09 5.45 

 
 
 
 
 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          182 
 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการคิด 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการคิด 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 10 66.67 3 20.00 1 6.67 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 10 43.48 8 34.78 3 13.04 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 14 73.68 5 26.32 0 0.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 15 83.33 2 11.11 0 0.00 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 13 81.25 2 12.50 0 0.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 14 73.68 4 21.05 0 0.00 1 5.26 

รวม 110 76  24  4  6  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 69.09 21.82 3.64 5.45 

 
ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 8 53.33 5 33.33 1 6.67 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 11 47.83 3 13.04 7 30.43 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 11 57.89 5 26.32 3 15.79 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 13 72.22 3 16.67 1 5.56 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 8 50.00 2 12.50 5 31.25 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 8 42.11 6 31.58 4 21.05 1 5.26 

รวม 110 59  24  21  6  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 53.64 21.82 19.09 5.45 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          183 
 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 8 53.33 5 33.33 1 6.67 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 11 47.83 3 13.04 7 30.43 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 11 57.89 5 26.32 3 15.79 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 13 72.22 3 16.67 1 5.56 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 8 50.00 2 12.50 5 31.25 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 8 42.11 6 31.58 4 21.05 1 5.26 

รวม 110 59  24  21  6  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 53.64 21.82 19.09 5.45 

 
ผลการประเมินสมรรถนะ : ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลการประเมนิสมรรถนะ : ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

จ านวน
คน 

ร้อยละ 
จ านวน

คน 
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 10 66.67 3 20.00 1 6.67 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 10 43.48 8 34.78 3 13.04 2 8.70 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 14 73.68 5 26.32 0 0.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 15 83.33 2 11.11 0 0.00 1 5.56 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 13 81.25 2 12.50 0 0.00 1 6.25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 14 73.68 4 21.05 0 0.00 1 5.26 

รวม 110 76  24  4  6  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 69.09 21.82 3.64 5.45 

 
 
 
 
 
 

 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          184 
 

ผลการประเมินน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียน 
น้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัยตามระดับคุณภาพ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 14 93.33 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 23 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 19 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 17 93.33 1 6.67 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 16 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 18 93.33 1 6.67 
รวม 110 107  3  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 97.27 2.73 
 

ผลการประเมินสมรรถนะภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา หรือ  
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ปีการศึกษา 2568 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 15 11 73.33 3 20.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 23 19 82.61 4 17.39 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 19 18 94.74 1 5.26 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 17 94.44 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 16 15 93.75 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 19 18 94.74 0 0.00 

รวม 110 98  8  
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 89.09 7.27 
 

 
 

 
 

 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          185 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปี (ปีการศึกษา 2567) 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกัน

คุณ ภาพการศึกษา พ .ศ . 2 56 1  มี ผลการป ระ เมิน ตามมาตรฐานการ ศึกษาของสถาน ศึกษ า  
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 ดังนี้  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
           1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ดีเลิศ 

(ระดับ 4) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

โรงเรียนทุ่งโพวิทยา อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท          186 
 

ผลการประเมินตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จตามประเด็นพิจารณา 
ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

....................................................................................... 
มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียน  จ านวน 10 ประเด็นการพิจารณา  
1.1 ประเด็นการพิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  จ านวน 6 ประเด็นการพิจารณา 
              ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดค านวณ           

63.20 64.31 ตามเป้าหมาย 

      1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน
ภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

70 76.92 สูงกว่าเป้าหมาย 

      1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการส่ือสาร ในระดับดี 

60 61.54 ตามเป้าหมาย 

      1.3 นักเรียนมีความสามารถการส่ือสาร การน าเสนอ
ผลงานได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

66 66.16 ตามเป้าหมาย 

      1.4 นักเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ  ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

60 58.46 ตามเป้าหมาย 

      1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ใน
ระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

60 58.47 ตามเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

68.00 67.31 ตามเป้าหมาย 

      2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
อยู่ในระดับ ดี 

72 71.54 ตามเป้าหมาย 

      2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดในระดับดี 

64 63.08 ตามเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 53 54.04 ตามเป้าหมาย 
     3.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

 
65 

 
65.39 

ตามเป้าหมาย 

3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ 
และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน 
และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ 

65 
 

66.16 
 

ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 60 61.54 ตามเป้าหมาย 
3.4 นักเรียนสามารถน านวัตกรรมไปใช้ และมีการ
เผยแพร่ 

22 23.08 ตามเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

84.67 85.90 ตามเป้าหมาย 

4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง และอ้างอิง
แหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

85 
 

84.62 
 

ตามเป้าหมาย 

4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
ในระดับดี 

85 86.16 ตามเป้าหมาย 

      4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

84 86.92 ตามเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 53.75 58.02 ตามเป้าหมาย 
5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 
45 48.97 ตามเป้าหมาย 

      5.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ข้ึนไป 

30 32.27 ตามเป้าหมาย 

      5.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 

65 66.93 ตามเป้าหมาย 

      5.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

50 
66.71 

สูงกว่าเป้าหมาย 

      5.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

70 90.20 สูงกว่าเป้าหมาย 

      5.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 

70 72.03 ตามเป้าหมาย 

      5.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป 

70 65.23 ตามเป้าหมาย 

        5.8 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ข้ึนไป 

30 21.83 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 91 91.11 ตามเป้าหมาย 
      6.1 นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

92 90.00 ตามเป้าหมาย 

      6.2 นักเรียนมี ID Plan และ Portfolio เพื่อ
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

92 90.77 ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

      6.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความ
พร้อมท่ีต่อศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

90 91.84 ตามเป้าหมาย 

      6.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความ
พร้อมในการท างาน และประกอบอาชีพ 

90 91.84 ตามเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ตามเป้าหมาย 

 
1.2 ประเด็นการพิจารณาด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน จ านวน 4 ประเด็นการพิจารณา 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567  
 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

82.33 83.08 ตามเป้าหมาย 

    1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในระดับดี 

86 86.94 ตามเป้าหมาย 

    1.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น าและ
มีจิตอาสา 

85 86.16 ตามเป้าหมาย 

    1.3 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี และเป็น
แบบอย่างได้ 

76 76.15 ตามเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเปน็ไทย 88.2 95.19 ตามเป้าหมาย 

    2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และ
ท้องถิ่น 

92 96.61 ตามเป้าหมาย 

    2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 

89 89.23 ตามเป้าหมาย 

    2.3 นักเรียนยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

96 96.92 ตามเป้าหมาย 

    2.4 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจในความเป็นไทย 

82 96.61 สูงกว่าเป้าหมาย 

    2.5 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและ
ภมูิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 

82 96.61 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

83 83.84 ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

    3.1 นักเรียนอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุขบนความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 

83 83.07 ตามเป้าหมาย 

    3.2 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลก
ท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

83 84.61 ตามเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 79.14 85.49 สูงกว่าเป้าหมาย 
    4.1 นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทาง
ร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 

83 98.46 สูงกว่าเป้าหมาย 

    4.2 นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

86 88.46 ตามเป้าหมาย 

4.3 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 
เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ 

90 92.30 ตามเป้าหมาย 

4.4 นักเรียน หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา ปัญหาทางเพศ 
การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด  

78 80.77 ตามเป้าหมาย 

4.5 นักเรียน มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ 

80 85.38 สูงกว่าเป้าหมาย 

4.6 นักเรียน  มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการด าเนินชีวิต
ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ 

67 76.93 สูงกว่าเป้าหมาย 

4.7 นักเรียน ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ในระดับดี 

70 76.15 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ตามเป้าหมาย 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนทุ่งโพวิทยา  
............................................................. 

 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา  
สรุปผลการประเมิน 

รายประเด็น 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา ดี 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ           ตามเป้าหมาย 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ตามเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ตามเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ตามเป้าหมาย 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามเป้าหมาย 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ตามเป้าหมาย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา ดี 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ตามเป้าหมาย 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามเป้าหมาย 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตามเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 
ระดับคุณภาพ ดี 

(เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  6 ประเด็นการพิจารณา   
แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2567  
 

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ
ไว ้

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.3  มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 
ดี 

 
ดี เป็นไปเป้าหมาย 

2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ดี ดีเลิศ 
ระดับดีเลิศ 

(สูงกว่าเป้าหมาย) 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 5 ประเด็นการพิจารณา   
แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
               ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น ปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

85.66 87.29 
เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

3.1.1 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์
หลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัด และหรือผลการ
เรียนรู้ และน าไปจัดท ารายวิชา และหน่วยการเรียนรู้ ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสร้างองค์
ความรู้ใหม่ ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ผู้เรียน
ท้องถิ่น และสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 

85 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.1.2 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แผนการ
จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับการออกแบบหน่วยการเรียนรู้
ธรรมชาติของผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น
ท่ีมีองค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบท่ีหน่วยงานการศึกษา
หรือส่วนราชการต้นสังกัดก าหนดและสามารถน าไปปฏิบัติ
ได้จริง 

85 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.1.3 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการ
เรียนรู้เน้นกระบวนการคิด ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ีสอดคล้องกับ
ธรรมชาติของสาระการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอย่างหลากหลายมีกิจกรรม
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง สามารถน าไปปฏิบัติได้
จริง และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

87 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.1.4 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
วิธีการปฏิบัติท่ีสร้างสรรค์อย่างหลากหลายสอดคล้องกับ
ธรรมชาติของสาระการเรียนรู้และผู้เรียน 

84 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.1.5 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มี
บันทึกหลังการสอนท่ีสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
และน าผลมาปรับประยุกต์แผนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพท่ีสูงขึ้น 

84 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.1.6 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบการใช้หน่วยการ
เรียนรู้ กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้และน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น  

87 85.71 ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.1.7 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 

87 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.1.8 ครู ร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
เผยแพร่ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning 

85 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.1.9 ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นแบบอย่างท่ีดี 
เป็นผู้น า เป็นพี่เล้ียง และเป็นท่ีปรึกษาด้านหลักสูตร ด้าน
การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และด้านการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

85 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

85.50 87.07 ตามเป้าหมาย 

3.2.1 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้
รูปแบบ เทคนิค และวิธีการท่ีเน้นการปฏิบัติมีความ
หลากหลาย ใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี การจัดการเรียนรู้ 
การวัดผลและประเมินผล ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ 
จุดประสงค์การเรียนรู้และสอดคล้องกับธรรมชาติของ
ผู้เรียนและสาระการเรียนรู้ 

85 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.2.2  ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้าง
และพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา
,application ต่างๆ น าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ เหมาะสม
กับผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด หรือ ผลการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้   

85 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.2.3 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ 
แหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน และภายนอกโรงเรียน ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

85 92.85 ตามเป้าหมาย 

3.2.4 ครูร้อยละ 80 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
รูปแบบ Online ในสถานการณ์แพร่ระบาดโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา2019 (COVID-19) 

- - 
โรงเรียนจัดการ
เรียนการสอน
แบบ On site 

3.2.5 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ประเมินผลการใช้ส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
และแหล่งเรียนรู้ และน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

87 91.17 ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 85.25 94.44 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3.1 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผล
ให้นักเรียนรักการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัยและมีความสุข 

80 90.48 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3.2 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด มีทักษะชีวิต ทักษะการ
ท างาน และมีวินัยเชิงบวก 

87 90.48 ตามเป้าหมาย 

3.3.3 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ อบรม
บ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ค่านิยมท่ีดีงาม ปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการเสริมแรง 
ให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

93 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3.4 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท า
ข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจ าช้ันเรียน หรือ 
ประจ าวิชาอย่างเป็นระบบ ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน โดย
รวบรวมข้อมูล และ วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีการใช้
สารสนเทศในการเสริมสร้างและพัฒนาผู้เรียน 

93 92.85 ตามเป้าหมาย 

3.3.5 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โครงการและจัดกิจกรรม 
เชิงสร้างสรรค์ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

93 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3.6 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้
ค าปรึกษาแก่ครูในสถานศึกษา และเป็นแบบอย่างท่ีดี 
ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน 

93 92.85 ตามเป้าหมาย 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

85.75 88.35 ตามเป้าหมาย 

3.4.1 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ประเมินตามสภาพจริง 

85 91.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.2 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ประเมินคุณภาพของเครื่องมือ วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
และน าผลการประเมินคุณภาพของเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ไปปรับปรุงพฒันาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

83 91.00 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.4.3 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

83 91.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.4 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
เครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย
ของการเรียนรู ้

87 91.00 ตามเป้าหมาย 

3.4.5 ครูร้อยละ 80 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้
กระบวนการวิจัยหรือด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้
ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
ใช้วิธีการท่ีถูกต้องและเหมาะสมกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการจ าเป็น 

87 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.6 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ น าผล
การแก้ปัญหาหรือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนหรือ
ผลการวิจัยไปใช้ 

87 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.4.7 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น า
และให้ค าแนะน าในการใช้กระบวนการวิจัย หรือด าเนินการ
วิจัยในการสร้างองค์ความรู้ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

87 85.71 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4.8 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็น
แบบอย่างท่ีดีเป็นผู้น า เป็นพี่เล้ียงและให้ค าปรึกษาด้านการ
วัดและประเมินผล 

87 85.71 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

84.00 91.26 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.1 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ผู้ท่ี
มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้    
 

87 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.2 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท า
แผนพัฒนาตนเอง ท่ีสอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงาน
ความต้องการจ าเป็นหรือตามแผนกลยุทธ์ของหน่วยงาน
การศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด 

87 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.3 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนา
ตนเองตามแผนพัฒนาตนเอง น าความรู้  ความสามารถและ
ทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองมาพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

87 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ      

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.5.4 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ  
ท่ีท าให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นใน 4 รายการ ดังนี้   
  3.5.4.1 การประชุมทางวิชาการ/การอบรม/การสัมมนา
รวมแล้วไม่น้อยกว่า ....20.... ช่ัวโมงต่อปี หรือ 
การศึกษา ต่อ ..1… หลักสูตร  
3.5.4.2 การศึกษาเอกสารทางวิชาการ..5…เรื่องต่อปี 
3.5.4.3 การศึกษาค้นคว้าจากส่ือ/วิธีการอื่นๆ .5ครั้งต่อปี 
3.5.4.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการ ..5…ครั้งต่อป ี

87 85.71 ตามเป้าหมาย 

3.5.5 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้าง
องค์ความรู้ใหม่ท่ีได้จากการพัฒนาตนเอง น าองค์ความรู้ท่ี
ได้จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

83 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.6 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วม
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมทางการเรียนรู้
ในสถานศึกษา 

83 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.7 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้าง
นวัตกรรมท่ีได้จากการเข้าร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

83 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.8 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น า
การเปล่ียนแปลงท่ีส่งผลต่อวงวิชาชีพเป็นแบบอย่างท่ีดี 

83 92.85 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5.9 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การ
ประมวลความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาวิชาการและ 
วิชาชีพเป็นเอกสารทางวิชาการ ..6.. เรื่องต่อปีและน าไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน/ปรับพฤติกรรม/แก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนครบท้ัง ..6.. เรื่องต่อปี 

76 78.57 ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ 
(เปน็ไปตาม
เป้าหมาย) 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบลา่สุด (รับการประเมินระหว่างวันท่ี  1๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
      โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบส่ี เมื่อวันท่ี 1๐ เมษายน พ.ศ. 
๒๕๖๕  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยภาพรวมสรุปตามตัวบ่งช้ีได้ดังต่อไปนี้ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารและใช้เทคโนโลย ี
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

 
๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดให้เห็นความสอดคล้อง ระหว่างจุดเน้นกับเป้าหมายท่ีก าหนด เช่น 
สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเป็นไปตามจุดเน้นท่ีก าหนด มีความสามารถในการส่ือสารและเทคโนโลยี 
โดยก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนา ร้อยละ ๘๕ เป็นต้น การน าโครงการ กิจกรรมไปพัฒนาผู้เรียน เช่น โครงการ
พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี ควรระบุวิธีการด าเนินการ การนิเทศติดตามก ากับ การวัดประเมินผล สรุปผลการ
ด าเนินการบรรลุเป้าหมายหรือไม่ และการน าผลไปพัฒนาอย่างไร ระบุรายละเอียดถึงความสอดคล้องระหว่างผล
การประเมินกับโครงการท่ีน ามาเป็นเป็นแนวทางพัฒนาให้สูงขึ้น เช่น ผลการประเมินผู้เรียนพบว่า ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ ๘๗.๙๒ แต่สถานศึกษายังต้องการให้
ผู้เรียนจ านวนหนึ่งประมาณ ร้อยละ ๑๒.๐๘ มีความสามารถในการใช้ ส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศเพิ่มขึ้น จึง
ก าหนดโครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีข้ึน การน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้เกี่ยวข้อง ควร
ระบุให้ ชัดเจนว่า น าเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องใครบ้าง และโดยวิธีการใด เช่นน าเสนอต่อคณะครู ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด โดยการจัดท าเป็นเอกสาร แจ้งในท่ีประชุม ไลน์
กลุ่มผู้ปกครอง เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจน
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารและจัดการอย่างเป็นระบบเน้นทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี 
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

 
๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนจุดเน้นให้ชัดเจนจะท าให้มีข้อมูล
ท่ีสนับสนุนจุดเน้นมากยิ่งขึ้น ในแต่ละโครงการ/กิจกรรมสถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดว่า ใคร ท าอะไรท่ี
ไหน เมื่อไร ท าไม อย่างไร เพื่อประโยชน์ในการนิเทศ ก ากับติดตามประเมินผลโครงการได้ชัดเจนยิ่งขึ้ น เช่น 
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านเพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี โครงการสาน
สัมพันธ์สู่ชุมชน เป็นต้น การประเมินผลโครงการ/กิจกรรมว่า ประเมินใคร เครื่องมือท่ีใช้ วิธีการประเมิน 
ประเมินท่ีไหน เมื่อไร เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป รายงานการประเมิน
ตนเองจะสมบูรณ์ชัดเจนยิ่งขึ้น รายละเอียดข้อมูลกระบวนการนิเทศภายในให้มีความชัดเจน เช่น ครูทุกคนได้รับ
การนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ครูมีสมุดบันทึกการนิเทศทุกคน เป็นต้น โดยคณะกรรมการนิเทศ
ประกอบด้วย ผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และการรายงานผลการประเมินมีการ
รายงานใคร หรือหน่วยงานใดท่ีมีส่วนได้เสียในการจัดการศึกษาให้รับทราบโดยน าเสนอหลายทางเช่น ไลน์กลุ่ม
ผู้ปกครอง ไลน์กลุ่มสถานศึกษา เฟซบุ๊กสถานศึกษา เว็ปไซต์สถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง การประชุ
ทางไกล แผ่นพับ ใบปลิว เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความ
ชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
จุดเน้น จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

 
๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา  
ทุกช้ันปี 

 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
    o พอใช้ (๔ ข้อ)  
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 

๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ 
สอนอย่างเป็นระบบ 

 
๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ 
สอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 
๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ 
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลรายละเอียดครูทุกคนน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ มีการส่ือเทคโนโลยี 
แหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและส่งเสริมการคิดและการปฏิบัติจริงของผู้เรียนสอดคล้องกับผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ
ของสถานศึกษาท่ีระบุใน SAR หรือไม่ อย่างไร เพิ่มเติมรายละเอียด กระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยก าหนดเป้าหมายในการนิเทศ ขั้นตอน วิธีการนิเทศ ผู้นิเทศ เครื่องมือท่ีใช้
และเกณฑ์การประเมิน สรุปผลน าไปเปรียบเทียบกับเป้าหมาย ซึ่งจะท าให้การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้มีการด าเนินงานท่ีเป็นระบบ รวมทั้งการน าข้อมูลจากการนิเทศ จากการประเมิน
ตนเองมาใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยการจัดท าโครงการหรือกิจกรรมท่ีเป็นรูปธรรม ซึ่งจะ
ท าให้การพัฒนามีเป้าหมายและแนวทางท่ีชัดเจน และให้มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน ผ่าน
เฟซบุ๊กของสถานศึกษา ไลน์กลุ่มผู้ปกครองหรือเอกสารแผ่นพับ วารสาร เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลท่ีเกี่ยวกับสถานศึกษาได้แก่ วีนท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา การ
น าเสนอผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายและมีข้อมูลเชิงสถิติย้อนหลัง ๓ ปี ให้ชัดเจน และควรระบุ
ข้อเสนอแนะในแต่ละมาตรฐาน เพื่อตรวจสอบพัฒนาการ ในการด าเนินการของสถานศึกษาหากมีกิจกรรม/
โครงการท่ีด าเนินการได้ผลดีต่อผู้เรียนหรือสถานศึกษาท่ีสามารถเป็นแบบอย่างได้และเป็นท่ียอมรับของครูหรือ
สถานศึกษาอื่นก็ควรน าเสนอเป็นโครงการท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี(Best Practice) ท้ังนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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ค ารับรอง 
คณะผู้ประเมินภายนอกขอรับรองว่าได้ท าการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอก

ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตัดสินผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกบนฐานความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ 

สถานศึกษาได้ตรวจสอบ (ร่าง) รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้
สถานการณ์ COVID – 19 ของคณะผู้ประเมินภายนอกเมื่อวันท่ี ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ และมีผลการ
พิจารณา ดังนี้ 

 เห็นชอบ (ร่าง) รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
COVID – 19 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามท่ีคณะผู้ประเมินภายนอกเสนอ 
 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 

กรณีท่ีไม่ได้รับการรับรอง  เนื่องจาก ..................................-..................................... 
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กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ใช้ในการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 
มาตรฐานการศึกษา และประเด็น
การพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ
ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการพัฒนา 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และการคิด
ค านวณ 
 

1.1 นักเรียนร้อยละ 75 มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน
ภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 
1.2 นักเรียนร้อยละ 62 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการส่ือสาร ใน
ระดับดี 
1.3 นักเรียนร้อยละ 6๖ มี
ความสามารถการส่ือสาร การ
น าเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 
1.4 นักเรียนร้อยละ 60 มี
ความสามารถในการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับผ่าน ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
1.5 นักเรียนร้อยละ 60 มี
ความสามารถในการคิดค านวณ อยู่
ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

-โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาเรียนร่วมและเรียน
รวม 
-โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่อง เขียนคล่อง 
-โครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน เพื่อสร้างบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
-โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
-โครงการพัฒนางานห้องสมุด 
-โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 

      2)  มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
 

 2.1 นักเรียนร้อยละ 74 ผ่านการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ใน
ระดับดี 
 2.2 นักเรียนร้อยละ 65 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการคิด ในระดับ
ดี 

-โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเรียนร่วมและเรียน
รวม 
-โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 
-โครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน เพื่อสร้างบุคคลแห่งการ
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
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เรียนรู ้
-โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
-โครงการพัฒนางานห้องสมุด 
-โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 

      3)  มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
 

3.1 นักเรียนร้อยละ 66 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 
3.2 นักเรียนร้อยละ 66 มีผลงาน 
จากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ 
และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการท างาน และปัญหา
อุปสรรคของการท างานได้ 
3.3 นักเรียนร้อยละ 65 สามารถ
สร้างนวัตกรรม 
3.4 นักเรียนร้อยละ 25 สามารถน า
นวัตกรรมไปใช้ และมีการเผยแพร่ 

-โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
-โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
-โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 

       4)  มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
 

4.1 นักเรียนร้อยละ 87 มี
ความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลท่ีได้
จากการสืบค้นทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
4.2 นักเรียนร้อยละ87 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ในระดับดี 
4.3 นักเรียนร้อยละ 86 มีทักษะ
ด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน เพื่อสร้างบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
-โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
-โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ
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    5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

5.1 นักเรียนร้อยละ 45 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
 5.2 นักเรียนร้อยละ 32มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
 5.3 นักเรียนร้อยละ 65 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 
 5.4 นักเรียนร้อยละ 60 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
5.5 นักเรียนร้อยละ 72 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
 5.6 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 5.7 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 
 5.8 นักเรียนร้อยละ 30 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

-โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเรียนร่วมและเรียน
รวม 
-โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 
-โครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน เพื่อสร้างบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
-โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ 
-โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 

   6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

      6.1 นักเรียนร้อยละ 94 มี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 
   6.2 นักเรียนร้อยละ 94 มี ID 
Plan และ Portfolio เพื่อการศึกษา
ต่อและการประกอบอาชีพ 
   6.3 นักเรียนร้อยละ 90 ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความ
พร้อมท่ีต่อศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
   6.4 นักเรียนร้อยละ 90 ช้ัน

-โครงการพัฒนาการสอน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการเปิดรั้ววิชาการ เปิด
บ้าน ท.พ.ว. OPEN HOUSE 
-โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
-โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 
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มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความ
พร้อมในการท างาน และประกอบ
อาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
 

1.1 นักเรียนร้อยละ 88 ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในระดับ ดี 
    1.2 นักเรียนร้อยละ 86 มีความ
รับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น าและมี
จิตอาสา 
    1.3 นักเรียนร้อยละ 76 มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี และเป็น
แบบอย่างได้ 

-โครงการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
และความเป็นไทย 
-โครงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 

  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
 

2.1 นักเรียนร้อยละ 9๒ ร่วม
กิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และ
ท้องถิ่น 
    2.2 นักเรียนร้อยละ 90 มี
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 
    2.3 นักเรียนร้อยละ 97 ยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
    2.4 นักเรียนร้อยละ 8๒ มี
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจในความเป็นไทย 
    2.5 นักเรียนร้อยละ 8๒ มี
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 

-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
และความเป็นไทย 
 

  3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 

    3.1 นักเรียนร้อยละ 85 อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็น
ท่ีแตกต่าง 
    3.2 นักเรียนร้อยละ 85 มี
ทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ 
และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรม

-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
และความเป็นไทย 
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จริยธรรม 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคม 
 
 
 

    4.1 นักเรียนร้อยละ 85 มี
น้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทาง
ร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 
   4.2 นักเรียนร้อยละ 87 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกลมพลศึกษา หรือ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 
   4.3 นักเรียนร้อยละ 91 มีสุขภาพ
แข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 
เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติ
ตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 
   4.4 นักเรียนร้อยละ 80 หลีกเล่ียง
จากส่ิงมอมเมา ปัญหาทางเพศ การ
ทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด 
   4.5 นักเรียนร้อยละ 82 มีความรู้
ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ 
   4.6 นักเรียนร้อยละ 68 มี
พฤติกรรมท่ีแสดงออกในการด าเนิน
ชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมี
จิตสาธารณะ 
4.7 นักเรียนร้อยละ 72 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต ในระดับดี 

-โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
-โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
-โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
และความเป็นไทย 
-โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ใช้ในการพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

2.1.1 สถานศึกษา ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ และเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูล
สารสน เทศของสถาน ศึกษ าท่ี ถู ก ต้อ ง 
ครบถ้วน ทันสมัย ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติและความ
ต้องการของชุมชน ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ผู้ เรี ย น ท่ี ส ะ ท้ อ น คุ ณ ภ า พ
ความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 2.1.2 สถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห์ 
มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา
เพื่ อ ก ารป ระกั น คุณ ภ าพ ภ าย ใน ขอ ง
สถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่างครบถ้วน 
ก าหนดผู้รับผิดชอบ และเปิดโอกาสให้ผู้มี
ส่วน เกี่ ย วข้องทุกฝ่ายมี ส่วนร่วม ใน ทุก
กระบวนการ จนน าไปสู่การประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2 .1 .3  สถาน ศึกษา มี การก าหนดค่ า
เป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐานและ
ก าหนดค่าเป้าหมายในประเด็นการพิจารณา 
เช่น การอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ฯลฯ อย่างเหมาะสมโดยผ่านการ
พิจารณาจากทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนตาม
บริบทของสถานศึกษา โดยได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2 .1 .4  สถาน ศึกษาจัดท าประกาศค่า
เป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยได้รับ
ค ว าม เห็ น ช อ บ จ าก ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ส ถ าน ศึ ก ษ าขั้ น พื้ น ฐ าน  แ ล ะ มี ก า ร
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและ

1. พัฒนาการบริหาร
งบประมาณโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 
2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
ภายนอกสถานศึกษาได้รับทราบด้วยวิธีการ
หลากหลาย 

2.2  มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา ท่ี
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่า
เป้าหมายความส าเร็จไว้ 
 

 2.2.1 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา 
ท่ีได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้  
2.2.2 สถานศึกษามีและด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมี
ความเหมาะสม คลอบคลุมงานวิชาการท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาครูบุคลากร
ของโรงเรียนและบริหารจัดการข้อมู ล
สารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ  
2.2.3 สถานศึกษามีการศึกษา วิเคราะห์
สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยใช้เทคนิค
วิธี ท่ีหลากหลาย ได้ข้อมูลสารสนเทศท่ี
ถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย ท้ังจาก
แหล่งข้อมูล เอกสาร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 
2 .2 .4  ส ถ าน ศึ ก ษ าก า ห น ด วิ ธี ก า ร
ด า เนิ น งาน  ทุ ก กิ จก ร รม  โค รงก าร ท่ี
สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใช้กระบวนการท างานท่ีมี
ระบบสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา
และด าเนินการในทุกระบบ ครอบคลุมการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ การวัด
และประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และ
กระบวนการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วม 
2.2.5 สถานศึกษามีแผนการใช้งบประมาณ 
บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลา
อย่างประหยัดและคุ้มค่า ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของทุกโครงการ
และกิจกรรม อย่างมีประสิทธิภาพมีการ

1. พัฒนาการสอนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
2. เปิดโลกวิชาการ เปิดบ้าน 
ท.พ.ว OPEN HOUSE  
3. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
เพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
4. การแข่งขันกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ 
5. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
6. พัฒนาคุณลักษณะและ
ความเป็นไทย 
7. เศรษฐกิจพอเพียง 
8. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
9. พัฒนางานวิชาการ 
10. พัฒนาการบริหาร
งบประมาณโรงเรียนทุ่งโพ
วทิยา 
11. ประชาสัมพันธ์ชุมชน 
12. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
13. เฝ้าระวังภัยใน
สถานศึกษา 
14. พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
15. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC 
16. พัฒนาทักษะความเป็น
เลิศด้านศิลปะ 
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
เสนอแผนพัฒ นาการจัดการศึกษาต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้
ความ เห็น ชอบ และรับ รู้ ร่ วมกัน อย่าง
กว้ างขวาง  อย่ างมี ระบบ  และแ จ้ง ให้
หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
2.2.6 สถานศึกษามีการทบทวนและจัดท า
แผนปฏิบั ติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับ
แ ผ น พั ฒ น า ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึกษา โดยทุกแผนงาน โครงการ 
กิ จ ก ร ร ม ค ร อ บ ค ลุ ม ต าม ภ าร กิ จ ใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมท้ังปรับ
กิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายท่ีส าคัญ
และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา
และหน่วยงานต้นสังกัด 
2.2.7 สถานศึกษาเสนอแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานให้ความเห็นชอบ และรับรู้ร่วมกัน
อย่างกว้างขวาง อย่างมีระบบ และแจ้งให้
หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
2.2.8 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน
ของสถานศึกษา กระบวนการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.2.9 สถานศึกษาก าหนดบทบาทหน้าท่ี
มอบหมายให้บุ คลากรในสถาน ศึกษา
ด า เนิ น ง าน ด้ าน ก ารป ระกั น คุณ ภ าพ
การศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้าง
การบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษา
และบทบาทหน้าท่ีของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน 
มีการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป็นไปตามปฏิทินท่ีก าหนด ใช้งบประมาณ
อย่างคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
และมีความพึงพอใจ 
2.2.10 สถานศึกษามีการก าหนดปฏิทิน 
และแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของ
แผน ป ฏิ บั ติ ก ารป ระจ าปี  มี ก า รร ะ บุ
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตามการด าเนินงาน
ชัดเจนครบถ้วนในทุกโครงการ กิจกรรม 
โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
2.2 .11 สถานศึกษามี การปฏิบั ติตาม
แ ผน ป ฏิ บั ติ ก า รป ระ จ าปี ต าม ก รอ บ
ระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ครบถ้วนเกินร้อยละ 
80 ขึ้นไปของจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
ตามท่ีได้ก าหนด โดยร้อยละ 80 ขึ้นไปของ
โครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ มี
การใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 
ขึ้นไป พึงพอใจการด าเนินงาน 
2 .2 .1 2  สถาน ศึ กษ า มี ก ารก าห น ด
ผู้รับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการสร้าง
ความเข้าใจในการประเมิน  ตรวจสอบ
คุณ ภาพ การศึกษาระ ดับสถาน ศึกษ า 
มอบหมายงานตามความรู้ความสามารถ 
ร่วมกันวางแผน ก าหนดภารกิจปฏิทินการ
ติดตามตรวจสอบ และมีการประสานงาน
อย่างเป็นระบบ 
2.2.13 สถานศึกษาสถานศึกษามีการ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาท่ี
แสดงผลการบ รร ลุ วั ตถุ ป ระสง ค์ขอ ง
โครงการ โดยมีวิ ธีการและเครื่อ งมือ ท่ี
เหมาะสม และมีการ 
จัดท ารายงานตามหลักวิชาการ เป็นปัจจุบัน 
2.2.14 สถานศึกษา มีการติดตามผลการ
ด าเนินการเพื่ อพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาด้วย
รูปแบบท่ีหลากหลายถูก ต้องตามหลัก
วิชาการเป็นแบบอย่าง  ท่ีดี และน าผลการ
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
ติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผนด าเนินงาน 
ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
สถานศึกษา   
 2.2.15 สถานศึกษามีการวางแผนและ
ก าหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีชัดเจนถูกต้องตามหลักวิชาการ มี
เค รื่ อ งมื อ ป ระ เมิ น คุณ ภ าพ ภ าย ใน ท่ี
ค รอ บ ค ลุ ม ม าต รฐาน ก าร ศึ ก ษ าขอ ง
สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุก
ม าต รฐาน และ ทุ ก ป ระ เด็น พิ จ ารณ า 
ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการและ
เครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
2.2.16 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตน เองท่ี เป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีสะท้อน
คุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการบริหาร
จัดการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ
การประเมินการประเมินแบบองค์รวม 
(Holistic rubrics) การ ตัด สิน โดยอาศัย
ความเช่ียวชาญ (Expert judgment) การ
ป ร ะ เมิ น จ าก ห ลั ก ฐ าน เชิ งป ร ะ จั ก ษ์ 
(evidence based assessment) โดย ผู้มี
ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งกั บก ารพั ฒ นาคุณ ภาพ
การศึกษาทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน 
2 .2 .17  สถาน ศึกษามี การตรวจสอบ 
ปรับปรุงคุณภาพของรายงานให้มีความ
ชัดเจนและสมบูรณ์ แล้วจึงเสนอรายงานต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้
ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ ตามช่วงเวลา
ท่ี ก าหน ด  และน าข้ อ เสนอแ น ะมาใช้
ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 2.2.18 สถานศึกษามีการเผยแพร่รายงาน
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาด้วย
รูป แบ บ และวิ ธี ก าร ท่ี ห ลากห ลาย ต่ อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
และสาธารณชน พร้อมกับน าข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่  และ
น าไปใช้ส าหรับการพัฒนาการจัดการศึกษา
อย่างมีระบบ เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
2 .2 .1 9  สถ าน ศึ ก ษ ามี ก าร ส่ ง เส ริ ม 
สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทุกคนใน
สถาน ศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนักในความส าคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีมุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อเนื่อง 
และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ จนเป็นวัฒนธรรมในการท างาน
ปกติของสถานศึกษา 
2 .2 .20  สถาน ศึกษามี การน าผลการ
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
ข้อเสนอแนะของหน่วยงาน ต้นสังกัดต่างๆ 
มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูล
สารสนเทศ โดยให้ ผู้มีส่วนเกี่ ยวข้อง  ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ต่อการ
พัฒนาการบริหารและการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและต่อเนื่อง เป็นแบบอย่างได้ 
2.2.21 สถานศึกษา มีการเตรียมรับการ
ติดตาม ประเมินคุณภาพอย่างเป็นระบบ ท้ัง
ด้านข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการ
ด าเนินงานต่าง ๆ อย่างครบถ้วน ชัดเจน 
เหมาะสม น่าเช่ือถือ และให้ความร่วมมือใน
การประเมินคุณภาพเพื่อน าผลประเมินไป
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
ข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัด และ
หน่วยงานภายนอก 

2.3  มีการด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน

 2.3.1 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และ

1. พัฒนาการสอนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย  
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
อยา่งรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
2.3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ได้รับความเห็นขอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้ 
2.3.3 สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ 

2. เปิดโลกวิชาการ เปิดบ้าน 
ท.พ.ว OPEN HOUSE   
3. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
เพื่อสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
4. การแข่งขันกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ 
5. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
6. พัฒนาคุณลักษณะและ
ความเป็นไทย 
7. เศรษฐกิจพอเพียง 
8. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
9. พัฒนางานวิชาการ 
10. พัฒนาการบริหาร
งบประมาณโรงเรียนทุ่งโพ
วิทยา 
11. ประชาสัมพันธ์ชุมชน 
12. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
13. เฝ้าระวังในสถานศึกษา 
14. พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
15. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC 
16. พัฒนาทักษะความเป็น
เลิศด้านศิลปะ 

2.4  มีการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 
 

2.4.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การส่งเสริมให้เข้ารับการพัฒนาตนเอง  
2.4.2 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระ ผู้ประสานและครูในระดับช้ัน มีการ
ป ระ ชุ ม เพื่ อ แ ลก เป ล่ี ยน เรี ย น รู้  แ ล ะ
พัฒ นาการท างานร่วมกันอย่างน้ อยปี
การศึกษาละ 10 ครั้ง  
2.4.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รับการ
พัฒนา ให้สามารถจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 

1. พัฒนาการสอนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
2. เปิดโลกวิชาการ  เปิดบ้าน 
ท.พ.ว. OPEN HOUSE  
3. งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
4. พัฒนางานอาคารสถานท่ี
และแหล่งเรียนรู้ 
5. พัฒนางานห้องสมุด 
6. เฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา และ
ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ 

ประเด็นการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
7. พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 

2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 

2.5.1 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
ส่ิงอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอน 
2.5.2 จ านวนแหล่งเรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ได้มาตรฐาน 

1. พัฒนาการสอนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 
2. เปิดโลกวิชาการ  เปิดบ้าน 
ท.พ.ว. OPEN HOUSE  
3. งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
4. พัฒนางานอาคารสถานท่ี
และแหล่งเรียนรู้ 
5. พัฒนางานห้องสมุด 
6. เฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา 
7. พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 

2.6  มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 
 

 2.6.1 สถานศึกษามีระบบการจัดหา การ
พั ฒ น าแ ล ะ ก า ร บ ริ ก า ร  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  
 2.6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนา
ระบบและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

1. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. พัฒนางานวิชาการ 
3. พัฒนาการบริหารงาน
งบประมาณโรงเรียนทุ่งโพวิยา 
4. พัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 

 
dkdkdkml 
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กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ใช้ในการพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

3.1.1 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  วิ เคราะห์ห ลัก สูตร
มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวช้ีวัด และ
หรือผลการเรียน รู้  และน าไป จัดท า
ราย วิ ช า  และห น่ วยก าร เรี ยน รู้  ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
และสร้างองค์ความรู้ใหม่ ให้สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ผู้เรียนท้องถิ่น 
และสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 

- โครงการพฒันางานบุคคล 
- โครงการ PLC 
- โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 

3.1.2 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้
สอดคล้องกับการออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้ธรรมชาติของผู้เรียนและบริบทของ
สถานศึกษาและท้องถิ่นท่ีมีองค์ประกอบ
ครบ ถ้ วน ต าม รูป แ บ บ ท่ี ห น่ ว ย งาน
การศึกษาหรือ ส่วนราชการต้นสังกัด
ก าหนดและสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
3.1.3 ครูร้อยละ 84.60  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียน รู้  จัดการเรียน รู้ เน้ น
กระบวนการคิด ด้วยวิธีการปฏิบั ติ ท่ี
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด
ข อ ง ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า อ ย่ า ง
หลากหลายมีกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
และน าไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตได้ 
3.1.4 ครูร้อยละ 84.60  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล มีกิจกรรม 
การเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ีสร้างสรรค์
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
อย่างหลากหลายสอดคล้องกับธรรมชาติ
ของสาระการเรียนรู้และผู้เรียน 
3.1.5 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  มีบันทึกหลังการสอนท่ี
สอดคล้องกับจุดประสงค์ การเรียนรู้และ
น าผลมาปรับประยุกต์แผนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น 
3.1.6 ครูร้อยละ 84.60  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการประเมินผลการใช้
หลักสูตรอย่างเป็นระบบ การใช้หน่วย
การเรียนรู้ กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้
และน าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
3.1.7 ครูร้อยละ 84.60   ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ นวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้ แบบ Active Learning 
3.1.8 ครูร้อยละ 84.60  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการเผยแพร่ นวัตกรรม
ใน ก าร จั ด ก าร เรี ย น รู้  แ บ บ  Active 
Learning 

3.1.9 ครูร้อยละ 92.30  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เป็นแบบอย่างท่ีดี เป็น
ผู้น า เป็นพี่เล้ียง และเป็นท่ีปรึกษาด้าน
หลักสูตร ด้านการออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้  และด้านการจัดท าแผนการจัด 
การเรียนรู้ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3.2.1 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ใช้รูปแบบ เทคนิค และ
วิ ธี ก า ร ท่ี เน้ น ก า ร ป ฏิ บั ติ  มี ค ว า ม
หลากหลาย ใช้ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยี 
ก าร จั ด ก าร เรี ย น รู้  ก า ร วั ด ผลแ ล ะ
ประเมินผล ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
หรือผลการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้
และสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน

- โครงการพัฒนาส่ือและ
เทคโนโลยี 
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
และสาระการเรียนรู้ 
3.2.2  ครูร้อยละ 84.60 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  สร้างและพัฒนาส่ือ 
นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา , 
application ต่างๆ น าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ เหมาะสมกับผู้เรียน สอดคล้องกับ
เนื้อหาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 
หรือ ผลการเรียนรู้ และจุดประสงค์การ
เรียนรู้   
3.2.3 ครูร้อยละ 84.60 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ใช้ แหล่งเรียนรู้ท้ัง
ภายใน และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ
จริง 
3.2.4  ครูร้อยละ - ของทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล รูปแบบ 
Online ในสถานการณ์แพร่ระบาดโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19) 
3.2.5 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ประเมินผลการใช้ส่ือ
นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และ
แหล่งเรียนรู้ และน าผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก 

3.3.1 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก 
ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้จัด
สภาพแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีความปลอดภัยและมีความสุข 

- โครงการ PLC 
 

3.3.2 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคิด มีทักษะชีวิต ทักษะการ
ท างาน และมีวินัยเชิงบวก 
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
3.3.3 ครูร้อยละ 92.30  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ค่านิยมท่ีดีงาม ปลูกฝังความ
เป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข มีการเสริมแรง ให้ผู้เรียน
มีความมั่นใจในการพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 
3.3.4 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จัดท าข้อมูลสารสนเทศ
และเอกสารประจ าช้ันเรียน หรือประจ า
วิชาอย่างเป็นระบบ ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน โดยรวบรวมข้อมูล และ 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีการใช้
สารสนเทศในการเสริมสร้างและพัฒนา
ผู้เรียน 
3.3.5 ครูร้อยละ 92.30  ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน โครงการและจัดกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายในการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนส่งเสริม ป้องกันและ
แก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
3.3.6 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ให้ค าปรึกษาแก่ครูใน
สถานศึกษา และเป็นแบบอย่างท่ีดีด้าน
การบริหารจัดการช้ันเรียน 

3.4  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

3.4.1 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการประเมินตามสภาพ
จริง 

- โครงการพัฒนาการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์สู่เป้าหมาย 

3.4.2 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการประเมินคุณภาพ
ของเครื่องมือ วัดและประเมินผล การ
เรียนรู้ และน าผลการประเมินคุณภาพ
ของเครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ไปปรับปรุงพฒันาให้มีคุณภาพ
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
สูงขึ้น 
3.4.3 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้
ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.4 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีเครื่องมือวัดและวิธีการ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของ
การเรียนรู ้
3.4.5 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ใช้กระบวนการวิจัยหรือ
ด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้
ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้วิธีการท่ีถูกต้อง
และเหมาะสมกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการจ าเป็น 
3.4.6 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ น าผลการแก้ปัญหาหรือ
การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนหรือ
ผลการวิจัยไปใช้ 
3.4.7 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
ส าระ ก าร เรี ย น รู้  เป็ น ผู้ น า แ ล ะ ให้
ค าแนะน าในการใช้กระบวนการวิจัย หรือ
ด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้
ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
3.4.8 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เป็นแบบอย่างท่ีดีเป็น
ผู้น า เป็นพี่เล้ียงและให้ค าปรึกษาด้านการ
วัดและประเมินผล 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

3.5.1 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และ ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้    

-โครงการ PLC 
- โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
3.5.2 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จัดท าแผนพัฒนาตนเอง 
ท่ีสอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงานความ
ต้องการจ าเป็นหรือตามแผนกลยุทธ์ของ
หน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้น
สังกัด 
3.5.3 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียน รู้  พัฒ นาตน เองตาม
แ ผ น พั ฒ น า ต น เอ ง  น า ค ว า ม รู้  
ความสามารถและทักษะท่ีได้จากการ
พัฒนาตนเองมาพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
3.5.4 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ท่ีท าให้เกิด
ความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นใน 4 รายการ 
ดังนี้   
     3.5.4.1 การประชุมทางวิชาการ/
การอบรม/การสัมมนารวมแล้วไม่น้อย
กว่า ....20.... ช่ัวโมงต่อปี หรือ 
การศึกษา ต่อ ..1… หลักสูตร  
     3.5.4.2 การศึกษาเอกสารทาง
วิชาการ..5… เรื่องต่อปี  
     3.5.4.3 การศึกษาค้นคว้าจากส่ือ/
วิธีการอื่นๆ ..5…  ครั้งต่อป ี
     3.5.4.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ทาง
วิชาการ ..5…  ครั้งต่อปี 
3.5.5 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีได้
จากการพัฒนาตนเอง น าองค์ความรู้ท่ีได้
จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
3.5.6 ครูร้อยละ 92.30 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมทางการ
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มาตรฐานการศึกษา  
และประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และประเด็น

การพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรมและการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการ

พัฒนา 
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
3.5.7 ครูร้อยละ 84.60 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมท่ีได้จาก
การเข้าร่วม ใน ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 
3.5.8 ครูร้อยละ 84.60 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เป็นผู้น าการ
เปล่ียนแปลงท่ีส่งผลต่อวงวิชาชีพเป็น
แบบอย่างท่ีดี 
3.5.9 ครูร้อยละ 76.92 ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  การประมวลความรู้
เกี่ยวกับการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ
เป็นเอกสารทางวิชาการ ..6.. เรื่องต่อปี
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน/
ปรับพฤติกรรม/แก้ปัญหาการจัดการเรียน
การสอนครบท้ัง ..6.. เรื่องต่อปี 
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การวิเคราะห์ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ปีการศึกษา 2568 

 

เป้าหมาย บรรลุ
เป้าหมาย 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน         
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ           

1.1 นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ใน
ระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

 
 

 

1.2 นักเรียนร้อยละ ๖๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการส่ือสาร ในระดับดี 

  

1.3 นักเรียนร้อยละ ๖๖ มีความสามารถการส่ือสาร การน าเสนอผลงานได้ตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 

  

1.4 นักเรียนร้อยละ 60 มีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับ
ผ่าน ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

  

1.5 นักเรียนร้อยละ 6๐ มีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ในระดับดี ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

  

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
     2.1 นักเรียนร้อยละ 7๒ ผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับดี 

  
 
  

 

     2.2 นักเรียนร้อยละ 6๔ ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการคิด ในระดับดี 

  

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
       3.1 นักเรียนร้อยละ 6๕ มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม ใน
ระดับ ดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

  
 
 

     3.2 นักเรียนร้อยละ 6๕ มีผลงาน จากการท าโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ์ และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ท างานได้ 

  

     3.3 นักเรียนร้อยละ ๖๐ สามารถสร้างนวัตกรรม   
     3.4 นักเรียนร้อยละ 2๒ สามารถน านวัตกรรมไปใช้ และมีการเผยแพร่   
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
     4.1 นักเรียนร้อยละ 8๕ มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 
และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 

 

    4.2 นักเรียนร้อยละ 8๕ ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดี 

  

     4.3 นักเรียนร้อยละ 8๔ มีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  
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เป้าหมาย บรรลุ
เป้าหมาย 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     5.1 นักเรียนร้อยละ 4๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 
ขึ้นไป 

  

      5.2 นักเรียนร้อยละ 3๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 
3 ข้ึนไป 

  

      5.3 นักเรียนร้อยละ 6๕ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับ 
3 ข้ึนไป 

  

      5.4 นักเรียนร้อยละ ๕๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 
3 ข้ึนไป 

  

      5.5 นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ข้ึน
ไป 

  

      5.6 นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

  

      5.7 นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 

  

        5.8 นักเรียนร้อยละ 3๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ข้ึนไป 

  

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
      6.1 นักเรียนร้อยละ ๙๒ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

  

      6.2 นักเรียนร้อยละ ๙๒ มี ID Plan และ Portfolio เพื่อการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 

  

   6.3 นักเรียนร้อยละ ๙๐ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความพร้อมท่ีต่อศึกษา
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

  

      6.4 นักเรียนร้อยละ ๙๐ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความพร้อมในการ
ท างาน และประกอบอาชีพ 

  

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
    1.1 นักเรียนร้อยละ 8๖ ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับ ดี 

  

    1.2 นักเรียนร้อยละ 8๕ มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น าและมีจิตอาสา  
 

 

    1.3 นักเรียนร้อยละ 7๖ มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี และเป็นแบบอย่างได้   
2)  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
     2.1 นักเรียนร้อยละ 9๒ ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และท้องถิ่น 

  

    2.2 นักเรียนร้อยละ 8๙ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ 

 
 

 

    2.3 นักเรียนร้อยละ 9๖ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

  
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เป้าหมาย 
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    2.4 นักเรียนร้อยละ 8๒ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความ
เป็นไทย 

  

    2.5 นักเรียนร้อยละ 8๒ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณี
วัฒนธรรมและท้องถิ่น 

  

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    3.1 นักเรียนร้อยละ 8๓ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 

 
 

 

    3.2 นักเรียนร้อยละ 8๓ มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

 
 

 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
    4.1 นักเรียนร้อยละ 8๓ มีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกาย
เจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

 
 

 

   4.2 นักเรียนร้อยละ 8๖ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกลมพล
ศึกษา หรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

  

   4.3 นักเรียนร้อยละ๙๐ มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้
ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 

  

   4.4 นักเรียนร้อยละ ๗๘ หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะ
วิวาท และอบายมุขทุกชนิด 

  

   4.5 นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ 

  

   4.6 นักเรียนร้อยละ 6๗ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ 

  

4.7 นักเรียนร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ในระดับดี 

  
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การวิเคราะห์ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ปีการศึกษา 2567 

……………………………………………………………………………………. 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เป้าหมาย บรรลุ
เป้าหมาย 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 
      2.1.1 สถานศึกษา ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้
ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติและความต้องการของชุมชน ซึ่งมุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท่ีสะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็น
รูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
      2.1.2 สถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็น
พิจารณาเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่าง
ครบถ้วน ก าหนดผู้รับผิดชอบ และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในทุกกระบวนการ จนน าไปสู่การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      2.1.3 สถานศึกษา มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐาน
และก าหนดค่าเป้าหมายในประเด็นการพิจารณา เช่น การอ่าน การเขียน การคิด
ค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากทุก
ฝ่ายอย่างครบถ้วนตามบริบทของสถานศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
      2.1.4 สถานศึกษาจัดท าประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีการประชาสัมพันธ์ให้ ผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาได้รับทราบด้วยวิธีการหลากหลาย 

  

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

2.2.1 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา ท่ีได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้  

2.2.2 สถานศึกษามีและด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีมีความเหมาะสม คลอบคลุมงานวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนา
ครูบุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ  

2.2.3 สถานศึกษามีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการ
จ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยใช้เทคนิควิธีท่ีหลากหลาย ได้ข้อมูล
สารสนเทศท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย ท้ังจากแหล่งข้อมูล เอกสาร และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

2.2.4 สถานศึกษาก าหนดวิธี การด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการท่ี
สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการท างานท่ีมี

  
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ระบบสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและด าเนินการในทุกระบบ ครอบคลุม
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของสถานศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

2.2.5 สถานศึกษามีแผนการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ 
และเวลาอย่างประหยัดและคุ้มค่า ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของทุก
โครงการและกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพมีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ และรับรู้ร่วมกันอย่าง
กว้างขวาง อย่างมีระบบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 

2.2.6 สถานศึกษามีการทบทวนและจัดท าแผนปฏิบั ติการประจ าปี ท่ี
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยทุกแผนงาน 
โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมท้ัง
ปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายท่ีส าคัญและความต้องการจ าเป็นของ
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด 

2.2.7 สถานศึกษาเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ และรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง อย่างมีระบบ และแจ้ง
ให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 

2.2.8 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา กระบวนการ
ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2.2.9 สถานศึกษาก าหนดบทบาทหน้าท่ีมอบหมายให้บุคลากรในสถานศึกษา
ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้างการ
บริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและบทบาทหน้าท่ีของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มี
การด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปฏิ ทินท่ีก าหนด ใช้
งบประมาณอย่างคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจ 

 2.2.10 สถานศึกษามีการก าหนดปฏิ ทิน และแผนก ากับติดตามการ
ด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี มีการระบุผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตามการ
ด าเนินงานชัดเจนครบถ้วนในทุกโครงการ กิจกรรม โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

2.2.11 สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบ
ระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ครบถ้วน เกินร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
ตามท่ีได้ก าหนด โดยร้อยละ 80 ขึ้นไปของโครงการ กิจกรรมบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ มีการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจการด าเนินงาน 

2.2.12 สถานศึกษา มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการสร้างความเข้าใจในการประเมิน ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตามความรู้ความสามารถ 
ร่วมกันวางแผน ก าหนดภารกิจปฏิทินการติดตามตรวจสอบ และมีการประสานงาน
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อย่างเป็นระบบ 
2.2.13 สถานศึกษาสถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือท่ีเหมาะสม และมีการจัดท ารายงานตาม
หลักวิชาการ เป็นปัจจุบัน 

2.2.14 สถานศึกษา มีการติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีหลากหลายถูกต้องตามหลัก
วิชาการเป็นแบบอย่าง  ท่ีดี และน าผลการติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผน
ด าเนินงาน ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษา   

2.2.15 สถานศึกษามีการวางแผนและก าหนดกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายในท่ีชัดเจนถูกต้องตามหลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายใน
ท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุก
มาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

2.2.16 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองท่ีเป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีสะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของ
การบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองค์รวม (Holistic rubrics) การ
ตัดสินโดยอาศัยความเช่ียวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ (evidence based assessment) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

2.2.17 สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของรายงานให้มีความ
ชัดเจนและสมบูรณ์ แล้วจึงเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานให้
ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ ตามช่วงเวลาท่ีก าหนด และน าข้อเสนอแนะมาใช้
ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

2.2.18 สถานศึกษามีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลายต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง และสาธารณชน พร้อมกับน าข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการ
เผยแพร่  และน าไปใช้ส าหรับการพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีระบบ เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง 

2.2.19 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนใน
สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักในความส าคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีมุ่งการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อเนื่อง 
และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ จนเป็นวัฒนธรรมในการท างาน
ปกติของสถานศึกษา 

2.2.20 สถานศึกษามีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
และข้อเสนอแนะของหน่วยงาน ต้นสังกัดต่างๆ มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
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เป้าหมาย บรรลุ
เป้าหมาย 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

เลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ โดยให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม เพื่อน าไปใช้
ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
เป็นแบบอย่างได้ 

2.2.21 สถานศึกษา มีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอย่างเป็น
ระบบ ท้ังด้านข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานต่าง ๆ อย่าง
ครบถ้วน ชัดเจน เหมาะสม น่าเช่ือถือ และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
เพื่อน าผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะของ
หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 
2.3  มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     2.3.1 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
    2.3.2 สถาน ศึกษามีห ลัก สูตรสถาน ศึกษาท่ี ได้ รับความ เห็ นขอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้ 
    2.3.3 สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ 
 

 

 

2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.4.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมให้เข้ารับการพัฒนาตนเอง  
        2.4.2 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ ผู้ประสานและครูในระดับช้ัน 
มีการประชุมเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ และพัฒนาการท างานร่วมกันอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 10 ครั้ง  
       2.4.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา ให้สามารถจัดการเรียน
การสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
 

 

 

2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
      2.5.1 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อส่ิงอ านวยความสะดวกในการจัดการ
เรียนการสอน 
      2.5.2 จ านวนแหล่งเรียนรู้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ได้มาตรฐาน 

 

 

2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
      2.6.1 สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา  
     2.6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาระบบและการบริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา  

 
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การวิเคราะห์ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา ปีการศึกษา 2567 

…………………………………………………………………………………………….. 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เป้าหมาย 
บรรลุ

เป้าหมาย 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้  
3.1.1 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์หลักสูตรมาตรฐานการ
เรียนรู้ และตัวชี้วัด และหรือผลการเรียนรู้ และน าไปจัดท ารายวิชา และหน่วยการ
เรยีนรู้ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสร้างองค์ความรู้ใหม่ ให้
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ผู้เรียนท้องถิ่น และสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
3.1.2 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้สอดคล้อง
กับการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ธรรมชาติของผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษา
และท้องถิ่นที่มีองค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบท่ีหน่วยงานการศึกษาหรือส่วน
ราชการต้นสังกัดก าหนดและสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
3.1.3 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการ
คิด ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ีสอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอย่างหลากหลายมีกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง และน าไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตได้ 
3.1.4 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล มีกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ีสร้างสรรค์อย่างหลากหลาย
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการเรียนรู้และผู้เรียน 
3.1.5 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีบันทึกหลังการสอนท่ี
สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และน าผลมาปรับประยุกต์แผนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น 
3.1.6 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
อย่างเป็นระบบการใช้หน่วยการเรียนรู้ กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้และน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
3.1.7 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
แบบ Active Learning 
3.1.8 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการเผยแพร่ นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 

  

3.1.9 ครูร้อยละ 100 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นแบบอย่างท่ีดี เป็นผู้น า เป็น
พี่เล้ียง และเป็นท่ีปรึกษาด้านหลักสูตร ด้านการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และด้าน
การจัดท าแผนการจัด การเรียนรู้ 
3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้   
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เป้าหมาย 
บรรลุ

เป้าหมาย 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

      3.2.1 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้รูปแบบ เทคนิค และ
วิธีการท่ีเน้นการปฏิบัติมีความหลากหลาย ใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี การจัดการ
เรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้และสอดคล้อง
กับธรรมชาติของผู้เรียนและสาระการเรียนรู้ 
3.2.2  ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา, applicationต่างๆ  น าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
เหมาะสมกับผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ มาตรฐาน การเรียนรู้ ตัวชี้วัด หรือ 
ผลการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้   
3.2.3 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ แหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อ
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 
3.2.4  ครูร้อยละ - ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล รูปแบบ Online ในสถานการณ์แพร่ระบาดโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19) 
3.2.5 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประเมินผลการใช้ส่ือนวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ และน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
3.3.1 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อม
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัยและมีความสุข 
3.3.2 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคิด มีทักษะชีวิต ทักษะการท างาน และมีวินัยเชิงบวก 
3.3.3 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมท่ีดีงาม ปลูกฝังความเป็น
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ มีการเสริมแรง 
ให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เกิดแรงบันดาลใจใน
การเรียนรู ้
3.3.4 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท าข้อมูลสารสนเทศและ
เอกสารประจ าช้ันเรียน หรือประจ าวิชาอย่างเป็นระบบ ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน โดย
รวบรวมข้อมูล และ วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีการใช้สารสนเทศในการเสริมสร้าง
และพัฒนาผู้เรียน 
3.3.5 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
โครงการและจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
3.3.6 ครูร้อยละ 86 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ค าปรึกษาแก่ครูในสถานศึกษา 

  
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และเป็นแบบอย่างท่ีดีด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.1 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการประเมินตามสภาพจริง 
3.4.2 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการประเมินคุณภาพของ
เครื่องมือ วัดและประเมินผลการเรียนรู้ และน าผลการประเมินคุณภาพของเครื่องมือ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ไปปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
3.4.3 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.4 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีเครื่องมือวัดและวิธีการ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ 
3.4.5 ครูร้อยละ 80 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้กระบวนการวิจัยหรือ
ด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้ใหม่เพื่อแก้ปัญหาและหรือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน โดยใช้วิธีการท่ีถูกต้องและเหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการ
จ าเป็น 
3.4.6 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ น าผลการแก้ปัญหาหรือการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนหรือผลการวิจัยไปใช้ 
3.4.7 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น าและให้ค าแนะน าในการ
ใช้กระบวนการวิจัย หรือด าเนินการวิจัยในการสร้างองค์ความรู้ใหม่เพื่อแก้ปัญหา
และหรือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3.4.8 ครูร้อยละ 82 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นแบบอย่างท่ีดีเป็นผู้น า เป็นพี่
เล้ียงและให้ค าปรึกษาด้านการวัดและประเมินผล 

  

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
3.5.1 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้  
3.5.2 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท าแผนพัฒนาตนเอง ท่ี
สอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงานความต้องการจ าเป็นหรือตามแผนกลยุทธ์ของ
หน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด 
3.5.3 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนาตนเองตามแผนพัฒนา
ตนเอง น าความรู้  ความสามารถและทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองมาพฒันา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
3.5.4 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย
วิธีการต่างๆ  
ท่ีท าให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นใน 4 รายการ ดังนี้   
3.5.4.1 การประชุมทางวิชาการ/การอบรม/การสัมมนารวมแล้วไม่น้อยกว่า 

  
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....20.... ช่ัวโมงต่อปี หรือการศึกษา ต่อ ..1… หลักสูตร  
3.5.4.2 การศึกษาเอกสารทางวิชาการ..5… เรื่องต่อปี 3.5.4.3 การศึกษาค้นคว้า
จากส่ือ/วิธีการอื่นๆ ..5…  ครั้งต่อปี 
3.5.4.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการ ..5…  ครั้งต่อปี 
3.5.5 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีได้จากการ
พัฒนาตนเอง น าองค์ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
3.5.6 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมทางการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
3.5.7 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมท่ีได้จากการเข้า
ร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
3.5.8 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น าการเปล่ียนแปลงท่ีส่งผล
ต่อวงวิชาชีพเป็นแบบอย่างท่ีดี 
3.5.9 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การประมวลความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาวิชาการและวิชาชีพเป็นเอกสารทางวิชาการ ..6.. เรื่องต่อปีและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน/ปรับพฤติกรรม/แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนครบท้ัง 
..6.. เรื่องต่อปี3.5.4.2 การศึกษาเอกสารทางวิชาการ..5… เรื่องต่อป ี3.5.4.3 
การศึกษาค้นคว้าจากส่ือ/วิธีการอื่นๆ ..5…  ครั้งต่อปี 
3.5.4.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการ ..5…  ครั้งต่อปี 
3.5.5 ครูร้อยละ 87 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีได้จากการ
พัฒนาตนเอง น าองค์ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
3.5.6 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมทางการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
3.5.7 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมท่ีได้จากการเข้า
ร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
3.5.8 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้น าการเปล่ียนแปลงท่ีส่งผล
ต่อวงวิชาชีพเป็นแบบอย่างท่ีดี 
3.5.9 ครูร้อยละ 85 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การประมวลความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาวิชาการและวิชาชีพเป็นเอกสารทางวิชาการ ..6.. เรื่องต่อปีและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน/ปรับพฤติกรรม/แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนครบท้ัง 
..6.. เรื่องต่อป ี
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TPW MODEL  

 
 

ความเช่ียวชาญด้านความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 
ปรับปรุงแก้ไขปัญหา ดยใช้

กระบวนการ PDCA 

 
TTV MODEL  

(รูปบบการบริหาร
สถานศึกษา) 

 
Library Knowledge for 

Children 

 
TPW MODEL  

  
นักเรียนไม่สามารถสร้างองค์
ความรู้ คิด วิเคราะห์ และ
พัฒนาผลงานอย่างเป็นระบบ 

 
ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ ดย
ใช้ ครงงานเป็นฐานเพื่อสร้าง
องค์ความรู้คิดวิเคราะห์และ
พัฒนาผลงานอย่างเป็นระบบ 

CREATE Model 
(รูปแบบการจัดการเรียนรู้

เชิงสร้างสรรค์แบบ ครงงาน
เป็นฐานร่วมกับ
ปัญญาประดิษฐ์) 

 
Library Knowledge for 

Children 

 
TPW MODEL  

  

ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ดย
บูรณาการใช้ AI 

คณะครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และ
จัดการเรียนการสอน ดยบูรณา
การการใช้ AI ช่วยในการจัดการ
เรียนการสอน 

รูปแบบการสอน 
Prompt-Based Inquiry 

Method (PIM) 
วิธีการสอนใช้ AI ช่วย

ประกอบการสอน 
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คิวอาร์โค้ด แบบเอกสารรายงานต่างๆ  
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 

     

   

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2568 

ค าส่ังโรงเรียนทุ่งโพวิทยา 
ปีการศึกษา 2568 

รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ปีการศึกษา 2568 

หลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับข้ันพื้นฐาน  

พุทธศักราช 2568 
 

เกียรติบัตรต่างๆ  
ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนทุ่งโพวิทยา  

ภาพถ่ายกิจกรรมต่างๆ  
ปีการศึกษา 2568 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการ 
          ปีการศึกษา 2568 
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